
PEMERINTAH KABUPATEN KULON PROGO  

2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rencana Kerja 2020 
(Rancangan Akhir) 

 

Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Kulon Progo 



ii 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  DAFTAR ISI 

HALAMAN JUDUL ……..……………………………………………………………………………… i 

DAFTAR ISI  ……………………………………….…………………………………………………… ii 

BAB    I PENDAHULUAN  …………………….……………………………………………………. 1 

 1.1.  Latar Belakang  ………………..…………………………………………………….. 1 

 1.2. Landasan Hukum……………. ……………………………………………………… 2 

 1.3.  Maksud dan Tujuan ……….………………………………………………………… 3 

 1.4. Sistimatika Penulisan……………………………………………………………….. 4 

BAB  II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU……..........................….. 5 

 2.1.  Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun lalu dan Capaian Renstra ..................... 5 

 2.2.  Analisis Kinerja Pelayanan ………………………...….…………………………… 18 

 2.3.  Isu-isu Penting  Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi ………………………….. 18 

 2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD/Renstra SKPD...................……… 20 

 2.5.  Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat................................. 20 

BAB III TUJUAN, SASARAN PERANGKAT DAERAH…………..…….. 29 

 3.1.  Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional dan Propinsi …………………………. 29 

 3.2.  Tujuan dan sasaran Renja SKPD.................. ................………………………. 29 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH…………………….. 31 

 4.1.      Program dan Kegiatan .................................................................................... 31 

BAB V                           

 

PENUTUP   …………………………………………………………………………………... 38 

amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna 

aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit 

lobortis nisl ut aliquip ex ea commodo consequat.  

Duis autem vel eum iriure dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie consequat, vel illum dolore 

eu feugiat nulla facilisis at vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent luptatum 

zzril delenit augue duis dolore te feugait nulla facilisi. 



 

 

PEMERINTAH KABUPATEN KULON PROGO 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
JL. Sugiman , Watulunyu,Wates, Kulon Progo Telp. (0274) 774638 

E-mail : dlh@kulonprogokab.go.id     website : dlh.kulonprogokab.go.id 
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TENTANG 

 

                                     PENETAPAN RENCANA KERJA 

                                       DINAS  LINGKUNGAN HIDUP 

TAHUN 2020 

 

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP 

KABUPATEN KULON PROGO 

 

Menimbang: a. bahwa penyusunan Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2020 

sebagai pedoman perencanaan teknis operasional yang memuat tujuan 

dan sasaran, strategi, kebijakan program dan kegiatan pembangunan yang 

disusun sesuai dengan tugas dan fungsi DLH; 

b. bahwa penyusunan Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2020 

merupakan proses kelanjutan dari Rencana Kerja Pembangunan Daerah 

(RKPD) Kabupaten Kulon Progo Tahun 2020; 

 

Mengingat : 1. Undang-Undang No. 15 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah Daerah 

Kabupaten dalam Lingkungan Daerah Istimewa Jogjakarta sebagaimana 

telah diubah dengan Undang-Undang No 18 Tahun 1951; 

2. Undang-Undang No. 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Daerah; 

3. Undang-Undang No. 25 Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional; 

4. Undang-Undang No. 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah 

sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang 

nomor 9 tahun 2015; 

5. Undang-Undang No. 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Nasional (2005-2025); 

6. Peraturan Pemerintah No. 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara 

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah; 

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana   
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Kerja Pemerintah Daerah. 

8. Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo No. 14 Tahun 2007 Tentang 

Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Kulon Progo; 

9. Peraturan Daerah No. 16 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah Kabupaten Kulon Progo tahun 2005-2025; 

10. Peraturan Daerah Nomor 14 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan 

Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Kulon Progo; 

11. Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo Nomor 1 Tahun 2012 tentang 

Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Kulon Progo Tahun 2012-2032; 

12. Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo Nomor 12 Tahun 2017 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Kulon 

Progo Tahun 2017 – 2022; 

 

 

MEMUTUSKAN 

Menetapkan : 

PERTAMA   :  Menetapkan Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten 

Kulon Progo Tahun 2020 yang merupakan pedoman perencanaan 

teknis operasional yang memuat tujuan dan sasaran, strategi, kebijakan 

program dan kegiatan pembangunan yang disusun sesuai dengan tugas 

dan fungsi DLH; 

KEDUA         :  Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo 

Tahun 2020 sebagaimana tercantum dalam lampiran keputusan ini; 

KETIGA        :  Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dengan ketentuan 

akan dibetulkan sebagaimana mestinya apabila dikemudian hari 

ternyata terdapat kekeliruan. 

      

 

     Ditetapkan di : Wates 

     Pada tanggal  : 8  Juli 2019 

 

                 Kepala Dinas Lingkungan Hidup 

                 Kabupaten Kulon Progo              

 

 

 

           Arif Prastowo, SSos., MSi. 

           NIP. 19700514 199603 1 004 
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BAB I. 

 PENDAHULUAN 

 

1.1. LATAR BELAKANG  

Organisasi Perangkat Daerah (OPD) Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Kulon Progo diselenggarakan berdasarkan Peraturan Daerah 

Nomor 14 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat 

Daerah 

Peraturan Bupati Kulon Progo Nomor 62 Tahun 2016 tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Fungsi, dan Tugas Serta Tata Kerja pada 

Dinas Lingkungan Hidup menyebutkan bahwa DLH mempunyai fungsi 

penyelenggaraan urusan Pemerintah Daerah dan tugas pembantuan di 

bidang lingkungan hidup. 

Untuk menyelenggarakan fungsi sebagaimana dimaksud, Dinas 

mempunyai tugas: 

1. menyelenggarakan kegiatan di bidang tata lingkungan 

2. menyelenggarakan kegiatan di bidang pengawasan dan 

pengendalian; dan 

3. Menyelenggarakan kegiatan kesekretariatan.  

Dalam rangka mendukung terlaksananya tugas dan fungsi DLH 

diperlukan adanya rencana kerja yang memberikan arah & acuan yang 

jelas dengan memanfaatkan, mengelola, mengoptimalkan & 

mengembangkan potensi dan sumber daya yang ada serta sarana dan 

prasarana yang dimiliki.  

Rencana Kerja (Renja) Dinas Lingkungan Hidup 2020 ini 

mendasarkan pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) TA 2020, 

Rencana Strategis (Renstra) Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon 

Progo periode 2017-2022 dan menyesuaikan dengan perkembangan 

situasi dan kondisi yang dihadapi. Renja berfungsi sebagai pedoman 

dalam menyusun perencanaan teknis operasional Organisasi Perangkat 

Daerah (OPD) yang memuat tujuan dan sasaran, strategi, kebijakan 

program dan kegiatan pembangunan dalam periode 1 (satu) tahun, baik 

 

BAB I.PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

1.2. Landasan Hukum 

1.3. Maksud dan Tujuan 

1.4. Sistematika Penulisan 
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yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun yang ditempuh dalam 

mendorong partisipasi masyarakat.  

Mengacu pada Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Daerah maupun Peraturan Daerah Nomor 16 Tahun 2007 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Kulon Progo Tahun 2005 – 2025  

bahwa dalam melaksanakan tugas dan fungsinya setiap Satuan Kerja Perangkat Daerah 

wajib menyusun Rencana Kinerja SKPD.  

Adapun tahapan dan tata cara penyusunan Renja OPD adalah sebagai berikut : 

a. Persiapan penyusunan Renja OPD 

b. Penyusunan Rancangan Renja OPD 

c. Pelaksanaan Forum OPD 

d. Penetapan Renja OPD 

Berdasarkan Permendagri nomor 86 tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 

Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) dan 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD), serta Tata Cara Perubahan 

RPJPD, RPJMD, dan Renja Pemerintah Daerah ketentuan pasal 82 ayat (2) dan pasal 83, 

bahwa Renja Perangkat Daerah disempurnakan berdasarkan RKPD dan Hasil Forum 

Perangkat Daerah 

Dengan disusunnya Renja ini diharapkan dapat menjadi acuan kinerja OPD & dapat 

dilaksanakan secara realistis & dapat memenuhi fungsi akuntabilitas berdasar-kan 

kemampuan keuangan daerah & Sumber Daya Manusia di masing-masing OPD. 

 

1.2.LANDASAN HUKUM  

Peraturan perundangan yang menjadi landasan hukum disusunnya Rencana Kerja 

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo tahun 2020 adalah sebagai berikut :  

a. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara; 

b. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 

Nasional; 

c. Undang-undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana 

telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang- Undang Nomor 12 Tahun 2008; 

d. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Nasional (2005 – 2025); 
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e. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran 

Negara RI Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 4817) 

f. Peraturan Menteri Dalam Negeri nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 

Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 

(RPJPD) dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD), serta Tata 

Cara Perubahan RPJPD, RPJMD, dan Renja Pemerintah Daerah 

g. Peraturan Daerah Propinsi DIY Nomor 5 Tahun 2005 tentang Tata Cara Penyusunan 

Rencana Pembangunan Daerah dan Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan 

Pembangunan Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Propinsi 

DIY Nomor 3 Tahun 2009; 

h. Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo Nomor 14 Tahun 2007 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Kulon Progo;  

i. Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo Nomor 16 Tahun 2007 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Kabupaten Kulon Progo tahun 2005 – 2025; 

j. Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo Nomor 1 Tahun 2012 tentang Rencana Tata 

Ruang Wilayah Kabupaten Kulon Progo tahun 2012-2032.; 

k. Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo Nomor 14 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah; 

l. Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo Nomor 12 Tahun 2017 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Kulon Progo Tahun 2017 – 2022; 

m. Peraturan Bupati Nomor 62 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, 

Fungsi dan Tugas Serta Tata Kerja pada Dinas Lingkungan Hidup 

 

1.3  MAKSUD DAN TUJUAN  

Maksud disusunnya Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon 

Progo tahun 2020 adalah :  

1. Menjadi acuan / dasar bagi Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo dalam 

merencanakan dan menentukan langkah-langkah strategis guna meningkatkan dan 

mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon 

Progo. 

2. Menyediakan dokumen resmi bagi Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo 

dalam rangka menyusun perencanaan, menentukan prioritas dan menyusun program 
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dan kegiatan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo pada tahun 2020 yang 

dibiayai dengan APBD Kabupaten, APBD Propinsi maupun APBN. 

3. Agar seluruh jajaran aparatur di Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo 

dapat memahami dan menilai arah kebijakan, program dan kegiatan  tahun 2020.  

Tujuan penyusunan Rencana Kerja DLH Kabupaten Kulon Progo tahun 2020 

adalah sebagai alat dan pedoman untuk melaksanakan program dan kegiatan yang pada 

akhirnya diarahkan untuk mewujudkan tercapainya tujuan dan sasaran program dan 

kegiatan DLH Kabupaten Kulon Progo yang tercantum dalam Renstra DLH periode 2017-

2022.  

 

1.4. SISTEMATIKA PENULISAN  

Adapun sistematika penulisan Rencana Kerja DLH Kabupaten Kulon Progo Tahun 

2020 adalah sebagai berikut :  

BAB  I    PENDAHULUAN    

1.1. Latar Belakang 

1.2. Landasan Hukum 

1.3. Maksud dan Tujuan  

1.4. Sistimatika Penulisan  

BAB  II   EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU  

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu dan Capaian Renstra 

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan 

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi 

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD / Renstra OPD  

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

BAB III   TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN  

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional dan Propinsi  

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja OPD  

3.3. Program dan Kegiatan  

BAB IV PENUTUP  

\ 
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                                               BAB  II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA OPD 

TAHUN LALU 

 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD tahun 2018 dan Capaian 

Renstra Tahun 2018 

            Tabel 1. Realisasi keuangan program & kegiatan DLH tahun 2018 

          

 

BAB  II. EVALUASI 
PELAKSANAAN RENJA OPD 
TAHUN LALU 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja 
OPD Tahun Lalu (2018) dan 
Capaian Renstra Tahun 2018 

2.2.Analisis Kinerja Pelayanan 
Dinas Lingkungan Hidup   

2.3. Isu-isu Penting dalam 
Penyelenggaraan Tugas dan 
Fungsi OPD 

2.4. 2.4. Review Terhadap 
Rancangan Awal RKPD/Renstra 
Dinas Lingkungan Hidup     

 



Rencana Kerja DLH 2020 
 

6 

 

No. Program / Kegiatan 

Alokasi 

Anggaran 

(Rp) 

Realiasi 

Anggaran (Rp) 

Prosent

ase (%) 

D. 

Program Penaatan & 

Pengendalian 

Pencemaran 1.894.403.050 1.865.128.213 98,08 

10. 

Pengendalian 

Pencemaran & 

Kerusakan Lingkungan 

Hidup 

1.384.963.900 1.374.813.539 99,27 

11. 
Pengawasan Kebijakan 

Pengelolaan LH 
59.769.250 59.359.374 99,31 

12. 
Penanganan Kasus 

Lingkungan Hidup 
28.128.000 27.332.500 97.17 

13. Pengkajian Lingkungan 70.000.000 69.785.650 99.69 

14. 

Pemantauan dan 

Pemulihan  Kualitas 

Lingk. 

351.541.900 333.837.150 94.96 

E. 

Program Pengelolaan 

dan Konservasi 

Lingkungan Hidup 823.712.000 801.263.576 96,99 

15. 

Pemberdayaan 

masyarakat dalam 

pengelolaan LH 

356.366.000 349.162.800 97.98 

16. 
Peningkatan 

Konservasi LH 
308.489.000 299.063.055 96.94 

17. 
Penyusunan data & 

informasi LH 
158.857.000 153.037.721 96.34 

 

1. Program Pelayanan administrasi perkantoran  

Realisasi Pelaksanaan Program : 

Program Pelayanan Administrasi perkantoran sangat diperlukan untuk mendukung 

kelancaran jalannya kegiatan perkantoran. Ada 3 kegiatan dalam program ini untuk 

mewujudkan ketersediaan / kesiapan administrasi, yaitu (1) penyediaan jasa dan 

peralatan perkantoran, (2) penyediaan jasa keuangan, dan (3) penyediaan rapat – rapat, 

konsultasi dan koordinasi. Keberhasilan pencapaian tujuan program tersebut sangat 

mendukung kelancaran dan kualitas pelaksanaan program dan kegiatan lainnya, 
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sehingga dapat meningkatkan kinerja pelayanan Dinas Lingkungan Hidup kepada 

masyarakat.  

Permasalahan dan solusi 

Permasalahan :  

- Jumlah penggandaan / fotocopi dokumen maupun persuratan cenderung meningkat 

dari tahun ke tahun 

Solusi : 

- Penyimpanan arsip dalam bentuk digital/softcopy, dan pencetakan baru dilakukan bila 

benar-benar diperlukan. Penggandaan dokumen sesuai kebutuhan 

 

2. Program Peningkatan sarana dan prasarana kerja dan kualitas SDM OPD  

Realisasi Pelaksanaan Program : 

Program ini berfungsi untuk mendukung pelayanan Dinas Lingkungan Hidup yang 

dilaksanakan melalui kegiatan : 

                1. Pengadaan Sarana dan Prasarana Perkantoran, 

                2. Pemeliharaan sarana dan prasarana perkantoran, dan 

                3. Pendidikan dan pelatihan non formal 

 

Permasalahan dan solusi  

Permasalahan : .  

- Diperlukan rehab interior untuk ruang bidang Tata Lingkungan dan ruang bidang 

Pengawasan dan Pengendalian demi kenyamanan pelayanan rekomendasi lingkungan 

pada kedua bidang tersebut. 

- Selain itu juga diperlukan penambahan peralatan & fasilitas perkantoran berupa router 

wifi karena terdapat beberapa blank spot internet di dalam kantor DLH, untuk proses 

kerja yang lebih cepat dan efisien.  

- Penggunaan listrik dan air semakin meningkat seiring dengan meningkatnya kegiatan  

- Diklat yang sangat dibutuhkan oleh personel DLH baru sebagian diikuti oleh PNS  

Solusi :  

- Pengadaan lampu hemat listrik, wifi router internet serta penganggaran pemeliharaan 

dan penggantian suku cadang untuk  AC, alat listrik, printer, LCD proyektor, sound 

system, gedung laboratorium dan alat-alat laboratorium,  serta bahan dan alat 

kebersihan. 
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- Melaksanakan penghematan energi listrik, dan sumber daya lainnya (telepon, air, 

kertas dan lain-lain) dalam rangka penerapan eco-office dan zero waste. 

- Penganggaran yang sesuai kebutuhan untuk pembayaran tagihan listrik,  air dan 

telepon dan upaya penghematan listrik, air & telepon melalui gerakan hemat energi. 

- pengadaan Kursus AMDAL bagi PNS dan DPRD Kabupaten Kulon Progo dengan 

mendatangkan/memfasilitasi  institusi penyelenggara Diklat  AMDAL bertempat di 

Kulon Progo, untuk itu diperlukan kerjasama dengan Badan Kepegawaian Pendidikan 

Pelatihan Kabupaten Kulon Progo 

 

3.  Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Kinerja  

Realisasi Pelaksanaan Program :  

Pelaksanaan program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Kinerja dilakukan untuk 

memonitor dan mengevaluasi pelaksanaan progam dan kegiatan agar dapat sesuai dengan 

target yang sudah direncanakan. diharapkan secara bertahap sudah sejak awal dapat 

dikendalikan dan  diketahui permasalahan-permasalahan yang dihadapi serta solusi yang 

perlu dilaksanakan untuk mengatasinya.. 

Permasalahan dan solusi  

Permasalahan : 

-  Sistem Pengendalian Internal Pemerintahan (SPIP) masih perlu ditingkatkan 

pelaksanaanya.  

Solusi : 

-  Optimalisasi pelaksanaan SPIP melalui satgas yang ada. Perlunya peningkatan 

kualitas SDM perencana di sub bagian perencanaan & keuangan 

 

4. Program Penaatan dan Pengendalian Pencemaran  

Realisasi Pelaksanaan Program :  

Tujuan dari  program ini, yaitu : 

(1) memberikan rekomendasi pengelolaan lingkungan bagi pelaku usaha dan atau 

kegiatan yang dituangkan dalam dokumen lingkungan, melalui kegiatan Pengkajian 

Lingkungan 

 (3) menangani  kasus dan atau dugaan pencemaran atau perusakan lingkungan hidup 

melalui kegiatan Penanganan Kasus LH,  
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 (5) pengawasan kesesuaian pengelolaan lingkungan dari usaha dan atau kegiatan 

dengan dokumen lingkungan yang telah disusun dan kebijakan pemerintah melalui 

kegiatan Pengawasan Kebijakan Pengelolaan Lingkungan. 

(4) pemantauan terhadap kualitas lingkungan meliputi air sungai, udara ambien, tanah, 

emisi gas cerobong dan kualitas air limbah melalui kegiatan Pemantauan dan 

Pemulihan Kualitas Lingkungan,  

(2) mencegah terjadinya suatu kegiatan/ usaha menimbulkan pencemaran maupun 

perusakan terhadap lingkungan, apabila kegiatan tersebut sudah berlangsung atau 

sudah terjadi maka dalam hal ini dilakukan pengendalian dimana sedapat mungkin 

terjadinya pencemaran maupun perusakan terhadap lingkungan hidup efeknya dapat 

dikurangi atau ditekan, sehingga tidak menimbulkan efek yang lebih parah terhadap 

lingkungan, melalui kegiatan Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan LH.  

Permasalahan dan Solusi 

Permasalahan : 

a.. Tahun 2018 Kota Wates belum meraih sertifikat Adipura.  Meskipun penghargaan 

bukan merupakan tujuan utama, namun sosialisasi  maupun pendidikan terhadap 

perilaku masyarakat masih perlu untuk meningkatkan kesadaran peran masyarakat 

dalam mengelola sampah.  Untuk meningkatkan dan mempertahankan menjadi 

tantangan tersendiri bagi DLH Kulon Progo dan perilaku sebagian besar 

masyarakat yang belum peduli dalam pengelolaan dan pengolahan sampah serta 

kurangnya kehijauan serta kebersihan kota terutama di pinggir jalan masih perlu 

ditingkatkan karena belum memenuhi kriteria dalam Adipura. Kerapian kota juga 

sebagian belum tersentuh, antara lain keberadaan tiang-tiang bendera di pinggir 

jalan utama. Terdapat tiang-tiang bendera yang telah hilang atau tidak genap, yang 

selama ini pemeliharaannya terlewatkan. 

b.  Pada tahun 2018  jumlah dokumen lingkungan yang diterbitkan sebanyak 188 

dokumen (terdiri dari 145 dokumen Surat Pernyataan Pengelolaan Lingkungan 

dan 43 dokumen Upaya Kelola Lingkungan – Upaya Pemantauan Lingkungan), 

dengan demikian belum mencapai target sejumlah 250 dokumen. Hal ini 

disebabkan karena penerbitan dokumen lingkungan sangat dipengaruhi oleh iklim 

investasi sebab penerbitan dokumen lingkungan merupakan salah satu persyaratan 

penerbitan izin usaha. Faktor lain yang tidak kalah penting adalah kesadaran 
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pelaku usaha untuk mengurus perijinan usaha secara legal sebab masih ditemukan 

kasus lingkungan hidup disebabkan karena pengusaha tidak melakukan perijinan 

secara legal. 

c. Perlu terus dikembangkan upaya pengelolaan sampah mulai dari sumbernya yaitu 

rumah tangga, pasar, tempat umum, sekolah, industri dan obyek wisata. Untuk itu 

perlu  terus digiatkan upaya pengelolaan sampah di tempat-tempat tersebut. 

d. Rendahnya kesadaran masyarakat menjaga kebersihan baik di lingkungan sendiri 

maupun di tempat umum serta rendahnya kesadaran masyarakat untuk mengolah 

sampah secara ramah lingkungan. 

Solusi : 

       a.  Pengembangan dan peningkatan penghijauan dan kebersihan kota dengan 

memperbanyak tanaman peneduh, taman-taman kota serta Ruang Terbuka hijau 

di wilayah perkotaan. Sebagai informasi, pengelolaan taman dan hutan kota 

untuk saat ini berada di UPT Persampahan Air Limbah dan Pertamanan Dinas 

Pekerjaan Umum Perumahan dan Kawasan Pemukiman Kabupaten Kulon Progo. 

Tidak lupa juga untuk terus menggiatkan budaya bersih lingkungan, terutama di 

pasar, pusat perbelanjaan, lokawisata sekolah, dan sungai / waduk.  

b.  Iklim investasi perlu terus dikembangkan. Akan tetapi investasi yang harus 

dikembangkan adalah investasi yang sadar lingkungan. Hal ini penting untuk 

menjaga kelestarian lingkungan sekaligus menjamin keberlanjutan investasi. 

Disamping itu juga perlu digiatkan kesadaran pengusaha untuk mengurus 

perijinan secara legal. Untuk mendukung hal tersebut perlu terus dikembangkn 

sistem perijinan yang efektif dan efisien (service excelent / pelayanan prima) 

 

6. Program Pengelolaan dan Konservasi Lingkungan Hidup 

Realisasi pelaksanaan program : 

Program ini bertujuan untuk melakukan perlindungan dan perbaikan terhadap 

lingkungan hidup, misalnya    sumber daya  air  dan  sumber daya  lahan    sehingga  

sumber  daya alam yang ada masih berfungsi sebagaimana layaknya demi menunjang 

kehidupan manusia. Ada 3 kegiatan dalam program ini, antara lain : 

(1) Pemberdayaan masyarakat dalam Pengelolaan Lingkungan Hidup 

(2) Peningkatan Konservasi Lingkungan Hidup 
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(3) Penyusunan Data dan Informasi Lingkungan Hidup 

 

Permasalahan : 

a. Koordinasi antar instansi dan dengan masyarakat masih perlu ditingkatkan sehingga 

ketidaksinkronan dalam pelaksanaan pengelolaan Ruang Terbuka Hijau dapat 

diminimalisir. 

b. Masih diperlukan identifikasi dan rencana lokasi RTH di Perkotaan Wates untuk 

dapat memenuhi 20 % RTH Publik. 

Solusi : 

a. Peningkatan koordinasi dengan berbagai pihak agar terjadi kesinkronan dalam 

pelaksanaan pengelolaan Ruang Terbuka Hijau 

b. Pengadaan lahan RTH oleh pemerintah kabupaten  di tiap kelurahan dan atau desa 

di wilayah perkotaan Wates,  

c. Penanaman tanaman peneduh di sempadan jalan dan tanaman pengkonservasi air di 

sempadan mata air dan sempadan sungai. 

d. Lebih meningkatkan pembinaan pada masyarakat / kelompok masyarakat / sekolah 

dalam hal perlindungan dan pelestarian fungsi lingkungan hidup daripada tahun-

tahun yang sudah berjalan. 

           Dengan mendasarkan pada tingkat keberhasilan pelaksanaan program / 

kegiatan pada tahun 2018 maka sebagai perencanaan awal yang perlu dilakukan demi 

mencapai target yang telah ditetapkan maka diupayakan  hal-hal sebagai berikut :  

1. Selalu mengupayakan adanya koordinasi dan komunikasi secara intensif antar 

semua komponen di Dinas Lingkungan Hidup dalam merencanakan dan 

melaksanakan kegiatan agar dapat berjalan dengan lebih baik. 

2. Selalu mengadakan koordinasi dengan instansi terkait. 

3. Adanya pemantauan / monitoring perkembangan kegiatan dan pencapaian target 

baik dari sisi penyerapan dana maupun kualitas sasaran kegiatannya.  

   Adapun prosentase capaian kinerja dari masing-masing program teknis pada 

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo pada tahun 2018 tertuang dalam 

tabel 2. 
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Tabel 2. Capaian program teknis urusan lingkungan hidup tahun 2018  dari Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo 

Program 
Indikator Kinerja 

Program 
Satu
-an 

Cara Perhitungan 
Target 
2018 

REALISASI PADA 

Triwulan 1 
2018  

Triwulan 2 
2018  

Triwulan 3 
2018  

Triwulan 4 
2018 

Program 
Pengelolaan dan 
Konservasi 
lingkungan hidup 

Cakupan 
pengelolaan dan 
konservasi 
lingkungan hidup 

% (((Luas kawasan yang dikonservasi/ luas kawasan 
yang seharusnya dikonservasi) x 100%)+ ((Jumlah 
desa dan kelurahan yang memiliki lembaga 
pengelola lingkungan/Jumlah desa dan kelurahan) x 
100% ))/2 

51,40 48,97 54,71 54,71 57,19 

      Luas kawasan yang dikonservasi          15,00    5,72    5,72  5,72    12,01  

      Luas  kawasan yang seharusnya dikonservasi        127,00  127,00         127,00     127,00  127,00  

      Jumlah lembaga peduli lingkungan hidup             111       114       128  128      128  

      Jumlah lembaga peduli lingkungan hidup yang 
seharusnya dibentuk 

            122        122               122   122     122  

Program Penaatan 
dan Pengendalian 
Pencemaran  

Cakupan 
peningkatan 
penaatan dan 
pengendalian 
pencemaran 

% (((Jumlah laporan atau pengaduan masyarakat yg 
ditindak lanjuti sesuai SOP/jumlah laporan atau 
pengaduan masyarakat yg masuk x 100%)+ (( jumlah 
titik pantau yg  memenuhi baku mutu atau baku 
kerusakan lingkungan/jumlah titik pantau x 100%) 
+((jumlah usaha atau kegiatan yg taat lingkungan 
/jumlah usaha atau kegiatan yg diawasi))/3 

63,92 67,20 65,87 66,58 64,63 

      Jumlah laporan atau pengaduan masyarakat yang 
ditindak lanjuti sesuai SOP 

10 3 7 10 11 

      Jumlah laporan atau pengaduan masyarakat yang 
masuk  

10 3 7 10 11 

      Jumlah titik pantau yang memenuhi baku mutu atau 
baku kerusakan lingkungan 

               44  5 25 25 48 

      Jumlah titik pantau 73 5 30 30 66 

      Jumlah usaha atau kegiatan yang taat lingkungan                60  3 27 31 40 

      Jumlah usaha atau kegiatan yang memiliki ijin 
lingkungan yang diawasi 

             189  189 189 189 189 
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           Dari tabel 2 dapat dilihat bahwa capaian kinerja Program pengelolaan dan 

konservasi lingkungan hidup pada tahun 2018 sebesar 57,19 %  melebihi target tahun 

2018 yang ditetapkan (51,40 %), dimana target pada akhir Renstra (tahun 2022) 

adalah 60,63 %. Sedangkan capaian kinerja Program Penaatan dan Pengendalian 

Pencemaran sebesar 64,63 % sehingga melebihi target 2018 yang ditetapkan (63,92 

%) dimana target pada akhir Renstra (tahun 2022) adalah 64,66. 

           Hasil evaluasi pelaksanaan Rencana kerja dan pencapaian Renstra Dinas 

Lingkungan Hidup sampai dengan tahun 2018 tertuang dalam Tabel 3. 
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Tabel 3. Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja OPD dan Pencapaian Renstra OPD s/d Tahun 2018 Kabupaten Kulon Progo 

OPD : DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
        

Kode 

Urusan/ 
Urusan 
Bidang 

Pemerintah 
Daerah dan 
Program/ 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 
(outcomes)/Kegiatan (output) 

Target Kinerja 
Capaian 

Program (Akhir 
Periode Renstra 

OPD) Tahun 
2022 

Realisasi 
Target 
Kinerja 
Hasil 

Program 
dan 

Keluaran 
Kegiatan 

s/d dengan 
tahun (n-3) 

(2017) 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) (2018) Target 

program dan 
kegiatan 

(Renja OPD 
tahun n-1) 

(2019) 

Perkiraan Realisasi Capaian Target 
Renstra OPD s/d tahun 2018 

Target Renja 
OPD Tahun 

2018 

Realisasi 
Renja OPD 

Tahun 
2018 

Tingkat 
Realisa
si (%) 

Realisasi Capaian 
Program dan 

Kegiatan s/d tahun 
berjalan (2018)* 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

2. Urusan Wajib                    

2.05 
  
  

Urusan Ling-
kungan Hidup 

                  

2.05.01 
  

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 138.446.500 91.208.100 66,07       154.337.300  135.019.153   

2.05.01.05 
 

Penyediaan 
jasa dan 
peralatan 
perkantoran 

Tersedianya Jasa,bahan, peralatan 
kantor 12 bulan; Pembayaran upah 
penjaga malam 1 orang 

192.460.000 30.712.250 38.418.000 23.094.700 60,11        84.501.200                    38.151.800 19,82 

2.05.01.02 Penyediaan 

jasa 
keuangan 

Honorarium petugas penatausahaan 

keuangan dan barang 10 orang 

148.780.000 26.015.250 29.376.500 20.962.900 71,36        23.364.100  27.262.900 18,32 

2.05.01.03 Penyediaan 
rapat, 

konsultasi & 
koordinasi 

Rapat koordinasi, konsultasi, dan 
perjalanan dinas 12 bulan 

258.200.000 63.486.800 70.652.000 47.150.500 66,74        46.472.000                69.604.453  26,96 

2.05.14 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Perkantoran & Kualitas SDM SKPD 721.330.950 584.629.455 51,52      446.855.300  758.208.915  

2.05.14.01 Pengadaan 

sarana dan 
prasarana 
perkantoran 

Tersedianya PC 3 unit, Laptop 6 unit, 

printer 4 unit, kamera 1 unit, sepeda 
motor 2 unit, mobil 1 unit, filling 
kabinet 3 unit; Pembangunan paving 

blok(1 paket) dan tempat parkir (1 
paket) 
 

1.586.820.000 107.433.000 451.485.000 443.620.000 98,26      222.472.000  443,620,000 27,96 
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1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

2.05.14.0

2 

Pemeliharaan 

sarana dan 
prasarana 
perkantoran 

Pembayaran listrik, air dan telepon  12 

bulan; Terpeliharanya gedung kantor : 
pengecatan gedung kantor 
(keseluruhan bangunan) 2 unit; 

Terpeliharanya sarana prasarana 
kantor : kendaraan roda dua 5 unit, 
roda tiga 1 unit, roda empat 5 unit, 

komputer PC 6 unit, Laptop 2 unit, 
printer 4 unit, AC 7 unit 

1.255.600.000 176.427.348 239.845.950 135.009.455 56,29      204.383.300  284.588.915 22,67 

2.05.14.0

3 

Pendidikan 

dan pelatihan 
non formal 

Pegawai berhasil lulus diklat 
dengan kategori baik 3 Orang 

           210.000.000 16.447.500 30.000.000 6.000.000 20,00        20.000.000  30.000.000 14,29 

2.05.12 Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Kinerja 8.100.000 4.410.450 55,79        43.686.400  7.780.850  

2.05.12.0
1 

Penyusunan 
perencanaan 
kinerja SKPD 

Tersusunnya Rencana Kerja 
dan Perubahan Rencana 
Kerja SKPD (2 Dokumen) 

            30.400.000  16.447.500 2.500.000 2.450.750 98,03        38.435.200  2.450.750  8,06 

2.05.12.0
2 

Penyusunan 
laporan 
keuangan 

Tersusunnya laporan keuangan 
semesteran dan akhir tahun 
(2 Dokumen) 

            11.650.000  1.020.200 2.000.000 670.700 33,54          2.194.500  1.922.600  16,50 

2.05.12.0
3 

Pengendalian, 
evaluasi dan 

pelaporan kinerja 
SKPD 

Tersusunnya laporan 
pengendalian dan evaluasi 
kinerja bulanan, triwulanan, 
LKjIP, laporan tahunan dan 
profil kinerja SKPD 

            11.710.000  1.360.700 3.600.000 1.289.000 35,81          3.056.700  3.407.500 29,10 

2.05.26  
Program Pengelolaan dan Konservasi lingkungan hidup 680.157.000 313.176.571 45,91       518.536.900  801.263.576  

2.05.26.0
1 

Pemberdayaa
n Masyarakat 
dalam 
Pengelolaan 
Lingkungan 
Hidup 

Terselenggaranya Pembinaan 
saka kalpataru 24 kali, kualitas 
even lingkungan hidup 7 even, 
Pengecatan pohon perindang di 
tepi jalan 1 paket, keikutsertaan 
dalam peringatan hari 
lingkungan hidup tingkat 
provinsi 4 kali, Keikutsertaan 
pameran 3 kali, Sosialisasi 
masyarakat dalam pengelolaan 
persampahan 160 orang  
 

1.184.630.000     217.964.100  209.586.000 135.301.900 64,56       179.410.800  349,162,800 29,47 
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1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

2.05.26.02 Peningkatan 
Konservasi 
Lingkungan 
Hidup 

Sumur resapan 20 unit, 
Tanaman di daerah tangkapan, 
seklitar mata air dan sempadan 
sungai 1000 batang, Pohon 
perindang jalan 150 batang 

1.843.540.000 408.897.690  311.714.000 125.678.400 40,32       228.076.000  299,063,055 16,22 

2.05.26.03 Penyusunan 
Data dan 
Informasi 
Lingkungan 
Hidup 

Dokumen Neraca Sumber Daya 
Alam Daerah  1 dokumen, 
Dokumen Informasi Kinerja 
Pengelolaan Lingkungan Hidup 
Daerah Kab. Kulon 
Progo 1 Dokumen, Dokumen 
IKLH 1 dokumen 

835.370.000     101.429.750  158.857.000 52.196.271 32,86       111.050.100  153,037,721 18,32 

2.05.27 Program Penaatan dan Pengendalian 
Pencemaran 

  1.927.026.250 1.151.858.774 72,25     1.304.836.455  1.865.128.213  

2.05.27.01 Pengendalian 
Pencemaran 
dan 
Kerusakan 
Lingkungan 
Hidup 

Biodegester biogas limbah 
ternak dan limbah tahu/tempe 
19 unit , Sarana dan prasarana 
pengelolaan persampahan : 
bangunan penutup pengelolaan 
persampahan (APBD & DAK) 
3 unit,  bak sampah 3R 35 unit,  
mesin pencacah sampah (DAK 
& APBD) 2 unit,  bak sampah 
taman 25 unit, komposter 
30 unit , kendaraan roda tiga 1 
unit, Pembangunan taman 
merokok 2 Unit; Mesin 
pengepres sampah plastik & 
timbangan duduk 100 kg (DAK) 
2 unit 

2.840.330.000  504.341.250   1.418.857.000 748.715.850 52,77       394.809.000  1,374,813,539 48,40 

2.05.27.02 Pengawasan 
Kebijakan 
Pengelolaan 
LH 

Jumlah usaha/kegiatan yang 
dilakukan pengawasan 40 unit 

429.770.000       63.488.450  59.769.250 48.096.474 80,47        28.812.700  59,359,374 13,81 

2.05.27.0

3 

Penanganan 
Kasus LH 

Kasus lingkungan hidup yang 
ditangani 10 kasus 

278.130.000      33.027.300  28.128.000 20.419.500 72,59        10.525.800  27,332,500 9,83 

2.05.27.0

4 

Pengkajian 
Lingkungan 

250 dokumen 391.170.000 135.769.300 70.000.000 52.374.300 74,82        22.258.000  69,785,650 17,84 
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1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

2.05.27.0

5 

Pemantauan 
dan Pemulihan 
Kualitas 
Lingkungan 

Pantauan kualitas lingkungan 
hidup : Air Sungai 10 titik 2 kali;  
Emisi Industri 5 titik 2 kali; udara 
ambien 5 titik 2 kali; air limbah 
industri 25 titik 2 kali; kualitas 
tanah15 titik 1 kali; Pengadaan 
alat laboratorium 9 jenis dan 
penunjang lab (5 jenis) ; 
Pengadaan bahan kimia dan 
obat-obatan 2 jenis 

1.470.270.000 375.589.221 350.272.000 282.252.650 80,58 848.430.955 333,837,150 22,71 
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Lingkungan Hidup   

Kinerja pelayanan Dinas Lingkungan Hidup pada tahun 2018 diukur melalui 

beberapa parameter yang telah ditetapkan sebagai Standar Pelayanan Minimal (SPM) 

Instansi Pemerintah Kabupaten Bidang lingkungan Hidup. Terdapat 4 pelayanan dasar 

yang diukur kinerjanya melalui SPM bidang lingkungan hidup. Pelayanan-pelayanan 

tersebut adalah: 

1. Pelayanan pencegahan pencemaran air; 

2. Pelayanan pencegahan pencemaran udara dari sumber tidak bergerak; 

3. Pelayanan informasi status kerusakan lahan untuk produksi biomassa; dan 

4. Pelayanan tindak lanjut pengaduan masyarakat akibat adanya dugaan pencemaran 

dan/atau perusakan lingkungan hidup  

  Berdasarkan hasil pencapaian SPM bidang lingkungan hidup, maka sejak dari 

tahun 2010 Dinas Lingkungan Hidup telah mampu memenuhi target yang diharapkan.  

Untuk lebih jelasnya, kinerja pelayanan DLH dapat dilihat di Tabel 4. 

 

2.3.   Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Lingkungan Hidup    

Dengan kondisi yang ada dan tingkat capaian pelayanan  sebagaimana di atas, 

tentu masih dijumpai adanya kendala, tantangan ataupun hambatan. Terdapat beberapa 

isu penting terkait penyelenggaraan tugas dan fungsi DLH yaitu : 

1. Penurunan kualitas lingkungan hidup (kualitas tanah, udara dan air).  

2. Ancaman penurunan biodiversitas hayati 

3. Kurangnya kesadaran & partisipsi masyarakat dalam pengelolaan LH  

4. Keterbatasan Sarana Prasarana dan sumber dana yang memadai.  

5. Kurangnya akses informasi SDA & LH 

6. Pemanasan global 

7. Penguatan laboratorium lingkungan 

8. Penguatan kinerja pengelolaan persampahan 

9. Peningkatan penghijauan dan keindahan Perkotaan Wates 
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TABEL 4. PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN SPM (STANDAR PELAYANAN MINIMAL) DINAS LINGKUNGAN HIDUP  

KABUPATEN KULON PROGO 

             

NO INDIKATOR 
SPM/ 

Standar 
Nasional 

IKK 
TARGET RENSTRA SKPD REALISASI CAPAIAN 

PROYEK
SI 2020 

CATATAN 
ANALISIS 

2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1 Pelayanan 
Pencegahan 
Pencemaran air 

SPM 
Bidang 
Lingkungan 
Hidup 

 Prosentase jumlah usaha 
dan/atau kegiatan yang mentaati 
persyaratan administrasi dan 
teknis pencegahan pencemaran air  100% 

100
% 

100
% 

100% 
100
% 

100% 

Dihitung 
pada 
akhir 

triwulan 
4 th 
2019 

100% - 

2 Pelayanan 
pencegahan 
pencemaran udara 
dari sumber tidak 
bergerak 

SPM 
Bidang 
Lingkungan 
Hidup 

Prosentase jumlah usaha dan/atau 
kegiatan sumber yang tidak 
bergerak  yang memenuhi  
persyaratan administrasi dan 
teknis pencegahan pencemaran 
udara  

100% 
100
% 

100
% 

100% 
100
% 

100% 
Sama 

dengan 
atas 

100% - 

3 Pelayanan informasi 
status kerusakan 
lahan untuk produksi 
biomassa 

SPM 
Bidang 
Lingkungan 
Hidup 

Prosentase luasan lahan dan/atau 
tanah untuk produksi biomassa 
yang telah diterapkan dan 
diinformasikan status 
kerusakannya 

100% 
100
% 

100
% 

100% 
100
% 

100% 
Sama 

dengan 
atas 

100% - 

4 Pelayanan tindak 
lanjut pengaduan 
masyarakat akibat 
adanya dugaan 
pencemaran dan/atau 
perusakan lingkungan 
hidup 

SPM 
Bidang 
Lingkungan 
Hidup 

Prosentase jumlah pengaduan 
masyarakat akibat adanya dugaan 
pencemaran dan/atau kerusakan 
Lingkungan Hidup yang 
ditindaklanjuti 

100% 
100
% 

100
% 

100% 
100
% 

100% 
Sama 
dengan 
atas 

100% - 
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2.4. Review Terhadap Rancangan Awal  RKPD / Renstra Dinas Lingkungan Hidup     

Perencanaan program dan kegiatan Dinas Lingkungan Hidup berdasarkan pada 

dokumen Rencana Strategis SKPD periode 2017-2022 yang telah disusun, dan diperlukan 

adanya review atas pelaksanaan program dan kegiatan yang ada. 

Pada dasarnya yang tertuang di dalam Rencana Strategis Dinas Lingkungan Hidup 

sudah merupakan kebutuhan dan merupakan skala prioritas untuk dilaksanakan. Hal itu 

tentu dalam upaya mengakomodir rencana kerja  Dinas Lingkungan Hidup guna mendukung 

fungsi perlindungan dan pengawasan lingkungan hidup di Kabupaten Kulon Progo. 

Review terhadap RKPD / Renstra Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2020 Kabupaten 

Kulon Progo tertuang dalam Tabel 5.  

 

 

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat    

Permasalahan di bidang lingkungan hidup semakin lama semakin kompleks. Oleh 

karena itu diperlukan masukan dari berbagai pihak baik dari masyarakat, LSM, institusi 

pendidikan dan instansi pemerintah terkait lainnya. Beberapa masukan terkait program dan 

kegiatan untuk program kerja Dinas Lingkungan Hidup  tahun 2020 dapat dilihat di Tabel 6. 
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                                                         Tabel 5. Review terhadap Rancangan Awal RKPD / Renstra OPD Tahun 2020 

NO 

Rancangan Awal RKPD / Renstra SKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
CATATAN 
PENTING  PROGRAM / 

KEGIATAN 
LOKASI INDIKATOR KINERJA 

Target 
Capai

an 

PAGU 
INDIKATIF 

(RP) 

 PROGRAM / 
KEGIATAN 

LOKAS
I 

INDIKATOR KINERJA 
Target 

Capaian 

PAGU 
INDIKATIF 

(RP) 

2.05.2.0
5.01.01.

01 

Program 
Pelayanan 

Administrasi 
Perkantoran 

  Cakupan pelayanan 
administrasi perkantoran 

20% 108.200.000 Program 
Pelayan-an 

Administrasi 
Perkantoran 

  Cakupan pelayanan 
administrasi perkantoran 

20%  148.120.000 

  
2.05.2.0

5.01.01.
01.26 

Penyediaan jasa 

dan peralatan 
perkantoran 

Lingkup 

Kabupat
en 

Jasa perkantoran (jasa 

persuratan) & peralatan kantor 
(ATK, barang cetakan & bahan 
pustaka); alat kebersihan & 

bahan pembersih; pembayaran 
upah tenaga jaga malam & 
kebersihan 1 orang 

12 Bul

an 

38.420.000 Penyediaan jasa 

dan peralatan 
perkantoran 

Lingkup 

Kabupa
ten 

Jasa perkantoran (jasa 

persuratan) & peralatan kantor 
(ATK, barang cetakan & bahan 
pustaka); alat kebersihan & 

bahan pembersih; pembayaran 
upah tenaga jaga malam & 
kebersihan 1 orang 

12 Bulan 38.420.000   

2.05.2.0
5.01.01.
01.27 

Penyediaan jasa 
keuangan 

Lingkup 
Kabupat
en 

Honorarium petugas 
penatausahaan keuangan dan 
barang 9 orang 

12 Bul
an 

29.700.000 Penyediaan jasa 
keuangan 

Lingkup 
Kabupa
ten 

Honorarium petugas 
penatausahaan keuangan dan 
barang 10 orang 

12 Bulan 29.700.000   

2.05.2.0

5.01.01.
01.28 

Penyediaan rapat-

rapat, konsultasi 
dan koordinasi 

Lingkup 

Kabupat
en 

Rapat koordinasi dan konsultasi 12 bul

an 

40.080.000 Penyediaan 

rapat-rapat, 
konsultasi dan 
koordinasi 

Lingkup 

Kabupa
ten 

Rapat koordinasi dan konsultasi 12 bulan 80.000.000   

2.05.2.0
5.01.01.
12 

Program 
Perencanaan, 
Pengendalian dan 

Evaluasi Kinerja 

  Capaian perencanaan, 
pengendalian dan evaluasi 
kinerja 

18,89
% 

5.890.000 Program 
Perencanaan, 
Pengendalian 

dan Evaluasi 
Kinerja 

  Capaian perencanaan, 
pengendalian dan evaluasi 
kinerja 

21.67 % 8.400.000 

  
2.05.2.0

5.01.01.
12.01 

Penyusunan 

perencanaan kinerja 
SKPD 

Lingkup 

Kabupat
en 

Dokumen Rencana Kerja dan 

Perubahan Rencana Kerja 
Perangkat Daerah 

2 Doku

men 

2.800.000 Penyusunan 

perencanaan 
kinerja SKPD 

Lingkup 

Kabupa
ten 

Dokumen Rencana Kerja dan 

Perubahan Rencana Kerja 
Perangkat Daerah 

2 Dokum

en 

2.600.000 

  
2.05.2.0
5.01.01.
12.02 

Penyusunan la-
poran keuangan 

Lingkup 
Kabupat
en 

Tersusunnya laporan keuangan 
semesteran dan akhir tahun 

2 Doku
men 

1.900.000 Penyusunan la-
poran keuangan 

Lingkup 
Kabupa
ten 

Tersusunnya laporan keuangan 
semesteran dan akhir tahun 

2 Dokum
en 

2.200.000 

  
2.05.2.0
5.01.01.
12.03 

Pengendalian, 
evaluasi dan 
pelaporan Kinerja 

Lingkup 
Kabupat
en 

Tersusunnya laporan 
pengendalian dan evaluasi 
kinerja bulanan, tri-wulanan, 

LKjIP, laporan tahunan, profil 
kinerja SKPD dan penerapan 
SPIP SKPD 

19 dok
umen 

1.190.000 Pengendalian, 
evaluasi dan 
pelaporan Kinerja 

Lingkup 
Kabupa
ten 

Tersusunnya laporan 
pengendalian dan evaluasi 
kinerja bulanan, tri-wulanan, 

LKjIP, laporan tahunan, profil 
kinerja SKPD dan penerapan 
SPIP SKPD 

19 doku
men 

3.600.000 
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NO 

Rancangan Awal RKPD / Renstra SKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

CATATAN 
PENTING  PROGRAM / 

KEGIATAN 
LOKASI INDIKATOR KINERJA 

Target 
Capai

an 

PAGU 
INDIKATIF 

(RP) 

 PROGRAM / 
KEGIATAN 

LOKA
SI 

INDIKATOR KINERJA 
Target 

Capaian 
PAGU 

INDIKATIF (RP) 

2.05.2.05.
01.01.14 

Program 
Peningkatan 
Sarana/Prasarana 

Kerja dan Kualitas 
Sumber Daya 
Manusia OPD 

  

Capaian peningkatan 
sarana/prasarana kerja dan 
kualitas sumber daya 

manusia OPD 

82,86
% 

477.550.000 Program 
Peningkatan 
Sarana/Prasarana 

Kerja dan Kualitas 
Sumber Daya 
Manusia OPD 

  

Capaian peningkatan 
sarana/prasarana 
kerja dan kualitas 

sumber daya 
manusia OPD 

20% 477.550.000 

  

2.05.2.05.
01.01.14.0
1 

Pengadaaan Sarana 
dan Prasarana 
Perkantoran 

  Tersedianya sarpras 
perkantoran 

10 unit 237.700.000 Pengadaaan Sarana 
dan Prasarana 
Perkantoran 

  Tersedianya sarpras 
perkantoran 

11 unit 237.700.000 

  
2.05.2.05.
01.01.14.0
2 

Pemeliharaan 
Sarana dan 
Prasarana 

Perkantoran 

  Pembayaran listrik, air dan 
telepon 

12 
 bulan 

239.850.000 Pemeliharaan 
Sarana dan 
Prasarana 

Perkantoran 

  Pembayaran listrik, air 
dan telepon 

12 bulan 239.850.000 

  
      Terpeliharanya sarana 

prasarana kantor : kendaraan 

roda dua, roda tiga, roda 
empat, komputer PC, Laptop, 
Printer,AC. 

30 unit       Terpeliharanya sarana 
prasarana kantor : 

kendaraan roda dua, 
roda tiga, roda empat, 
komputer PC, Laptop, 

Printer,AC, LCD 
projector, sound 
system. 

30 unit   

  
      Terpeliharanya gedung kantor  2 unit       Terpeliharanya 

gedung kantor  
2 unit   

  
2.05.2.05.

01.01.14.0
4 

Pendidikan dan 

Pelatihan Non 
Formal 

  Pegawai berhasil lulus diklat 

dengan kategori baik 

4  

orang 

50.000.000 Pendidikan dan 

Pelatihan Non 
Formal 

  Pegawai berhasil lulus 

diklat dengan kategori 
baik 

4 orang 50.000.000 
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NO 

Rancangan Awal RKPD / Renstra SKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

CATATAN 
PENTING  PROGRAM / 

KEGIATAN 
LOKASI INDIKATOR KINERJA 

Target 
Capaian 

PAGU 
INDIKATIF 

(RP) 

 PROGRAM / 
KEGIATAN 

LOKA
SI 

INDIKATOR KINERJA 
Target 

Capaian 

PAGU 
INDIKATIF 

(RP) 

2.05.2.0
5.01.01.
26 

Program 
Pengelolaan& 
Konservasi 

lingkungan 
hidup 

  Cakupan pengelolaan 
dan konservasi 
lingkungan hidup 

58,24% 812.150.000 Program 
Pengelolaan dan 
Konservasi 

lingkungan hidup 

  Cakupan 
pengelolaan dan 
konservasi 
lingkungan hidup 

55.02 % 815.755.000 

  
2.05.2.0
5.01.01.
26.01 

Pemberdayaan 
masyarakat 
dalam 

pengelolaan 
lingkungan 
hidup 

Lingkup 
Kabupaten 

Sosialisasi masyarakat dalam 
pengelolaan lingkungan hidup 

160 orang 250.250.000 Pemberdayaan 
masyarakat dalam 
pengelolaan 

lingkungan hidup 

Lingk
up 
Kabu

paten 

Sosialisasi masyarakat 
dalam pengelolaan 
lingkungan hidup 

160 orang 253.855.000 Honor Tenaga 
Kontrak (1 orang) 
Pelak-sana 
Pengolah data 
hanya 10 bulan, 
akan dijadikan 12 
bulan 

      kualitas even LH 7 even       kualitas even  LH 7 even     
      Pengecatan pohon perindang 

di tepi jalan 

1 paket       Pengecatan pohon 

perindang di tepi jalan 

1 paket   

  
      keikutsertaan dalam 

peringatan hari LH tingkat 
provinsi 

4 kali       keikutsertaan dalam 

peringatan hari LH 
tingkat provinsi 

4 kali   

  
      Keikutsertaan pameran 3 kali       Keikutsertaan pameran 3 kali     
      Pembinaan saka kalpataru 1 paket       Pembinaan saka 

kalpataru 
1 paket   

  
2.05.2.0
5.01.01.
26.02 

Peningkatan 
konservasi LH 

Lingkup 
Kabupaten 

Sumur resapan 20 unit 372.200.000 Peningkatan 
konservasi 
lingkungan hidup 

Lingk
up 
Kab. 

Sumur resapan 20 unit 372.200.000 

  
      Tanaman di daerah 

tangkapan, seklitar mata air 

dan sempadan sungai 

1000 bata
ng 

      Tanaman di daerah 
tangkapan, sekitar mata 

air dan sempadan 
sungai 

1000 batang     

      Pohon perindang 150 batang       Pohon perindang 150 batang     
2.05.2.0
5.01.01.

26.03 

Penyusunan 
data dan infor-

masi lingkungan 
hidup 

  Dokumen Profil Kelompok 
Masyarakat Peduli 
Lingkungan 

1 dokume
n 

189.700.000 Penyusunan data 
dan informasi 

lingkungan hidup 

  Dokumen Profil 
Kelompok Masyarakat 
Peduli Lingkungan 

1 dokumen 189.700.000 

  
      Dokumen IKLH 1 dokumen       Dokumen IKLH 1 dokumen     
      Dokumen Informasi Kinerja 

Pengelolaan LIngkungan 

Hidup Daerah Kabupaten 
Kulon Progo 

1 dokume
n 

      Dokumen Informasi 
Kinerja Pengelolaan 

LIngkungan Hidup 
Daerah Kabupaten 
Kulon Progo 

1 dokumen   
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NO 

Rancangan Awal RKPD / Renstra SKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

CATATAN 
PENTING  PROGRAM / 

KEGIATAN 
LOKASI INDIKATOR KINERJA 

Target 
Capaian 

PAGU 
INDIKATIF 

(RP) 

 PROGRAM / 
KEGIATAN 

LOKA
SI 

INDIKATOR KINERJA 
Target 

Capaian 

PAGU 
INDIKATIF 

(RP) 

2.05.2.0

5.01.01.
27 

Program 

Penaatan dan 
Pengendalian 
Pencemaran 

  Cakupan peningkatan 

penaatan dan pengendalian 
pencemaran 

64,04% 1.062.250.0

00 

Program 

Penaatan dan 
Pengendalian 
Pencemaran 

  Cakupan peningkatan 

penaatan dan 
pengendalian 
pencemaran 

63.99 % 1.062.250.000 

  
2.05.2.0
5.01.01.
27.01 

Pengendalian 
pencemaran & 
kerusakan  LH 

Lingkup 
Kabupaten 

Pembangunan Taman 
Merokok 

2 unit 565.750.000 Pengendalian 
pencemaran dan 
kerusakan LH 

Lingkup 
Kabupa
ten 

Pembangunan Taman 
Merokok 

2 unit 565.750.000 

  
      Sarpras pengolahan 

persampahan : Komposter 
40 unit       Sarpras pengolahan 

persampahan : 
Komposter 

40 unit   

  
      bak sampah taman 40 unit       bak sampah taman 40 unit     
      biodegester biogas limbah 

ternak 

10 unit       biodegester biogas 

limbah ternak 

10 unit   
  

      biodegester biogas limbah 

tahu/tempe 

2 unit       biodegester biogas 

limbah tahu/tempe 

2 unit   

  
      bangunan penutup 2 unit       bangunan penutup 2 unit     
      bak sampah 3R 50 unit       bak sampah 3R 50 unit     
      mesin pencacah 2 unit       mesin pencacah 2 unit     
      kendaraan roda 3  2 unit       kendaraan roda 3  2 unit     
2.05.2.0

5.01.01.
27.04 

Pengkajian 

lingkungan 

Lingkup 

Kabupaten 

Dokumen lingkungan 250 

 dokumen 

76.500.000 Pengkajian 

lingkungan 

Lingku

p 
Kabup
aten 

Dokumen lingkungan 250 dokume

n 

76.500.000 

  
2.05.2.0
5.01.01.
27.05 

Pemantauan 
dan pemulihan 
kualitas 

lingkungan 

Lingkup 
Kabupaten 

Pengadaan alat laboratorium 5 jenis 270.000.000 Pemantauan dan 
pemulihan kualitas 
lingkungan 

Lingkup 
Kabupa
ten 

Pengadaan alat 
laboratorium 

1 paket 270.000.000 

  
      Usaha dan/kegiatan yang 

berpotensi sebagai pencemar 
& merusak lingkungan 

40 lokasi       Usaha dan/kegiatan 

yang berpotensi sebagai 
pencemar & merusak 
lingkungan 

40 lokasi   

  
      Pantauan kualitas lingkungan 

hidup : kualitas tanah 
15 titik       Pantauan kualitas 

lingkungan hidup : 
kualitas tanah 

15 titik 1 kali   

  
      udara ambien 5 titik; 2 

kali 
      udara ambien 5 titik; 2 kali   
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No. 

Rancangan Awal RKPD / Renstra SKPD Hasil Analisis Kebutuhan Keterangan 

 PROGRAM / 
KEGIATAN 

LOKASI INDIKATOR KINERJA 
Target 

Capaian 

PAGU 

INDIKATIF 
(RP) 

 PROGRAM / 
KEGIATAN 

LOKA
SI 

INDIKATOR KINERJA 
Target 

Capaian 

PAGU 

INDIKATIF 
(RP)  

      emisi industri 5 titik       emisi industri 5 titik; 2 kali     
      air sungai 20 titik kali       air sungai 20 titik 2 kali     
                sampel limbah TPA 2 sampel     
                pemeliharaan alat lab 1 tahun     
2.05.2.0
5.01.01.

27.02 

Pengawasan 
kebijakan 

pengelolaan 
lingkungan 
hidup 

Lingkup 
Kabupaten 

Jumlah usaha/kegiatan yang 
dilakukan pengawasan 

80 usaha 
dan/atau 

kegiatan 

90.000.000 Pengawasan 
kebijakan 

pengelolaan 
lingkungan hidup 

Lingku
p 

Kabup
aten 

Jumlah usaha/kegiatan 
yang dilakukan 

pengawasan 

50 usaha 
dan/atau 

kegiatan 

90.000.000 Kendala : 
terbatasnya 

jumlah 
personil untuk 
pengawasan 

sehingga 
dikhawatirkan 
target 

pengawasan 
tidak tercapai 

2.05.2.0

5.01.01.
27.03 

Penanganan 

kasus 
lingkungan 
Hidup 

  Kasus lingkungan hidup yang 

ditangani 

12 kasus 60.000.000 Penanganan 

kasus lingkungan 
Hidup 

  Kasus lingkungan hidup 

yang ditangani 

12 kasus 60.000.000 
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Tabel 6. Usulan masyarakat  terkait program dan kegiatan untuk program kerja Dinas Lingkungan Hidup  tahun 2020  

NO 
URUSAN, PROGRAM, 

KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM/KEGIATAN 

RENCANA TAHUN 2020 
PRAKIRAAN MAJU 
RENCANA TAHUN 

2021 
KETERANGAN 

LOKASI 
TARGET 
CAPAIAN 

KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 

INDIKATIF 

SUMBER 
DANA 

TARGET KEUANGAN 

2.05.2.05.01.
26 

Program Pengelolaan dan 
Konservasi Lingkungan Hidup 

Cakupan pengelolaan dan 
konservasi lingkungan hidup 

            

  
2.05.2.05.01.
26.01 

Pemberdayaan masyarakat dalam 
pengelolaan lingkungan hidup 

Pelatihan pengelolaan sampah 
(daur ulang) 

Nanggulan 1 0 APBD 
Kabupaten 

0 0 AGUNG 

RAHARJO, ST 

    Pembangunan Gedung Bank 
Sampah 

Pengasih 1 150,000,000 APBD 
Kabupaten 

0 0 Usulan 
Kecamatan 

    Kendaraan Roda Tiga Pengasih 3 75,000,000 APBD 
Kabupaten 

0 0 Usulan 
Kecamatan 

    Bibit pohon penahan air, Aren, 
Gayam- Desa Hargorejo 

Kokap 1000 10,000,000 APBD 
Kabupaten 

0 0 Usulan 

Kecamatan 

    Pelatihan pengelolaan 
sampahHargorejo 

Kokap 1 15,000,000 APBD 
Kabupaten 

0 0 Usulan 
Kecamatan 

    Pembinaan / pelatihan 
pengelolaan Tanaman Obat 
Keluarga 

Girimulyo 1 3,000,000 APBD 
Kabupaten 

0 0 Usulan 

Kecamatan 

    Pembelian Pupuk Fermentasi 
untuk TOGA 

Girimulyo 1 2,000,000 APBD 
Kabupaten 

0 0 Usulan 
Kecamatan 

    Pembinaan, penyuluhan 
Konservasi Sumber Daya air- 
Hargotirto 

Kokap 1 12,000,000 APBD 
Kabupaten 

0 0 Usulan 

Kecamatan 

    Pelatihan Kompos Organik 
Hargotirto 

Kokap 1 30,000,000 APBD 
Kabupaten 

0 0 Usulan 
Kecamatan 

    Pengembangan kawasan 
Terbuka Hijau (Kulwaru Kulon) 

Wates 1 400,000,000 APBD 
Kabupaten 

0 0 Usulan 
Kecamatan 

    PELATIHAN PENGOLAHAN 
SAMPAH KELPK SAMPAH 
BINA KARYA 

Wates 1 0 APBD 
Kabupaten 

0 0 TITIK 
WIJAYANTI, SE 

    Pendampingan Pembuatan 
Bank Sampah 

Pengasih 1 0 APBD 
Kabupaten 

0 0 NUR ENI 

RAHAYU, SE 

    Pelatihan pengelolaan sampah 
organik 

Temon 1 0 APBD 
Kabupaten 

0 0 AKHID NURYATI, 
SE 

  PELATIHAN PENGELOLAAN 
SAMPAH 

Galur 1 0 APBD 
Kabupaten 

0 0 H. SIHABUDIN 
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NO 
URUSAN, PROGRAM, 

KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM/KEGIATAN 

RENCANA TAHUN 2020 
PRAKIRAAN MAJU 
RENCANA TAHUN 

2021 KETERANGAN 

LOKASI 

TARGET 

CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 

DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER 

DANA 
TARGET KEUANGAN 

    PENGADAAN PELATIHAN 
PEMANFAATAN DAN 
PENGOLAHAN SAMPAH 

Galur 1 0 APBD 
Kabupaten 

0 0 H. SIHABUDIN 

    Pembuatan Sumur Resapan Pengasih 50 150,000,000 APBD 
Kabupaten 

0 0 Usulan 
Kecamatan 

    Taman Toga Kroco Pengasih 1 100,000,000 APBD 
Kabupaten 

0 0 Usulan 

Kecamatan 

    pembuatan Taman toga Pengasih 9 270,000,000 APBD 
Kabupaten 

0 0 Usulan 
Kecamatan 

2.05.2.05.01.
26.02 

Peningkatan konservasi 
lingkungan hidup 

Konservasi mata air/Sarana Air 
Bersih 

Samigaluh 1 0 APBD 
Kabupaten 

0 0 MUHYADI, S.Ag 

2.05.2.05.01.
27 

Program Penaatan dan 
Pengendalian Pencemaran 

Cakupan peningkatan 
penaatan dan pengendalian 
pencemaran 

            

  

2.05.2.05.01.
27.01 

Pengendalian pencemaran dan 
kerusakan lingkungan hidup 

BANTUAN MOTOR RODA 
TIGA UNTUK BANK SAMPAH 
BINANGUN ARTHA ARUM 

Samigaluh 1 0 APBD 
Kabupaten 

0 0 SUHARTO 

    BANTUAN BIO GAS 
KELOMPOK SAPI 

Samigaluh 1 0 APBD 
Kabupaten 

0 0 SUHARTO 

    Bantuan Gerobak sampah Wates 5 0 APBD 
Kabupaten 

0 0 ARISMAWAN 

    BANTUAN ALAT 
PENGOLAHAN AIR LIMBAH 
BANK SAMPAH BINA KARYA 

Wates 1 0 APBD 
Kabupaten 

0 0 TITIK 

WIJAYANTI, SE 

    Fasilitasi Bank Sampah 
terutama untuk alat angkut 
digharapkan jangan hanya 
armada motor kecil kalau 
memungkinkan mobil 
dikarenakan letak geografis 
yang bergunung/berbukit dan 
luas wilayah 
 
 
 

Panjatan 1 0 APBD 
Kabupaten 

0 0 Drs. SUHARTO 
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NO 
URUSAN, PROGRAM, 

KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM/KEGIATAN 

RENCANA TAHUN 2020 
PRAKIRAAN MAJU 
RENCANA TAHUN 

2021 KETERANGAN 

LOKASI 

TARGET 

CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 

DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER 

DANA 
TARGET KEUANGAN 

    Bantuan gedung sampah , 
Rompi identitas anggota untuk 
BANK SAMPAH BINA 
SEJAHTERA 

Panjatan 1 0 APBD 
Kabupaten 

0 0 TITIK 

WIJAYANTI, SE 

    Bantuan timbangan besar, roop 
maker, mesin jahid untuk BANK 
SAMPAH GUYUP RUKUN 

Panjatan 1 0 APBD 
Kabupaten 

0 0 TITIK 
WIJAYANTI, SE 

    Bantuan timbangan besar dan 
seragam untuk BANK SAMPAH 
MAJU JAYA 

Panjatan 1 0 APBD 
Kabupaten 

0 0 TITIK 
WIJAYANTI, SE 

    Pembuatan SPAL Lendah 1 0 APBD 
Kabupaten 

0 0 MURIDNA 

    KSM Bank Sampah Wates 1 0 APBD 
Kabupaten 

0 0 HAMAM 
CAHYADI, ST 

    Kendaraan roda tiga 
pengangkut sanmpah untuk 
BUMDES dan Bank Sampah 
Alam Lestari- Hargorejo 
Lestariah Alam Hargrejo 

Kokap 2 80,000,000 APBD 
Kabupaten 

0 0 Usulan 
Kecamatan 

    Pembinaan ,Penyuluhan 
konservasi sumber daya air - 
Hargotirto 

Kokap 1 12,000,000 APBD 
Kabupaten 

0 0 Usulan 
Kecamatan 

    Pelatihan Kompos Organik Kokap 1 30,000,000 APBD 
Kabupaten 

0 0 Usulan 

Kecamatan 
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                                               BAB  III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH  

 

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional dan Propinsi  

Di dalam upaya melaksanakan tugas dan fungsi, maka Dinas 

Lingkungan Hidup melaksanakan kebijakan daerah yang sinergis 

dengan kebijakan Pemerintah Propinsi maupun Pusat. Dalam 

melaksanakan fungsi- fungsi tersebut maka kegiatan yang akan 

dilakukan diharapkan tidak bertentangan dengan kepentingan 

umum, peraturan di atasnya, mempunyai rasa keadilan, 

pemerataan dan diarahkan implementasinya akan dapat 

berdampak pada kemajuan dan kesejahteraan masyarakat 

Kabupaten Kulon Progo. 

 

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

Tujuan : 

Terlindunginya sumber daya alam dan terkendalinya pencemaran 

dan perusakan lingkungan 

Sasaran : 

Meningkatnya konservasi, perlindungan dan pengendalian sumber 

daya alam 

         Berdasarkan RPJMD Kabupaten Kulon Progo telah 

ditetapkan Arah Kebijakan Umum. yaitu Peningkatan manajemen 

dan peran serta masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup , 

maka dalam rangka mewujudkan Visi Daerah, yaitu Terwujudnya 

masyarakat Kulon Progo yang sejahtera, aman, tenteram, dan 

berkarakter, dan berbudaya berdasarkan iman dan taqwa,  serta 

untuk mewujudkan Misi Daerah ke-4. yaitu Mewujudkan 

pembangunan berbasis kawasan dengan mengoptimalkan sumber 

daya alam dan didukung oleh teknologi serta infrastruktur yang 

berkualitas, sehingga ditetapkan tujuan dan sasaran Renja 2020 

Dinas Lingkungan Hidup sebagai berikut : 

 

 

BAB III TUJUAN, SASARAN, 
PROGRAM DAN KEGIATAN 

3.1. Telaahan terhadap 
Kebijakan Nasional dan Propinsi 

3.2. Tujuan dan Sasaran Rencana 
Kerja Dinas Lingkungan Hidup 
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Tabel 7. Tujuan dan Sasaran Renja Tahun 2020 Dinas Lingkungan Hidup 

                                             Kabupaten Kulon Progo 

No. Sasaran Strategis Indikator Sasaran Satuan Target 2020 

1 2 3 4 5 

1 Meningkatnya Indeks 

Kualitas Lingkungan 

Hidup 

Indeks Kualitas Air  Indeks 38 

Indeks Kualitas Udara  Indeks 95,24 

 

 

Pengukuran kinerja Dinas Lingkungan Hidup pada tahun sebelumnya (2018) didasarkan 

kepada pencapaian sasaran strategis sebagaimana diperlihatkan pada tabel 6 :  

 

Tabel 8. Pengukuran Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Kulon Progo Tahun 2018 
 

No. 
 

Indikator Sasaran Satuan 2017 

2018 

 Sasaran Strategis 
Target  Realisasi 

% 

Realisasi 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 Meningkatnya Indeks 

Kualitas Lingkungan 

Hidup 

Indeks Kualitas Air  Indeks 40 43 38 81,40 

Indeks Kualitas Udara  Indeks 94,22        91,3 93,856 102.8 

 

 

Capaian indikator kinerja Indeks Kualitas Air tahun 2018 dari hasil uji kualitas 

air, di 5 (lima) titik pantau sepanjang sungai Serang, hasil perhitungan indeks 

kualitas air belum mencapai target kinerja sasaran. Realisasi Indeks Kualitas Air 

tahun 2018 yaitu 38 belum mencapai target yang ditetapkan, yaitu 43. Secara umum 

Indeks Kualitas Air tahun 2018, yaitu 38, menurun 2 indeks dibanding tahun 

sebelumnya (2017) yaitu 40.  Ada beberapa kemungkinan penyebab terjadinya 

perubahan kualitas air, yaitu karena adanya kecenderungan meningkatnya beban 

pencemaran di sungai, sedangkan kemampuan daya dukung dan daya tampung 

lingkungan tetap atau terbatas. 

Realisasi indikator kinerja Indeks Kualitas Udara tahun 2018 yaitu 93.856 

melebihi dari target yang ditetapkan, yaitu 91,3 atau realisasinya 102,8 %. Namun 

capaian 2018 ini menurun 0,364 dari capaian tahun sebelumnya (2017) yaitu 94.22. 
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN  

PERANGKAT DAERAH 

 

4.1. Program dan Kegiatan 

Dalam mencapai tujuan dan sasarannya Dinas Lingkungan 

Hidup Kabupaten Kulon Progo pada TA 2020 akan 

melaksanakan program dan kegiatan sebagai berikut : 

I. Program Pengelolaan dan Konservasi lingkungan hidup 

            Kegiatan-kegiatan : 

1. Pemberdayaan masyarakat dalam pengelolaan LH 

2. Peningkatan konservasi lingkungan hidup  

3. Penyusunan Data & Informasi Lingkungan Hidup 

      II.  Program Penaatan dan Pengendalian Pencemaran  

            Kegiatan – kegiatan :  

1. Pengendalian pencemaran dan Kerusakan Lingkungan  

                 Hidup 

2. Pengawasan Kebijakan Pengelolaan Lingkungan  

                Hidup 

3. Penanganan Kasus Lingkungan Hidup 

4. Pengkajian Lingkungan 

5. Pemantauan dan pemulihan kualitas lingkungan  

                

 III. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 

       Kegiatan : 

1. Penyediaan jasa dan peralatan perkantoran 

2. Penyediaan jasa keuangan 

3. Penyediaan rapat-rapat, koordinasi dan konsultasi 

 IV. Program Peningkatan Sarana/Prasarana Kerja dan Kualitas  

       Sumber Daya Manusia OPD 

                                                                 Kegiatan :  

1. Pengadaan sarana dan prasarana perkantoran 

2. Pemeliharaan sarana dan prasarana perkantoran  

3. Pendidikan dan pelatihan non formal  

BAB IV 

Rencana Kerja dan 

Pendanaan Perangkat Daerah 

4.1. Program dan Kegiatan 

Tahun 2020 
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  VI. Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Kinerja  

        Kegiatan :  

1. Penyusunan perencanaan kinerja SKPD  

2. Penyusunan Laporan Keuangan 

3. Pengendalian, evaluasi dan pelaporan kinerja  

 

               Rumusan rencana program dan kegiatan DLH Kulon Progo tahun 2020  dan 

prakiraan maju tahun 2021 untuk sumber dana APBD Kabupaten dapat dilihat pada tabel 9. 
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                              Tabel 9. Rencana Program dan Kegiatan Prioritas Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo Tahun 2020 dan Prakiraan Maju Tahun 2021 
 
Pagu : Rp. 1,821,896,930.00 

NO 
URUSAN, 

PROGRAM, 

KEGIATAN 

PRIORITAS 
DAERAH 

SASARAN 
DAERAH 

LOKASI 

INDIKATOR KINERJA PAGU 
INDIKATIF  

PERKIRAAN MAJU 

JENIS 
KEGIATA

N 
HASIL PROGRAM KELUARAN KEGIATAN HASIL KEGIATAN 

(RP) TARGET KEUANGAN 
TOLOK UKUR TARGET TOLOK UKUR TARGET TOLOK UKUR TARGET 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

2.05.2.05.
01.01 

Program Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

      Cakupan 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

20 % 

        
161.120.360 20 % 112.730.000 

  

2.05.2.05.
01.01.26 

Penyediaan Jasa 
dan Peralatan 
Perkantoran 

Peningkatan 
Pelayanan 
Publik dengan 
pemanfaatan 
teknologi 
informasi 

Meningkatnya 
kedisiplinan, 
ketertiban, 
dan 
kehidupan 
bermasyaraka
t yang 
kondusif 

DLH   Jasa perkantoran 
(jasa persuratan) & 
peralatan kantor 
(ATK, barang cetak-
an & bahan pusta-
ka) ; alat kebersih-
an & bahan pem-
bersih; pembayaran 
upah tenagakontrak 

12 
bulan 

Dukungan 
sebesar 
54,75% 
terhadap 
kelancaran 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

12 % 91.285.860 12 
bulan 

38.600.000 Sedang 
berjalan 

2.05.2.05.
01.01.27 

Penyediaan Jasa 
keuangan 

Peningkatan 
Pelayanan 

Publik dengan 
pemanfaatan 
teknologi 
informasi 

Meningkatnya 
kedisiplinan, 

ketertiban, 
dan kehidup-
an bermasya-
rakat yang 
kondusif 

   Honorarium 
petugas 

penatausahaan 
keuangan dan 
barang 

12 
bulan 

Dukungan 
sebesar 

15,87% ter-
hadap kelan-
caran pelayan-
an administrasi 
perkantoran 

100 % 24.500.500 12 
bulan 

30.000.000 Sedang 
berjalan 

2.05.2.05.
01.01.28 

Penyediaan Rapat-
Rapat, Konsultasi 
dan Koordinasi 

Peningkatan 
Pelayanan 
Publik dengan 
pemanfaatan 
teknologi 
informasi 

Meningkatnya 
kedisiplinan, 
ketertiban, 
dan 
kehidupan 
bermasyaraka
t yang 
kondusif 

      Rapat-rapat, 
koordinasi dan 
konsultasi 

12 
bulan 

Dukungan 
sebesar 
29,37% 
terhadap 
kelancaran 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

100 % 45.334.000 
12 

bulan 
44.130.000 

Sedang 
berjalan 

2.05.2.05.

01.12 

Program 
Perencanaan, 

Pengendalian dan 
Evaluasi Kinerja 

      Cakupan peren-
canaan, engen-

dalian dan 
evaluasi kinerja 

20,00 

% 

        
42.555.300 20 % 6.370.000 

  

2.05.2.05.

01.12.01 

Penyusunan 
perencanaan kinerja 
SKPD 

Peningkatan 
Pelayanan 
Publik dengan 
pemanfaatan 

teknologi 
informasi 

Meningkatnya 
kedisiplinan, 
ketertiban, 
dan kehidup-

an bermasya-
rakat yg 
kondusif 
 

DLH 

    Dokumen Rencana 
Kerja 2021 dan 
Perubahan 
Rencana Kerja 

Perangkat Daerah 
2020 

2 
dokume

n 

Dukungan se-
besar 69,23% 
terhadap ca-
paian perenca-

naa pengenda-
lian & evaluasi 
kinerja 

100 % 29.114.200 
2 

dokum

en 
2.700.000 

Sedang 

berjalan 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

2.05.2.05.
01.12.02 

Penyusunan laporan 
keuangan 

Peningkatan 
Pelayanan 
Publik dengan 
pemanfaatan 
teknologi 
informasi 

Meningkatnya 
kedisiplinan, 
ketertiban, 
dan 
kehidupan 
bermasyaraka

t yang 
kondusif 

DLH 

    Laporan keuangan 
Semesteran dan 
Akhir, Tahun 

2 
dokume

n 

Dukungan 
sebesar 13,16 
% terhadap ca-
paian perenca-
naan pengen-
dalian & 

evaluasi 
kinerja 

100 % 5.749.800 
2 

dokum
en 

2.200.000 
Sedang 
berjalan 

2.05.2.05.
01.12.03 

Pengendalian, 
evaluasi dan 
pelaporan kinerja 

Peningkatan 
Pelayanan 
Publik dengan 
pemanfaatan 
teknologi 
informasi 

Meningkatnya 
kedisiplinan, 
ketertiban, 
dan 
kehidupan 
bermasyaraka
t yang 
kondusif 

      Laporan 
pengendalian dan 
evaluasi kinerja 
bulanan, triwulanan, 
laporan tahunan, 
profil kinerja SKPD 
dan Penerapan 
SPIP SKPD 

19 
dokume

n 

Dukungan 
sebesar 
17,61% 
terhadap 
capaian 
perencanaan 
pengendalian 
dan evaluasi 
kinerja 

100 % 7.691.300 
19 

dokum
en 

1.470.000 
Sedang 
berjalan 

2.05.2.05.
01.14 

Program 
Peningkatan 
Sarana/Prasarana 
Kerja dan Kualitas 

Sumber Daya 
Manusia OPD 

      Cakupan 
peningkatan 
sarana/prasara
na kerja dan 

kualitas 
sumber daya 
manusia OPD 

20,00 
% 

        

424.383.300 20 % 570.040.000,00 

  

2.05.2.05.
01.14.01 

Pengadaan sarana 
dan prasarana 

perkantoran 

Peningkatan 
Pelayanan 
Publik dengan 
pemanfaatan 

teknologi 
informasi 

Meningkatnya 
kedisiplinan, 
ketertiban, & 
kehidupan 

bermasyaraka
t yang 
kondusif 

      Tersedianya 
sarpras perkantoran 
: sepeda motor 2 
unit 2 unit 

Dukungan 
sebesar 9,37% 
terhadap 
ketersediaan 

sarana dan 
prasarana 
kondisi baik 

20 % 39.100.000 11 unit 256.200.000 

  

2.05.2.05.

01.14.02 

Pemeliharaan sarana 
dan prasarana 
perkantoran 

Peningkatan 
Pelayanan 
Publik dengan 
pemanfaatan 

teknologi 
informasi 

Meningkatnya 
kedisiplinan, 
ketertiban,  & 
kehidupan 

bermasyaraka
t yang 
kondusif 

      

Terpeliharanya 
sarana prasarana 
kantor 

12 

bulan 

Dukungan 
sebesar 
85,92% 
terhadap keter-

sediaan sarana 
& prasarana 
dalam kondisi 
baik 

54 % 365.283.300 30 unit 263.840.000 
Sedang 

berjalan 

              Pembayaran listrik, 
air dan telepon 

12 
bulan 

      
2 unit 

  Sedang 
berjalan 

              
Terpeliharanya 
gedung kantor 

2 unit 
      

12 
bulan   

Sedang 
berjalan 

              
rehab interior dan 
mushola 

2 
paket           

Sedang 
berjalan 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

2.05.2.05.
01.14.04 

Pendidikan dan 
Pelatihan Non 
Formal 

Peningkatan 
Pelayanan 
Publik dengan 
pemanfaatan 
teknologi 

informasi 

Meningkatnya 
kedisiplinan, 
ketertiban, & 
kehidupan 
bermasyaraka

t yang 
kondusif 

      Pegawai berhasil 
lulus diklat dengan 
kategori baik 

2 orang 

Dukungan 
sebesar 4,71% 
terhadap 
peningkatan 
kualitas 

sumber daya 
manusia 

20 % 20.000.000 4 orang 50.000.000 
Sedang 
berjalan 

2.05.2.05.
01.26 

Program 
Pengelolaan dan 
Konservasi 
Lingkungan Hidup 

      Cakupan 
pengelolaan 
dan konservasi 
lingkungan 
hidup 

58,24 
% 

        

524.937.400 
58,24 

% 
838.230.000 

  

2.05.2.05.
01.26.01 

Pemberdayaan 
masyarakat dalam 
pengelolaan 
lingkungan hidup 

Percepatan 
pembangunan 
Infrastruktur 
pendukung 
PSN 

Meningkatnya 
pengendalian 
pemanfaatan 
ruang 

      

Even lingkungan 
hidup 

5 
even 

Dukungan se-
besar 34,03% 
terhadap target 
pengelolaan 
dan konservasi 
lingkungan 
hidup 

58 % 177.088.600 
160 

orang 258.300.000 
Sedang 
berjalan 

              
Pembinaan saka 
kalpataru 

1 paket 
      

4 kali 
  

Sedang 
berjalan 

              
Keikutsertaan 
pameren 

3 kali 
      

3 kali 
  

Sedang 
berjalan 

              Keikutsertaan 
dalam peringatan 
hari lingkungan 
hidup tingkat 
provinsi 

3 kali 

      

1 paket 

  
Sedang 
berjalan 

              Sosialisasi 
masyarakat dalam 
pengelolaan 
lingkungan hidup 

160 
orang 

      
7 event 

  
Sedang 
berjalan 

2.05.2.05.
01.26.02 

Peningkatan 
konservasi 
lingkungan hidup 

Percepatan 
pembangunan 
Infrastruktur 
pendukung 
PSN 

Meningkatnya 
pengendalian 
pemanfaatan 
ruang 

      

Sumur resapan 20 unit 

Dukungan se-
besar 44,91% 
terhadap target 
pengelolaan 
dan konsevasi 
lingkungan 
hidup 

58 % 236.798.000 
1000 

batang 384.150.000 
Sedang 
berjalan 

              
Pohon perindang 
jalan 

140 
batang       

25 unit 
  

Sedang 
berjalan 

              Tanaman di daerah 
tangkapan, sekitar 
mata air dan 
sempadan sungai, 
sekitar mata air dan 

sempadan sungai 
 
 

1089 
batang 

      

1000 
batang 

  

Sedang 
berjalan 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

2.05.2.05.
01.26.03 

Penyusunan data 
dan informasi 
lingkungan hidup 

Percepatan 
pembangunan 
Infrastruktur 
pendukung 
PSN 

Meningkatnya 
pengendalian 
pemanfaatan 
ruang 

Kulon 
Progo 

    Dokumen Informasi 
Kinerja Pengelolaan 
Lingkungan Hidup 
Daerah 

1 
dokume

n 

Dukungan se-
besar 21,06% 
terhadap target 
pengelolaan 
dan konservasi  
LH 

58 % 111.050.800 
1 

dokum
en 

195.780.000 
Sedang 
berjalan 

        Kulon 
Progo 

    Dokumen Profil 
Kelompok 
Masyarakat Peduli 
Lingkungan Hidup 
Kabupaten Kulon 
Progo 

1 
dokumen 

      
1 

dokum
en 

  

Sedang 
berjalan 

        
Kulon 

Progo 
    

Dokumen IKLH 1 

dokumen       
0 paket 

  
Sedang 

berjalan 
2.05.2.05.
01.27 

Program Penaatan 
dan Pengendalian 
Pencemaran 

      Cakupan 
peningkatan 
penaatan dan 
pengendalian 
pencemaran 

64,04 
% 

        

668.900.570 
64,04 

% 
1.149.620.000,0

0 

  

2.05.2.05.

01.27.01 

Pengendalian 

pencemaran dan 
kerusakan 
lingkungan hidup 

Percepatan 

pembangunan 
Infrastruktur 
pendukung 
PSN 

Meningkatnya 

pengendalian 
pemanfaatan 
ruang 

Sentolo 

& Galur 
    Biodegester Biogas 

Limbah Ternak 

2 unit 

Dukungan se-

besar 36,96% 
terhadap target 

peningkatan 
penaatan dan 
pengendalian 
pencemaran 

100 % 247.364.400 2 unit 622.300.000 
Sedang 
berjalan 

              Biodegester Biogas 
Limbah 
Tahu/Tempe 

1 unit 
      

50 unit 
  Sedang 

berjalan 

              Sarpras 
pengelolaan 
persampahan : 
Bangunan penutup 

1 unit 

      
50 unit 

  Sedang 
berjalan 

              Sarpras 
pengelolaan 
persampahan : 
Mesin Pencacah 

1 unit 

      
10 unit 

  Sedang 
berjalan 

              Sarpras 
pengelolaan 
persampahan : 
Timbangan 

5 unit 

      
2 unit 

  Sedang 
berjalan 

        
DLH 

    Pelayanan 
perizinan 
lingkungan 

12bulan 
      

2 unit 
  Sedang 

berjalan 

2.05.2.05.
01.27.02 

Pengawasan 
kebijakan 
pengelolaan 

lingkungan hidup 

Percepatan 
pembangunan 
Infrastruktur 
pendukung 
PSN 

Meningkatnya 
pengendalian 
pemanfaatan 
ruang 

Kulon 
Progo 

    Jumlah 
usaha/kegiatan 
yang dilakukan 
pengawasan 

50 unit 
usaha 

Dukungan 
sebesar 7,44% 
terhadap target 

peningkatan 
penaatan dan 

pengendalian 
pencemaran 

100 % 50.000.000 

90 
unit 
usaha / 
kegiata 90.000.000 

Sedang 
berjalan 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

2.05.2.05.
01.27.03 

Penanganan kasus 
lingkungan Hidup 

Percepatan 
pembangunan 
Infrastruktur 
pendukung 
PSN 

Meningkatnya 
pengendalian 
pemanfaatan 
ruang 

kulon 
progo 

    Kasus lingkungan 
hidup yang 
ditangani 

10 
kasus 

Dukungan 
sebesar 1,50% 
terhadap target 
peningkatan 
penaatan dan 
pegendalian 

pencemaran 

100 % 10.095.700 
10 

kasus 
60.000.000 

Sedang 
berjalan 

2.05.2.05.
01.27.04 

Pengkajian 
lingkungan 

Percepatan 
pembangunan 
Infrastruktur 
pendukung 
PSN 

Meningkatnya 
pengendalian 
pemanfaatan 
ruang 

kulon 
progo 

    Dokumen 
lingkungan 

250 
dokume
n 

Dukungan 
sebesar 17,90 
% terhadap 
target 
peningkatan 
penaatan dan 
pengendalian 
pencemaran 

100 %    120.354.700 0 
Dokum
en 

         77.320.000 Sedang 
berjalan 

        Kab. 
Kulon 
Progo 

    Kajian evaluasi 
pengelolaan 
sampah rumah 
tangga dan sampah 
sejenis sampah 

rumah tangga 

1 
Dokume
n 

      250 
Dokum
en 

  Sedang 
berjalan 

2.05.2.05.
01.27.05 

Pemantauan dan 
pemulihan kualitas 
lingkungan 

Percepatan 
pembangunan 
Infrastruktur 
pendukung 
PSN 

Meningkatnya 
pengendalian 
pemanfaatan 
ruang 

Lingkup 
Kabupa
ten 

    Pantauan kualitas 
air sungai 

18 
titik, kali 

Dukungan 
sebesar 
36,20% 
terhadap target 
peningkatan 
penaatan dan 

pengendalian 
pencemaran 

100 % 241.085.770 20 titik, 
kali 

300.000.000 Sedang 
berjalan 

              Pantauan kualitas 
emisi industri 

10 
titik 

      5 titik   Sedang 
berjalan 

              Pantauan kualitas 
udara ambien 

10 
titik, kali 

      10 titik, 
kali 

  Sedang 
berjalan 

              Pantauan kualitas 

tanah 

15 

titik, kali 
      40 

lokasi 
  Sedang 

berjalan 

              Pantauan 
usaha/kegiatan 
yang berpotensi 
sebagai pencemar 
dan merusak 
lingkungan 

40 
lokasi 

      10 
jenis 

  Sedang 
berjalan 

              Pengadaan Alat 
Laboratorium 

3 
jenis 

          Sedang 
berjalan 

        Kab. 
Kulon 
Progo 

    Pantauan Kualitas 
Air Limbah 

2 Lokasi           Sedang 
berjalan 

        Sekitar 
Bandar

a 

    Pantauan kualitas 
udara passive 

sampler 

2 titik, 
(3 kali) 

          Sedang 
berjalan 
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BAB  V 

PENUTUP 

 

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Tahun Anggaran 2020 ini didasarkan 

pada Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Lingkungan Hidup (DLH) Kabupaten Kulon Progo 

periode 2017-2022 yang telah ditetapkan dan berisi program dan kegiatan tahun 2020 berorientasi 

pada hasil yang ingin dicapai pada kurun waktu satu tahun dengan memperhatikan skala prioritas 

kebutuhan dan perkembangan situasi dan kondisi terutama untuk mengantisipasi kemungkinan 

terjadinya peningkatan pelayanan dan fasilitasi Dinas Lingkungan Hidup. 

Proses penyusunan rencana kerja ini dilakukan dengan mengumpulkan data dan informasi 

dari semua komponen di masyarakat dan di internal Dinas Lingkungan Hidup yang selanjutnya 

dikoordinasikan dan dikomunikasikan dengan seluruh personel di Dinas Lingkungan Hidup yang 

kompeten, sehingga hasilnya diharapkan akan lebih optimal. 

Rencana Kerja Tahun 2020 ini nantinya akan menjadi dasar pijakan untuk menyusun 

kebijakan umum anggaran Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo Tahun Anggaran 2020 

yang akan datang. Selain itu juga digunakan sebagai tolok ukur dalam pertanggungjawaban kinerja 

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo yang diimplementasikan melalui akuntabilitas 

penyelenggaraan tugas yang mengandung pengertian bahwa setiap program kegiatan dan hasil 

akhirnya harus dapat dipertanggungjawabkan sesuai dengan ketentuan peraturan yang berlaku.  

Terhadap program dan kegiatan yang sudah menjadi prioritas agar betul- betul dapat 

dilaksanakan dengan sebaik-baiknya, dengan senantiasa berprinsip pada asas efisiensi dan 

efektifitas serta akuntabilitasnya. Hal itu tentu juga berpedoman pada perencanaan yang sudah 

disusun dengan target sasaran yang sudah ditetapkan. 

Dan terhadap permasalahan yang terjadi pada pelaksanaannya agar ke depan betul-betul 

dapat diantisipasi dengan baik sehingga tidak terulang lagi. Terutama penjadwalan waktu 

pelaksanaan kegiatan harus dilakukan secara cermat, dan senantiasa melakukan koordinasi 

dengan semua komponen yang ada di DLH secara intensif. 

 
Wates,  8 Juli 2019 

Kepala Dinas Lingkungan Hidup 
Kabupaten Kulon Progo  

 
 
 

                          Arif Prastowo, SSos., MSi. 
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