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TENTANG
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Menimbang

a.

BUPATI KULON PROGO,

bahwa berdasarkan Peraturan Bupati Kulon
Progo Nomor 42 Tahun 2021 telah ditetapkan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun
Anggaran 2022;

bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 142
ayat (2) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daecrah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rancangan Pcraturan Dacrah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Dacrah, Rencana Kerja Perangkat Daerah perlu
ditetapkan;

bahwa berdasarkan pertimbangan
sebagaimana dimaksud dalam huruf a dan
huruf b, perlu menetapkan Keputusan Bupati
tentang Rencana Kerja Perangkat Daerah

Tahun Anggaran 2022;

SALINAN



Mengingat

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 1950
tentang  Pembentukan  Daerah  Daerah
Kabupaten dalam Lingkungan Daerah Istimewa
Jogjakarta sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 18 Tahun 1951;
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana
telah diubah terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja;
Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 1950
tentang Penetapan Mulai Berlakunya Undang-
Undang 1950 Nomor 12, 13, 14, dan 15 dari
Hal Pembentukan Daerah Daerah Kabupaten di
Djawa Timur/Tengah/Barat dan Daerah
Istimewa Jogjakarta;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah;

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020
tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Nasional Tahun 2020-2024;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan  Jangka Panjang  Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo
Nomor 14 Tahun 2007 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Daerah;



9. Peraturan Bupati Kulon Progo Nomor 69 Tahun
2014 tentang Pedoman Umum
Penyelenggaraan Musyawarah Perencanaan
Pembangunan;

10. Peraturan Bupati Kulon Progo Nomor 42 Tahun
2021 tentang Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Tahun Anggaran 2022;

MEMUTUSKAN :

Menetapkan

KESATU : Rencana Kerja Perangkat Dacrah Tahun Anggaran 2022
sebagaimana tercantum dalam Lampiran yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan
Bupati ini.

KEDUA : Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun Anggaran 2022
sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU
memuat:

a. Pendahuluan;

b.Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu;

¢. Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah;

d.Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah;
dan

e. Penutup.

KETIGA : Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal
ditetapkan.

Salinan Telah Sesual Dengan Asiinya

An. Ka. Bag. Hukum Setda Kab. Kulon Progo
Ka. Sub. BagpQokumentasi Dan

Salinan Keputusan Bupati ini disampaikan Kepada Yth. :

1. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Kulon
Progo;

Untuk diketahui dan/atau dipergunakan sebagaimana mestinya.
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BAB I.
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang
Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo dibentuk
berdasarkan Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2019 tentang Perubahan
atas Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo Nomor 14 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah. Sedangkan
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata kerja Dinas
Lingkungan Hidup diatur dalam Peraturan Bupati Kulon Progo Nomor 82
Tahun 2019. Dinas Lingkungan Hidup mempunyai tugas menyelenggarakan
urusan pemerintahan dan tugas pembantuan di bidang lingkungan hidup.
Untuk melaksanakan tugas tersebut, Dinas Lingkungan Hidup
mempunyai fungsi sebagai berikut :
1. Penyusunan rencana kerja dinas
2. Perumusan kebijakan teknis bidang lingkungan hidup
3. Pelaksanaan, pelayanan, pembinaan dan pengendalian urusan
pemerintahan bidang lingkungan hidup
4. Evaluasi dan pelaporan pelaksanaan urusan pemerintahan bidang
lingkungan hidup
5. Pelaksanaan administrasi kesekretariatan dinas
6. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

tugas dan fungsinya.

Dalam rangka mendukung terlaksananya tugas dan fungsi Dinas
Lingkungan Hidup diperlukan adanya rencana kerja yang memberikan arah
dan acuan yang jelas dengan memanfaatkan, mengelola, mengoptimalkan
dan mengembangkan potensi dan sumber daya yang ada serta sarana dan
prasarana yang dimiliki.

Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Lingkungan Hidup Tahun
2022 ini mendasarkan pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Tahun 2022, Perubahan Rencana Strategis (Renstra) Dinas Lingkungan
Hidup Kabupaten Kulon Progo Tahun 2017-2022 dan hasil forum perangkat

daerah.
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Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan perangkat daerah untuk
periode satu tahun. Renja berfungsi sebagai pedoman dalam menyusun
perencanaan kerja Perangkat Daerah yang memuat tujuan, sasaran,
program dan kegiatan pembangunan dalam periode 1 (satu) tahun, baik
yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun yang
melibatkan partisipasi masyarakat.

Mengacu pada Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Daerah maupun Peraturan Daerah Nomor 16
Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Kulon Progo Tahun 2005 — 2025 bahwa dalam melaksanakan
tugas dan fungsinya setiap Satuan Kerja Perangkat Daerah wajib menyusun
Rencana Kerja SKPD.

Adapun tahapan dan tata cara penyusunan Renja Perangkat Daerah
adalah sebagai berikut :

. Persiapan penyusunan Renja Perangkat Daerah

. Penyusunan Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah

a
b
c. Penyusunan Rancangan Renja Perangkat Daerah
d. Pelaksanaan Forum Perangkat daerah

e. Penyusunan Rancangan Akhir Renja Perangkat Daerah
f.

Penetapan Renja Perangkat Daerah

Berdasarkan Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah (RPJPD) dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD), serta Tata Cara Perubahan RPJPD, RPJMD,
dan Renja Pemerintah Daerah ketentuan pasal 82 ayat (2) dan pasal 83,
bahwa Renja Perangkat Daerah disempurnakan berdasarkan RKPD dan Hasil
Forum Perangkat Daerah

Renja ini diharapkan dapat menjadi acuan kinerja perangkat daerah
dan dapat dilaksanakan secara realistis serta memenuhi fungsi akuntabilitas
berdasarkan kemampuan keuangan daerah dan Sumber Daya Manusia di

masing-masing perangkat daerabh.
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1.2.Landasan Hukum
Peraturan perundangan yang menjadi landasan hukum disusunnya

Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo tahun 2022

adalah sebagai berikut :

a. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

b. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;

c. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional (2005 — 2025);

d. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015;

e. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Rl Tahun 2008 Nomor 21,
Tambahan Lembaran Negara Rl Nomor 4817)

f. Peraturan Menteri Dalam Negeri nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD), serta Tata Cara
Perubahan RPJPD, RPJMD, dan Renja Pemerintah Daerah

g. Permendagri 90 tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

h. Peraturan Daerah Propinsi DIY Nomor 5 Tahun 2005 tentang Tata Cara
Penyusunan Rencana Pembangunan Daerah dan Pelaksanaan
Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Daerah Propinsi DIY Nomor 3 Tahun 2009;

i. Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo Nomor 14 Tahun 2007 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Kulon Progo;

j. Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo Nomor 16 Tahun 2007 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Kabupaten Kulon Progo tahun
2005 — 2025;
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k. Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo Nomor 1 Tahun 2012 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Kulon Progo tahun 2012-2032.;

|.  Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Kulon
Progo Tahun 2017 — 2022 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Daerah Kabupaten Kulon Progo Nomor. 7 Tahun 2019.;

m. Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo Nomor 3 Tahun 2019 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo Nomor 14
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

n. Peraturan Bupati Nomor 72 tahun 2019 tentang Perubahan atas
Peraturan Bupati Kulon Progo Nomor 74 Tahun 2017 tentang Rencana
Strategis Perangkat Daerah Tahun 2017-2022;

0. Peraturan Bupati Nomor 82 Tahun 2019 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata kerja Dinas Lingkungan Hidup ;

p. Peraturan Bupati Kulon Progo nomor 42 tahun 2021 tentang RKPD Tahun
2022;

g. Keputusan Bupati Kulon Progo nomor 248/A/2021 tahun 2021 tentang
Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2022.

1.3 Maksud dan Tujuan
Maksud disusunnya Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup

Kabupaten Kulon Progo tahun 2022 adalah :

1. Menjadi acuan / dasar dalam merencanakan dan menentukan langkah-
langkah strategis guna meningkatkan dan mendukung pelaksanaan tugas
dan fungsi Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo.

2. Menyediakan dokumen resmi bagi Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Kulon Progo dalam rangka menyusun perencanaan, menentukan prioritas
dan menyusun program dan kegiatan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten
Kulon Progo pada tahun 2022 yang dibiayai dengan APBD Kabupaten,
APBD Propinsi maupun APBN.

3. Memuat pengukuran kinerja Dinas Lingkungan Hidup sebagai

pelaksanaan akuntabilitas dan integritas organisasi.

Tujuan penyusunan Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup

Kabupaten Kulon Progo tahun 2022 adalah sebagai pedoman untuk
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melaksanakan program dan kegiatan yang pada akhirnya diarahkan untuk
mewujudkan tercapainya tujuan dan sasaran program dan kegiatan Dinas
Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo yang tercantum dalam Perubahan
Renstra DLH periode 2017-2022.

1.4. Sistematika Penulisan
Sistematika penulisan Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Kulon Progo Tahun 2022 adalah sebagai berikut :

BAB |I. PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan

1.4. Sistematika Penulisan

BAB Il. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2020 dan Capaian
Rentra Perangkat Daerah

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

2.4. Review Terhadap Rancangan RKPD/Renstra

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB Ill. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional dan Propinsi

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

3.3. Program dan Kegiatan

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BAB V. PENUTUP
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BAB I
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2020 dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah
Berdasarkan RPJMD Kabupaten Kulon Progo telah ditetapkan Arah
Kebijakan Umum vyaitu peningkatan manajemen dan peran serta
masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup. Dalam rangka
mewujudkan Visi Daerah, yaitu terwujudnya masyarakat Kulon Progo yang
sejahtera, aman, tenteram, berkarakter, dan berbudaya berdasarkan iman
dan tagwa, serta untuk mewujudkan Misi Daerah ke-4. yaitu Mewujudkan
pembangunan berbasis kawasan dengan mengoptimalkan sumber daya
alam dan didukung oleh teknologi serta infrastruktur yang berkualitas
maka Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo pada tahun 2020
melaksanakan 5 program dan 16 kegiatan. Adapun program dan kegiatan
beserta realisasi anggaran tahun 2020, disajikan pada tabel berikut ini :
Tabel 1 :Program dan Kegiatan beserta Realisasi Anggaran Tahun 2020
No Program Kegiatan Anggaran Realisasi %
Penyediaan Jasa dan
Peralatan Perkantoran 91.285.860 90.060.060 98,66
Penyediaan Jasa
Prog_ra_m Pe_layanan keuangan 24.500.500 24.496.500 99,98
1 | Administrasi
Perkantoran Penyediaan Rapat-Rapat,
Konsultasi dan Koordinasi 20.650.000 20.619.993 99,85
Subtotal 136.436.360 | 135.176.553 | g g
Penyusunan perencanaan
kinerja SKPD 29.114.200 | 59 113200 | 99997
Program Penyusunan laporan 1.963.800 1.939.800 | 98,78
2 Perencanaan, keuangan
Pengendalian dan Pengendalian, evaluasi dan
Evaluasi Kinerja 9 o 7.691.300 7.663.200 | 99,63
pelaporan kinerja
Subtotal 38.769.300 38.716.200 | oq gg
Program Pengadaan sarana dan i ) 0.00
Peningkatan prasarana perkantoran ’
3 | Sarana/Prasarana
Kerja dan Kualitas Pemeliharaan sarana dan
Sumber Daya prasarana perkantoran 378.413.800 359.906.521 95,11
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Manusia OPD Pendidikan dan Pelatihan ) )
Non Formal
Subtotal 378.413.800 359.906.521 95.11
Pemberdayaan masyarakat
Qalam penge_lolaan 269.429.000 269.018.000 99,85
lingkungan hidup
Program Peningkatan konservasi
4 Pengelolaa_m dan lingkungan hidup 236.665.500 234.753.100 99,19
Konservasi
Lingkungan Hidup Penyusunan data dan
informasi lingkungan hidup 207.086.800 | 504 579000 | 9870
Subtotal 713.181.300 708.350.100 99,32
Pengendalian pencemaran
dgn kerusakan lingkungan 81.633.050 81.352.350 99,66
hidup
Pengawasan kebijakan
pengelolaan lingkungan 47.453.800 98,26
Program Penaatan | hidup 46.626.850
5 | dan Pengendalian = "
Pencemaran enanganan kasus
lingkungan Hidup 10.095.700 10.073.600 99,78
Pemantauan dan
pemulihan kualitas 227.935.770 296.445.200 99,35
lingkungan ) '
Subtotal 367.118.320 364.498.000 99,29
Total 1.633.919.080 | 1.606.647.374 98,33

Dari tabel 1 diatas dapat diketahui bahwa realisasi anggaran tahun 2020

adalah Rp.1.606.647.374,00 (98,33%). Hasil capaian terendah yaitu Program
Peningkatan Sarana / Prasarana Kerja dan Kualitas Sumber daya Manusia OPD
Rp. 359.906.521,00

(95,11%). Realisasi dari program ini rendah disebabkan adanya sisa anggaran

dengan pagu anggaran Rp.378.413.800,00 terealisasi

yang cukup besar dari Kegiatan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Perkantoran
terutama pembayaran listrik dan telepon yang menyesuaikan dengan besarnya
tagihan pembayaran. Sedangkan capaian tertinggi yaitu Program Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Kinerja dengan pagu anggaran Rp.38.769.300,00
terealisasi Rp.38.769.300,00 (99,86%).

Terkait dengan capaian kinerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon
Progo tahun 2020 dapat dilihat pada tabel dibawah ini.
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Tabel 2 : Capaian Kinerja Dinas Lingkungan Hidup Kab. Kulon Progo Tahun 2020

2020

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Persentase

Target Realisasi (%)

Meningkatnya konservasi, IndeksAli<ruaI|tas 38 38,33 100,87

perlindungan dan
pengendalian sumber daya

Indeks Kualitas

alam secara berkelanjutan Udara 95,24 92,91 97,55
Rata -rata persentase
pencapaian program pada Persen 100 100 100

masing - masing sekretariat
perangkat daerah

Dari data tabel 2 tersebut, dapat dijelaskan bahwa target Indeks Kualitas Air
tahun 2020 sebesar 38 dan realisasinya adalah 38,33 (persentase capaiannya
100,87%) sudah melebihi target. Sedangkan realisasi indikator kinerja Indeks
Kualitas Udara tahun 2020 yaitu 92,91 belum mencapai target yang ditetapkan yaitu
95,24 atau realisasinya 97,55 %. Target tahun 2020 tidak tercapai karena
peningkatan aktivitas ekonomi di kabupaten Kulon Progo yang menyebabkan
peningkatan aktivitas transportasi sehingga kadar pencemar udara meningkat.

Capaian Indeks Kualitas Air dan Indeks Kualitas Udara ini akan mendukung
capaian Indeks Kualitas Lingkungan Hidup (IKLH) yang merupakan Indikator
Kinerja Utama Daerah. Bila Indeks Kualitas Air dan Indeks Kualitas Udara
meningkat, maka diharapkan dapat meningkatkan capaian Indikator Kinerja Utama
Daerah.

Untuk meningkatkan Indeks Kualitas Udara di wilayah perkotaan, maka
upaya-upaya yang dapat dilakukan antara lain dengan menambah luasan RTH
publik, seperti taman kota, hutan kota, taman keanekaragaman hayati, pot vertikal
dan penanaman tanaman perindang jalan yang efektif menyerap polutan udara,
maupun dengan memperbanyak penanaman pohon di lahan kritis dan lahan
lindung.

Dan untuk meningkatkan Indeks Kualitas Air, upaya yang dilakukan antara
lain dengan pengurangan sampah/ limbah (meningkatkan kuantitas dan kualitas
bank sampah dan pelanggannya), meningkatkan peran IPLT dengan menambah
pelanggan ( kantor, sekolah, perumahan, IPAL komunal, rumah tangga dan lain-
lain) serta meningkatkan pengawasan terhadap pengelolaan IPAL di perusahaan-



Renja DLH 2022

perusahaan maupun fasyankes dan lain-ainnya. Juga perlu ditingkatkan edukasi
keberbagai pihak akan pentingnya pembangunan berwawasan lingkungan.
Capaian kinerja dari masing-masing program yang dilaksanakan oleh Dinas

Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo tahun 2020 tertuang dalam tabel 3

berikut ini :
Tabel 3. Capaian Kinerja Program Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Kulon Progo Tahun 2020
Indikator Kinerja Program | Target S PEPEET
Program Realisasi tase
(%) 2020
(%)
Program Pengelolaan dan | Capaian pengelolaan dan
Konservasi lingkungan konservasi lingkungan 58,82 81,14 137,95
hidup hidup
Program Penaatan dan Capaian peningkatan
Pengendalian penaatan dan pengendalian | 89,57 90,43 100,96
Pencemaran pencemaran
Prog_ra_m Pe_Iayanan Cakl_Jpan pe_layanan 100 100 100
Administrasi perkantoran administrasi perkantoran
Program Perencanaan Capaian perencanaan
pengendalian dan pengendalian dan evaluasi 100 100 100
evaluasi kinerja kinerja
Program Peningkatan Capaian peningkatan
Sarana/ Prasarana Kerja | sarana/ prasarana kerja dan
Dan Kualitas Sumber kualitas sumber daya 100 100 100
Daya Manusia manusia OPD

Berdasarkan tabel diatas dapat dijelaskan bahwa target kinerja program
pengelolaan dan konservasi lingkungan hidup yang ditetapkan tahun 2020 adalah
58,82% dan dapat terealisasi sebesar 81,14% (memenuhi target). Capaian ini
berasal dari realisasi luas kawasan yang dikonservasi dan jumlah lembaga peduli
lingkungan hidup yang melebihi target yang ditetapkan.

Realisasi luas kawasan yang dikonservasi adalah 39 Ha memenuhi target
yang ditetapkan yaitu 23 Ha. Kegiatan untuk penambahan luas konservasi pada
tahun 2020 berupa penanaman bibit pohon di kawasan sekitar mata air yang
berlokasi di Kapanewon Kokap, penanaman bibit untuk konservasi pesisir pantai di
Kapanewon Panjatan dan Temon yang merupakan bantuan dari BPDAS RHL
Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan.

Meskipun telah memenuhi target tahun 2020, namun belum bisa memenuhi

target luas kawasan yang seharusnya dikonservasi sampai dengan tahun 2022
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yaitu 120 ha. Untuk itu perlu diupayakan agar memperoleh bantuan bibit pohon baik
yang bersumber dari dana APBD Provinsi, APBN, DAK maupun program CSR.

Jumlah lembaga peduli lingkungan hidup (Bank Sampah, Kelompok
Pengelola Sampah Mandiri, KSM pengelola sampah, Sekolah Adiwiyata atau
lembaga yang peduli terhadap konservasi flora/ fauna) yang terbentuk adalah 170
lembaga dari target 129 lembaga. Penambahan jumlah lembaga peduli lingkungan
hidup, terutama bank sampah merupakan dampak positif dari kegiatan sosialisasi
pengelolaan sampah yang dilakukan oleh DLHJ Kabupaten Kulon Progo di 12
kapanewon. Hal ini menunjukkan adanya peningkatan kesadaran dan peran serta
masyarakat dalam pengelolaan sampah melalui pembentukan bank sampah.

Target kinerja Program Penaatan dan Pengendalian Pencemaran adalah
89,57% dan dapat terealisasi sebesar 90,43% (memenuhi target). Capaian ini
diperoleh dari persentase aduan lingkungan hidup yang ditindaklanjuti sebesar
100%. Jumlah usaha/kegiatan yang menindaklanjuti hasil pengawasan berupa
arahan maupun surat teguran sebanyak 50 usahal/kegiatan dari target 48
usaha/kegiatan Jumlah titik pantau yang memenuhi baku mutu atau baku
kerusakan lingkungan 72 titik dari target 70 titik. Jumlah titik yang dipantau
sebanyak 101 titik dari target 96 titik. Penambahan ini dilakukan untuk efisiensi
anggaran. Titik pantau yang belum memenuhi baku mutu berasal dari titik pantau
kualitas air sungai.

Upaya yang dapat dilakukan untuk meningkatkan kualitas air antara lain
dengan pengurangan sampah/limbah (meningkatkan kuantitas dan kualitas bank
sampah dan pelanggannya), gerakan bersih sungai, meningkatkan peran IPLT
dengan menambah pelanggan (kantor, sekolah, perumahan, IPAL komunal, rumah
tangga, dll) dan meningkatkan pengawasan terhadap pengelolaan IPAL di
perusahaan-perusahaan maupun fasyankes. Juga perlu ditingkatkan edukasi ke
berbagai pihak akan pentingnya pembangunan berwawasan lingkungan.

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran, Program Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Kinerja dan Program Peningkatan Sarana/ Prasarana
Kerja dan Kualitas Sumber Daya Manusia capaian kinerjanya 100% (sesuai target
yang diharapkan).

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja dan pencapaian Renstra Dinas
Lingkungan Hidup sampai dengan tahun 2021 tertuang dalam Tabel 4 berikut ini
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Tabel 4. Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daeran dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2021 (tahun

berjalan)*
Target dan Realisasi Kinerja Program dan Pje'(::lr:?g;i?:g?i;ﬁps;n
Target Kinerja Realisasi Kegiatan Tahun Lalu (2020) Target ; °
Urusan/ Bidang get kiner) ast g Daerah s/d tahun berjalan
Urusan Capaian Target Kinerja program dan —
Pemerintahan Indikator Kinerja Program Hasil Program o kegiatan Real|s_aS| Tingkat
Kode Program (outcomes)/ (Renstra dan Keluaran Taraget Reni Realisasi (Renja Capaian Capai
Daerah Dan Keaqi P K Keaqi /d arget Reénja | penja Tingkat P ki Program dan apaian.
Program/ egiatan (output) erangkat egiatan s Perangkat JKat erangkat J Realisasi
Keaiatan Daerah) dengan tahun | paerah tahun | - erangkat Realisasi | Daerah tahun Kegiatan s/d Target
9 Tahun 2022 2019 2020 Daerah tahun (%) 2021) tahun berjalan Renstra
2020 (TW 1 tahun o
2021) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Urusan
Pemerintahan
2 Wajib yang tidak
Berkaitan dengan 2.957.352.883 | 3.820.432.015 | 3.092.122.891 | 2.982.039.852 | 1 4.058.273.533 | 10.860.745.400 | 4
Pelayanan dasar
Urusan
1 Pemerintahan
211 Ei'ggfgngan 2.957.352.883 | 3.820.432.015 | 3.092.122.891 | 2.982.039.852 | 1 4.058.273.533 | 10.860.745.400 | 4
Hidup
PROGRAM
PENUNJANG . .
URUSAN Capaian Penur_uang
2 1 1 PEMERINTAHAN Urusan Pemerintahan
1 DAERAH Daerah 1.962.684.983 | 2.078.047.304 | 2.011.823.271 | 1.909.191.752 | 1 2.008.836.683 | 5.996.075.739 3
KABUPATEN/KO Kabupaten/Kota
TA
Dokumen Rencana
Kerja 2022,
Perubahan Rencana
Perencanaan, Kerja OPD 2021,
Penganggaran, Laporan pengendalian
2 1 1 2.0 dan Evaluasi dan evaluasi kinerja
1 1 Kinerja Perangkat | bulanan, Triwulanan, 37.910.000 42.011.000 36.805.500 36.776.400 1 45.120.000 123.907.400 3
Daerah Laporan Tahunan,
LKJIP, Profil Kinerja
OPD dan Penerapan
SPIP OPD.
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Penyusunan Dokumen rencana
2.0 1 Dokumen kerja 2023 dan
1 Perencanaan perubahan rencana 33.910.000 38.328.800 29.114.200 29.113.200 39.105.000 106.547.000
Perangkat Daerah | kerja OPD 2022
laporan pengendalian
dan evaluasi kinerja
2.0 7 Evaluasi Kinerja lk;mg‘:]aar?’t;:mgr?nan’
1 Perangkat Daerah p S 4.000.000 3.682.200 7.691.300 7.663.200 6.015.000 17.360.400
LKJIP, Profil Kinerja
OPD dan Penerapan
SPIP OPD
Gaji, tunjangan ASN
dan Honorarium
20 Administrasi petugas
’ Keuangan penatausahaan
2 Perangkat Daerah | keuangan dan barang. 1.520.142.660 | 1.348.624.902 | 1.484.668.111 | 1.401.828.778 1.509.953.811 | 4.260.407.491
serta laporan
keuangan
2.0 1 g:g’%eudr:ﬁ]n Sr?” Gaji dan tunjangan
2 ASN Jang ASN 1.474.726.660 | 1.323.108.352 | 1.458.203.811 | 1.375.392.478 1.458.203.811 | 4.156.704.641
Penyediaan Honorarium petugas
2.0 5 Administrasi penatausahaan
2 Pelaksanaan keuangan dan barang | 41.416.000 23.326.000 24.500.500 24.496.500 47.750.000 95.572.500
Tugas ASN 12 orang
Koordinasi dan
Penyusunan
20 Laporan Laporan keuangan
' 7 | Keuangan bulanan, semesteran
2 Bulanan/Triwulan | dan akhir tahun 4.000.000 2.190.550 1.963.800 1.939.800 4.000.000 8.130.350
an/Semesteran
SKPD
Administrasi Pegawai berhasil lulus
E.O Kepegawaian diklat dengan kategori | _ 20.000.000 ) ) 35.000.000
Perangkat Daerah | baik o R
Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai berhasil lulus
2.0 0 Pegawai diklat dengan kategori
5 9 Berdasarkan baik 20.000.000 - - 35.000.000
Tugas dan Fungsi
Administrasi Rapat-rapat,
2.0 Umum Perangkat | koordinasi dan
6 9 31.494.200 46.349.900 20.650.000 20.619.993 31.500.000 98.469.893

Daerah

konsultasi
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2.0 Rapat Koordinasi koordinasi dan
6 dan Konsultasi ] 31.494.200 | 46.349.900 20.650.000 20.619.993 31.500.000 98.469.893
konsultasi
SKPD
Pengadaan
Barang Milik .
Tersedianya sarana
Daerah
2.0 Penunian prasarana perkantoran
7 Urusarjl 9 (laptop 1 unit; motor 93.292.400 215.824.000 - - 24.107.484 239.931.484
Pemerintah roda dua 2 unit)
Daerah
Tersedianya sarana
Pengadaan prasarana perkantoran
Sarana dan (kendaraan motor
20 Prasarana roda dua 2 unit, APAR
7 Gedung Kantor 2 unit, kursi putar 93.292.400 | 215.824.000 | - - 24.107.484 239.931.484
atau Bangunan pimpinan 7 unit, laptop
Lainnya 1 unit, TV LED 1 unit,
printer warna 3 unit
Jasa Perkantoran
(jasa persuratan) dan
Penyediaan Jasa Peralatan Kantor
20 Penunjang (ATK, barang cetakan
8 Urusan dan bahan pustaka) 142.372.740 | 83.729.800 91.285.860 90.060.060 152.920.888 | 326.710.748
Pemerintahan pembayaran jasa
Daerah kebersihan kantor,
pembayaran upah
tenaga kontrak.
Jasa perkantoran
(jasa persuratan) dan
. peralatan kantor (ATK,
Penyediaan Jasa barang cetakan dan
2.0 Peralatan dan bahang ustaka )
8 Perlengkapan p . 142.372.740 | 83.729.800 91.285.860 90.060.060 152.920.888 326.710.748
pembayaran jasa
Kantor :
kebersihan kantor,
pembayaran upah
tenaga kontrak
Terpeliharanya sarana
Pemeliharaan prasarana kantor:
Barang Milik Kendaraan roda dua,
20 Daerah roda tiga, roda empat,
9 Penunjang komputer, laptop, 137.472.983 | 321.507.702 | 378.413.800 | 359.906.521 210.234.500 | 891.648.723
Urusan printer, AC, LCD
Pemerintahan Proyektor,
Daerah Soundsystem dan

gedung kantor
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dan telepon 137.472.983 | 321.507.702 378.413.800 359.906.521 210.234.500 891.648.723
Terpeliharanya
Pemeliharaan/Re gedung kantor
habilitasi Sarana Terpeliharanya sarana
2.0 dan Prasarana dan prasarana kantor,
9 Gedung Kantor kendaraan roda dua 8
atau Bangunan unit, roda tiga 1 unit,
Lainnya roda empat 3 unit,
komputer 12 unit, -
laptop 14 unit, printer
11 unit, AC 10 unit,
LCD proyektor 2 unit,
soundsystem 1 unit.
PROGRAM
PERENCANAAN Capaian konservasi
LINGKUNGAN lingkungan hidup 375.008.800 | 316.561.943 443.752.300 439.332.100 875.489.100 1.631.383.143
HIDUP
Rencana Dokumen IKLH,
Perlindungan dan | DIKPLHD, evaluasi
2.0 Pengelolaan pengelolaan sampah
1 Lingkungan Hidup | rumah tangga dan 375.008.800 | 316.561.943 443.752.300 439.332.100 875.489.100 1.631.383.143
(RPPLH) sampah sejenis
Kabupaten/Kota sampah rumah tangga
Dokumen Indeks
Kualitas Lingkungan | 456 504 000 | 92.096.143 207.086.800 | 204.579.000 364.164.100 | 660.839.243
Hidup (IKLH)
Dokumen Informasi
Penyusunandan | inerja Pengelolaan
2.0 Penetapan Lingkungan Hidup
1 RPPLH Daerah ( DIKPLHD)
Kabupaten/Kota
Evaluasi pengelolaan
sampah rumah tangga
dan sampah sejenis -
sampah rumah tangga
Instalasi Pemanenan
Pengendalian Air Hujan (IPAH) 214.804.800 224.465.800 236.665.500 234.753.100 511.325.000 970.543.900
2.0 Pelaksanaan
1 RPPLH Tanaman di daerah
Kabupaten/Kota tangkapan sekitar )

mata air
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PROGRAM
PENGENDALIAN Capaian pengendalian
PENCEMARAN paian peng
DAN/ATAU pencemaran dan/atau
KERUSAKAN kerusakan lingkungan 424.157.100 | 1.202.893.018 | 309.568.820 307.797.550 414.977.950 1.925.668.518
LINGKUNGAN hidup
HIDUP
Pencegahan
Pencemaran Penyelenggaraan
2.0 dan/atau Periginangl_giln kungan
1 Kerusakan Hidu gkung 424.157.100 | 1.202.893.018 | 309.568.820 307.797.550 414.977.950 1.925.668.518
Lingkungan Hidup P
Kabupaten/Kota
Koordinasi, Dok Linak
Sinkronisasi, dan okumen Lingkungan | 454157.100 | 1.202.893.018 | 309.568.820 | 307.797.550 414.977.950 | 1.927.439.788
Pelaksanaan - -
Pencegahan Pantauan kualitas air
Pencemaran limbah -
Lingkungan Hidup | 54 an kualitas air
Dilaksanakan sundai )
terhadap Media 9
Tanah, Air, Udara, | pantauan kualitas
dan Laut tanah R
Pantauan kualitas
20 udara ambien -
1

Pantauan kualitas
udara passive sampler

Pelayanan perizinan
bidang lingkungan
hidup

Pengadaan alat
laboratorium (3 jenis),
Pengadaan bahan
kimia (4 jenis),
Pemeliharaan alat
laboratorium (8 jenis)
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PROGRAM
PEMBINAAN
DAN
PENGAWASAN
TERHADAP IZIN
LINGKUNGAN
DAN IZIN
PERLINDUNGAN
DAN
PENGELOLAAN
LINGKUNGAN
HIDUP (PPLH)

Capaian
usaha/kegiatan yang
menindaklanjuti
arahan dan atau
teguran hasil
pengawasan

34.259.000

28.790.500

Renja DLH 2022

47.453.800

46.626.850

64.943.100

140.360.450

Pembinaan dan
Pengawasan
Terhadap Usaha
dan/atau Kegiatan
yang lzin
Lingkungan dan
I1zin PPLH
diterbitkan oleh
Pemerintah
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah
usaha/kegiatan yang
dilakukan
pengawasan

34.259.000

28.790.500

47.453.800

46.626.850

64.943.100

140.360.450

Pengawasan
Usaha dan/atau
Kegiatan yang
Izin Lingkungan
Hidup, Izin PPLH
yang Diterbitkan
oleh Pemerintah
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah
usaha/kegiatan yang
dilakukan
pengawasan

34.259.000

28.790.500

47.453.800

46.626.850

64.943.100

140.360.450

PROGRAM
PENINGKATAN
PENDIDIKAN,
PELATIHAN DAN
PENYULUHAN
LINGKUNGAN
HIDUP UNTUK
MASYARAKAT

Capaian pengelolaan
lingkungan hidup

145.043.100

183.646.250

269.429.000

269.018.000

677.826.700

1.130.490.950
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Pendidikan, Fasilitasi sarana
Pelatihan, dan prasarana
20 Penyuluhan persampahan
1 Lingkungan Hidup | (bangunan penutup 145.043.100 | 183.646.250 | 269.429.000 | 269.018.000 677.826.700 | 1.130.490.950
untuk Lembaga bank sampah 1 unit;
Kemasyarakatan tong sampah 15 unit;
Tingkat Daerah timbangan 4 unit)
Kabupaten/Kota
Peningkatan Even lingkungan hidup
Kapasitas dan (Adipura,Adiwiyata,
Kompetensi Kalpataru, Bank 145.043.100 | 183.646.250 269.429.000 269.018.000 677.826.700 1.130.490.950
Sumber Daya Sampah, Proklim)
Manusia Bidang
Lingkungan Hidup | Fasilitasi kelompok
untuk Lembaga peduli LH ( Bank
Kemasyarakatan | Sampah, JPSM, Saka -
Kalpataru)
Pameran )
20 Peringatan Hari
1' Lingkungan Hidup -
Sarana prasarana
persampahan (tempat
sampabh pilah 15 unit )
dan timbangan digital
4 unit)
Sosialisasi
masyarakat dalam
pengelolaan -
lingkungan hidup
Tas ramah lingkungan i
PROGRAM
PENANGANAN Capaian penanganan
PENGADUAN pengaduan lingkungan
LINGKUNGAN hidup 16.199.900 | 10.493.000 10.095.700 10.073.600 16.200.000 36.766.600
HIDUP
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Penyelesaian
Pengaduan
Masyarakat di
Bidang
Perlindungan dan
Pengelolaan
Lingkungan Hidup
(PPLH)
Kabupaten/Kota

Persentase aduan
lingkungan yang
ditindaklanjuti

16.199.900

10.493.000

Renja DLH 2022

10.095.700

10.073.600

16.200.000

36.766.600

[N

Pengelolaan
Pengaduan
Masyarakat
terhadap PPLH
Kabupaten/Kota

Persentase aduan
lingkungan yang
ditindaklanjuti

16.199.900

10.493.000

10.095.700

10.073.600

16.200.000

36.766.600

URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG
KEBUDAYAAN

282.884.000

PROGRAM
PENYELENGGA
RAAN
KEISTIMEWAAN
YOGYAKARTA
URUSAN
KEBUDAYAAN

282.884.000

Adat, Seni, Tradisi
dan Lembaga
Budaya

282.884.000

Pengembangan
dan Implementasi
Nilai-nilai Luhur
dalam Masyarakat

Grebeg sampah

282.884.000

JUMLAH

3.240.236.883

3.820.432.015

3.092.122.891

2.982.039.852

4.058.273.533

10.860.745.400
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2.2.Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Kinerja pelayanan Dinas Lingkungan Hidup pada tahun 2020 diukur melalui
beberapa parameter yang telah ditetapkan sebagai Indikator Kinerja Kunci (IKK).
Data capaian kinerja pelayanan Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2020 dapat dilihat

pada tabel 5 berikut ini :
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Target Restra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
Tahun | Tahun
Urusan NG S“t‘?lome RUMUS/ PERSAMAAN SATUAN | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun 2019 Tahun 2020 2022 | 2023 gatel‘.ta.”
(=) 2020 | 2021 | 2022 | 2023 n ) | Al
(=) (-1) n (M=) Elemen Capaian Elemen Capaian
data Kinerja data Kinerja
Urusan Wajib Tidak Berdasar
Pelayanan Dasar
Lingkungan 1 Indeks Kualitas  Lingkungan
Hidup Hidup
68,02 68,06 68,12 66,4 69,01 68,12
IKLH = (IKA 30%) + (IKU 30%)
Indeks Kualitas + (IKLH 40%)
Lingkungan
Hid%p (”%_H) Indeks Kualitas Pencemaran Air | Indeks 38 38 38 40 66,40 38,33 69,01 38
Kabupaten -
Indeks  Kualitas  Pencemaran 9524 | 9545 | 95,65 93,17 92,91 95,65
Udara
Indeks Tutupan Hutan/Lahan 70,13 70,05 70,05 66,11 74,1 70,05
5 Terlaksananya Total Vol sampah yang dapat
pengelolaan ditangani 9.303,39 12.440,00
sampah di vrrrrees: %0 75% 74% 73% 72% 15,06 19,98 73% 72%
wilayah Total vol timbunan sampah
Kabupaten Kabupaten 61.774,21 62.257,32
Ketaatan Jumlah  penanggung jawab
penanggung usaha dan/atau kegiatan yang
3 jawab usaha melanggar ~ terhadap  izin 16 0
dan/atau lingkungan, dan izin PPLH yang
kegiatan diterbitkan Pemerintah
terhadap izin Kabupaten
lingkungan, izin srrrerres- 20 4 2 0 32,00 0,00 0
PPLH dan PUU
LH yang .
diterbitkan oleh Usaha dan/atau kegiatan 50 50
Pemerintah dilakukan pemeriksaan
Daerah
Kabupaten
gomumkay Persentase Jumlah Layanan Publik yang
an - 2 | Layanan Publik | diselenggarakan secara online 119 345
Informatika yang dan terintegrasi
; ARG 68 92,49
diselenggarakan
secaraonline | 3,134 | ayanan Publik 175 373
dan terintegrasi
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Tantangan dan peluang yang akan dihadapi Dinas Lingkungan Hidup Kulon

Progo dalam beberapa tahun mendatang antara lain :

Tantangan :

a.

b
C.
d

Rendahnya peran serta masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup

. Menurunkan pencemaran dari saluran drainase yang masuk ke badan air.

Perlu adanya sertifikasi pemanfaatan air tanah

. Penyerapan air di wilayah atas penting dilakukan, penanaman pohon

gayam di sekitar Waduk Sermo

Kapasitas TPA Banyuroto yang hampir melebihi kapasitas sehingga perlu
dipikirkan kebijaksanaan agar dapat mengurangi timbulan sampah yang
masuk ke TPA . Area landfill sudah datar dan mulai menggunung. Agar
dipikirkan fasilitas pengolahan popok bayi dan manula

Pentingnya kader lingkungan di tingkat kecamatan sebagai perpanjangan
tangan DLH & pegiat lingkungan. Banyak desa yang tidak menganggarkan
kegiatan yang berhubungan dengan permasalahan lingkungan.
Penghargaan tempat wisata yang memperhatikan lingkungan (indikatornya
semacam proklim).

Pengelolaan sampah di desa masih memprihatinkan, banyaknya sampah
plastik sehingga perlu didukung dengan regulasi yang bisa diterapkan di
desa/pedukuhan.

Pendampingan rutin bagi masyarakat diperlukan untuk pengelolaan
sampah. (dibentuk semacam  FASKEL seperti di kota Jogja yang
anggarannya tidak terlalu besar).

Agar diberikan insentif bagi masyarakat yang memelihara pohon perindang

di tepi jalan

Peluang :

a.

b.

Kerjasama antara DLH dan Dikpora, misalnya penggunaan dana BOS untuk
pengelolaan lingkungan sekolah maupun untuk pendidikan karakter.
Laboratorium lingkungan DLH dapat menghasilkan PAD, perlu

pengembangan laboratorium dan akreditasi laboratorium.

Isu strategis diperoleh dari analisis internal berupa identifikasi permasalahan

pembangunan maupun analisis eksternal berupa kondisi yang menciptakan

21



Renja DLH 2022
peluang dan ancaman bagi Dinas Lingkungan Hidup. Permasalahan yang dihadapi
Dinas Lingkungan Hidup Kulon Progo, yaitu:

1. Bertambahnya volume timbulan sampah

2. Masih rendahnya peran serta masyarakat dalam pengelolaan dan
konservasi lingkungan hidup

3. Masih kurang optimalnya fungsi pembinaan instansi / sektor terkait
terhadap usaha kegiatan yang menjadi kewenangannya (peternakan,
pertambangan dan perindustrian), sehingga menimbulkan dampak negatif
terhadap ligkungan hidup.

Dari permasalahan-permasalahan tersebut dapat dirumuskan 1 (satu) isu strategis

yaitu Belum Optimalnya Kelestarian Fungsi Lingkungan Hidup.

2.4. Review Terhadap RKPD/ Renstra OPD

Perencanaan program dan kegiatan Dinas Lingkungan Hidup berdasarkan pada
dokumen Rencana Strategis Dinas Lingkungan Hidup periode 2017-2022 yang telah
disusun, dan direview atas pelaksanaan program dan kegiatan yang ada.

Program dan kegiatan yang tertuang di dalam Rencana Strategis Dinas
Lingkungan Hidup merupakan kebutuhan dan menjadi skala prioritas untuk
dilaksanakan. Hal tersebut sebagai upaya mengakomodir rencana kerja Dinas
Lingkungan Hidup guna mendukung fungsi perlindungan dan pengawasan lingkungan
hidup di Kabupaten Kulon Progo.

Hasil analisis kebutuhan Dinas Lingkungan Hidup tahun 2022 perlu dibandingkan
dengan RKPD Kabupaten Kulon Progo untuk mengetahui kesesuaian program,
kegiatan, subkegiatan dan anggaran.

Review terhadap RKPD Kabupaten Kulon Progo Tahun 2022 dan review terhadap
Renstra Dinas Lingkungan Hidup serta hasil analisis kebutuhan tertuang dalam tabel 6

dan tabel 7 berikut ini :
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RKPD 2022

Hasil Analisa Kebutuhan

Urusan/ Bidang Urusan/
Program/ Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Lokasi

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Target 2022

Pagu Indikatif

Urusan/ Bidang Urusan/
Program/ Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Target
Capaian

Kebutuhan
Dana

Catatan
penting

4

10

11

12

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/ KOTA

Capaian
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Kabupaten/Kota

100%

1,962,684,983

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/
KOTA

Perencanaan, Penganggaran,
dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Dokumen
Rencana Kerja
2022, Perubahan
Rencana Kerja
OPD 2021,
Laporan
pengendalian dan
evaluasi kinerja
bulanan,
Triwulanan,
Laporan Tahunan,
LKJIP, Profil
Kinerja OPD dan
Penerapan SPIP
OPD.

23 Dokumen

37,910,000

Perencanaan, Penganggaran,
dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Kab. Kulon
Progo, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Dokumen rencana
kerja 2023 dan
perubahan
rencana kerja
OPD 2022

2 dokumen

33,910,000

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Kab.
Kulon
Progo

Dokumen
Rencana Kerja
2023 dan
Perubahan
Rencana Kerja
OPD 2022

2
dokumen

33.910.000

Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Semua
Kabupaten/Kot
a, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

laporan
pengendalian dan
evaluasi kinerja
bulanan,
Triwulanan,
laporan tahunan,
LKJIP, Profil
Kinerja OPD dan
Penerapan SPIP
OPD

21 dokumen

4,000,000

Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Kab.
Kulon
Progo

Laporan
pengendalian
dan evaluasi
kinerja bulanan,
Triwulanan,
Laporan
Tahunan, LKj|IP,
Profil Kinerja
OPD dan
Penerapan SPIP
OPD.

21
dokumen

4.000.000
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ASN dan
Honorarium
Administrasi Keuangan petugas Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah penatausahaan 12 Bulan 1,520,142,660 Perangkat Daerah
keuangan dan
barang. serta
laporan keuangan
Semua
Kabupaten/Kot Kab
Penyediaan Gaji dan a, Semua Gaji dan Penyediaan Gaji dan : Gaji dan
Tunjangan ASN Kecamatan, tunjangan ASN 12 bulan 1,474,726,660 Tunjangan ASN g;’(l)or; tunjangan ASN 12 bulan 1.474.726.660
Semua 9
Kelurahan
Kab. Kulon Honorarium Honorarium
. - . Progo, Semua petugas ) - . Kab. petugas
Penyediaan Administrasi Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN Kecamatan, penatausahaan 12 bulan 41,416,000 Pelaksanaan Tugas ASN Kulon penatausahaan 12 bulan 41.416.000
Semua keuangan dan Progo keuangan dan
Kelurahan barang 12 orang barang.12 orang
Koordinasi dan Penyusunan Kab. Kulon Laporan Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Laporan Keuangan Progo, Semua keuangan Laporan Keuangan Kab. keuangan 2
: Kecamatan, bulanan, 14 dokumen 4,000,000 : Kulon 4.000.000
Bulanan/Triwulanan/Semester Bulanan/Triwulanan/Semeste Semesteran dan | dokumen
Semua semesteran dan Progo h
an SKPD . ran SKPD Akhir Tahun
Kelurahan akhir tahun
- . Rapat-rapat, - . Rapat-rapat,
Administrasi Umum Perangkat koordinasi dan 12 Bulan 31,494,200 Administrasi Umum koordinasi dan
Daerah ; Perangkat Daerah ;
konsultasi konsultasi
Kab. Kulon
Penyelenggaraan Rapat Progo, Semua Rapat-rapat, Penyelenggaraan Rapat Kab. Rapat-rapat,
Koordinasi dan Konsultasi Kecamatan, koordinasi dan 12 bulan 31,494,200 Koordinasi dan Konsultasi Kulon koordinasi dan 12 bulan 31.494.200
SKPD Semua konsultasi SKPD Progo konsultasi
Kelurahan
Tersedianya
Pengadaan Barang Milik Sziigztgigf‘arana Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan p 3 Unit 93,292,400 Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah

(laptop 1 unit;
motor roda dua 2
unit)

Pemerintah Daerah
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Tersedianya

sarana
prasarana
) perkantoran
Semua Tersedianya (kendaraan roda
Kabupaten/Kot | sarana prasarana Kab. dua 2 unit,
a, Semua perkantoran Kulon | APAR 2 unit, 3 unit 93.292.400
Kecamatan, (kendaraan motor Progo | kursi putar
Pengadaan Sarana dan Semua roda dua 2 unit, Pengadaan Sarana dan pimpinan 6 unit,
Prasarana Gedung Kantor atau | Kelurahan APAR 2 unit, kursi | 16 unit 93,292,400 Prasarana Gedung Kantor laptop 1 unit, TV
Bangunan Lainnya putar pimpinan 7 atau Bangunan Lainnya LED 2 unit,
unit, laptop 1 unit, printer warna 2
TV LED 1 unit, unit)
Kab. Kulon printer warna 3
unit
Progo, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Jasa Perkantoran
(jasa persuratan)
dan Peralatan
Kantor (ATK,
Penyediaan Jasa Penunjang barang cetakan Penyediaan Jasa Penunjang
. dan bahan 12 Bulan 142,372,740 :
Urusan Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
pustaka)
pembayaran jasa
kebersihan kantor,
pembayaran upah
tenaga kontrak.
Jasa
Perkantoran
J_asa perkantoran (jasa persuratan)
gasa perlsuratan) dan Peralatan
an peralatan
Kab. Kulon kantor (ATK, E:rn;g ' (C'A‘;-[;(k’an
Penyediaan Jasa Peralatan Progo, Semua barang cetakan Penyediaan Jasa Peralatan Kab. dan bghan
Y Kecamatan, dan bahan 12 bulan 142,372,740 Y Kulon 12 bulan 142.372.740
dan Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan Kantor pustaka)
Semua pustaka ) Progo embavaran
Kelurahan pembayaran jasa p Y

kebersihan kantor,
pembayaran upah
tenaga kontrak

jasa kebersihan
kantor,
pembayaran
upah tenaga
kontrak.
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roda dua, roda
tiga, roda empat,

Renja DLH 2022

Pemeliharaan Barang Milik

Daerah Penunjang Urusan Komouter. lapto 118 Unit 137,472,983 Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah mpUter, faptop, Pemerintahan Daerah
printer, AC, LCD
Proyektor,
Soundsystem dan
gedung kantor
Pembayaran Pembayaran
listrik,air dan 12 bulan Listrik, air dan 12 bulan
telepon telepon.
Terpeliharanya 2 unit Terpeliharanya 2 unit
gedung kantor gedung kantor
Terpeliharanya
Terpeliharanya sarana dan
sarana dan prasarana
Kab. Kulon prasarana kantor, : T kantor,
Pemeliharaan/Rehabilitasi Progo, Semua kendaraan roda Pemeliharaan/Rehabilitasi kendaraan roda
. Sarana dan Prasarana .
Sarana dan Prasarana Gedung | Kecamatan, dua 8 unit, roda 137,472,983 Gedung Kantor atau dua 8 unit, roda
Kantor atau Bangunan Lainnya | Semua tiga 1 unit, roda 9 : tiga 1 unit, roda
. Bangunan Lainnya Kab. :
Kelurahan empat 3 unit, . empat 3 unit, .
. 62 unit Kulon 62 unit 137.724.119
komputer 12 unit, Progo komputer 12
laptop 14 unit, 9 unit, laptop 14
printer 11 unit, AC unit, printer 11
10 unit, LCD unit, AC 10 unit,
proyektor 2 unit, LCD proyektor 2
soundsystem 1 unit,
unit. soundsystem 1
unit.
PROGRAM PERENCANAAN E:ﬁ:g‘asi 99 50 % 375008.800 | PROGRAM PERENCANAAN
LINGKUNGAN HIDUP ) . : ° ! ! LINGKUNGAN HIDUP
lingkungan hidup
Dokumen IKLH,
DIKPLHD,
evaluasi .
Rencana Perlindungan dan pengelolaan ﬁggczlr:)?a':ﬁr:i?r?ulpug:nagan
Pengelolaan Lingkungan Hidup sampah rumah 4 Dokumen 375,008,800 eng gkung
Hidup (RPPLH)
(RPPLH) Kabupaten/Kota tangga dan Kabupaten/Kota
sampah sejenis P
sampah rumah
tangga
Dokumen
Dokumen Indeks Kab Informasi Kinerja
Penyusunan dan Penetapan Kualitas Penyusunan dan Penetapan : Pengelolaan 1
RPPLH Kabupaten/Kota Lingkungan Hidup 1 dokumen 160,204,000 RPPLH Kabupaten/Kota Kulon Lingkungan dokumen 160.204.000
Progo )
(IKLH) Hidup Daerah
DIKPLHD)
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Kab. Kulon Dokumen
P . Informasi Kinerja Dokumen Indeks
rogo, Semua :
Pengelolaan Kualitas 1
Kecamatan, . . 1 dokumen .
Lingkungan Hidup Lingkungan dokumen
Semua .
Kelurahan Daerah ( Hidup (IKLH)
DIKPLHD)
Evaluasi Evaluasi
pengelolaan pengelolaan
sampah rumah sampah rumah 5
tangga dan 2 dokumen tangga dan
— - dokumen
sampah sejenis sampah sejenis
sampah rumah sampah rumah
tangga tangga
Kab. Kulon Instalasi kab. | operend 500
PIo .o Semua Pemanenan Air 25 unit Kulon tanakapan batan 214.805.800
Pengendalian Pelaksanaan 90, Hujan (IPAH) Pengendalian Pelaksanaan Progo gkapan, - 9
Kecamatan, 214,804,800 sekitar mata air
RPPLH Kabupaten/Kota - RPPLH Kabupaten/Kota -
Semua Tanaman di Instalasi
Kelurahan daerah tangkapan | 500 batang Pemanenan Air 25 unit
sekitar mata air Hujan (IPAH)
Capaian
PROGRAM PENGENDALIAN pengendalian PROGRAM PENGENDALIAN
PENCEMARAN DAN/ATAU pencemaran o PENCEMARAN DAN/ATAU
KERUSAKAN LINGKUNGAN dan/atau 72.12% 424,157,100 KERUSAKAN LINGKUNGAN
HIDUP kerusakan HIDUP
lingkungan hidup
Pencegahan Pencemaran Pencegahan Pencemaran
dan/atau Kerusakan Per!yglenggaraan dan/atau Kerusakan
. - Perizinan 12 Bulan 424,157,100 ) -
Lingkungan Hidup Linakunaan Hidu Lingkungan Hidup
Kabupaten/Kota gkung P Kabupaten/Kota
Kab.
Dpkumen 40 dokumen Kulon I_Dokumen 40 424.157.100
Lingkungan lingkungan Dokumen
Progo
Kab. Kulon Penyelenggaraa
S o Erogo, Semua Pantauan kualitas 40 Titik S o n Perizinan 12 Bul
Koordinasi, Sinkronisasi, dan ecamatan, air limbah 0 Titi Koordinasi, Sinkronisasi, dan Lingkungan ulan
Pelaksanaan Pencegahan Semua Pelaksanaan Pencegahan Hidu
i Kelurahan i P
Pencemaran Lingkungan 424.157 100 Pencemaran Lingkungan
Hidup Dilaksanakan terhadap Pantauan kualitas » e Hidup Dilaksanakan terhadap Pantauan .
Media Tanah, Air, Udara, dan air sungai 36 Titik Media Tanah, Air, Udara, dan kualitas air 36 Titik
Laut Laut sungal
Pantauan kualitas Pantauan
15 Titik kualitas air 40 Lokasi
tanah :
limbah
Pantauan kualitas 20 Titik Pantauan 15 Titik

udara ambien

kualitas tanah
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Pantauan kualitas Pantauan
udara passive 4 Titik kualitas udara 20 Titik
sampler ambien
Pelayanan Pantauan
perizinan bidang 12 bulan kualitas udara 4 Titik
lingkungan hidup passive sampler
Pengadaan alat Pengadagn alat
laboratorium (3 !abpratorlum &
jenis), Pengadaan JISng]Sg)’a daan
jt::::i]:)n Kimia (4 15 jenis bahan kimia (4 15 Jenis
Pemeliharaan alat Jsgrﬁéliharaan
laboratorium (8 h
jenis) alat laboratorium
! (8 jenis)
Capaian PROGRAM PEMBINAAN
PROGRAM PEMBINAAN DAN usa‘ljha/ke iatan DAN PENGAWASAN
PENGAWASAN TERHADAP yang 9 TERHADAP IZIN
IZIN LINGKUNGAN DAN IZIN g i o LINGKUNGAN DAN IZIN
PERLINDUNGAN DAN g‘rgﬂgﬁzgﬂ;’;h 100% 34,259,000 PERLINDUNGAN DAN
PENGELOLAAN teguran hasil PENGELOLAAN
LINGKUNGAN HIDUP (PPLH) 9 LINGKUNGAN HIDUP
pengawasan
(PPLH)
Pembinaan dan Pengawasan Pembinaan dan Pengawasan
Terhadap Usaha dan/atau Jumlah 50 Terhadap Usaha dan/atau
Kegiatan yang Izin Lingkungan usaha/kegiatan . Kegiatan yang Izin
dan Izin PPLH diterbitkan oleh yang dilakukan Esatheglata 34,259,000 Lingkungan dan Izin PPLH
Pemerintah Daerah pengawasan diterbitkan oleh Pemerintah
Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota
Pengawasan Usaha dan/atau Kab. Kulon lah Pengawasan Usaha dan/atau lah
Kegiatan yang Izin Lingkungan | Progo, Semua Jumhi/k ) . Eeglkatan yar&;_c;zm 1zin PPLH Kab. Jumhzlk ) 50 unit
Hidup, 1zin PPLH yang Kecamatan, usaha/kegiatan SOunit 34,259,000 ingkungan Hidup, Izin Kulon | Usaha/kegiatan oo 34.259.000
o ) yang dilakukan usaha/kegiatan yang Diterbitkan oleh yang dilakukan .
Diterbitkan oleh Pemerintah Semua intah h Progo kegiatan
Daerah Kabupaten/Kota Kelurahan pengawasan Pemerintah Daera pengawasan
Kabupaten/Kota
PROGRAM PENINGKATAN PROGRAM PENINGKATAN
PENDIDIKAN, PELATIHAN Capaian PENDIDIKAN, PELATIHAN
DAN PENYULUHAN pengelolaan 100% 145,043,100 DAN PENYULUHAN

LINGKUNGAN HIDUP UNTUK
MASYARAKAT

lingkungan hidup

LINGKUNGAN HIDUP
UNTUK MASYARAKAT
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Penyelenggaraan Pendidikan,
Pelatihan, dan Penyuluhan
Lingkungan Hidup untuk

Lembaga Kemasyarakatan penutup banlg. 20 Unit 145,043,100 Lembaga Kemasyarakatan
- sampah 1 unit; -
Tingkat Daerah Tingkat Daerah
tong sampah 15
Kabupaten/Kota 2 Kabupaten/Kota
unit; timbangan 4
unit)
. Even lingkungan
Eyen lingkungan hidup (adipura
h'dqp L adiwiyata,
(Adipura,Adiwiyat | 5 Event kalpataru. bank 5 Event 145.043.100
a, Kalpataru, Bank sarﬂ ah ’
Sampah, Proklim) prokﬁm)’
Fasilitasi Fasilitasi
kelompok peduli kelompok peduli
LH ( Bank 3 Jenis LH (Bank 3 jenis
Sampah, JPSM, Sampah, JPSM,
Saka Kalpataru) Saka Kalpataru)
Kab. .
. . Pameran 1 kali . . Kulon Keikutsertaan 1 kali
Peningkatan Kapasitas dan Kab. Kulon Peningkatan Kapasitas dan Progo | Pameran
Kompetensi Sumber Daya Progo, Semua - - Kompetensi Sumber Daya - -
Manusia Bidang Lingkungan Kecamatan, Ei?]rmkgita:nHHe}gu 3 kali 145,043,100 Manusia Bidang Lingkungan Ilfi’r?r:(nugnatgz E%rllj 3 Kali
Hidup untuk Lembaga Semua gkung P Hidup untuk Lembaga gkung P
Kemasyarakatan Kelurahan Sarana prasarana Kemasyarakatan Sarana
rasarana
persampahan Eersampahan
(tgmpat sampah 19 unit (tempat sampah | 19 Unit
p|lah 15 “”'t.d‘?‘” pilah 15 unit dan
t|mb_angan digital timbangan digital
4 unit) 4 unit)
T Sosialisasi
Sosialisasi
masyarakat
masyarakat dalam 160 orang dalam 160 Orang
pengelolaan _ pengelolaan
lingkungan hidup lingkungan hidup
Tas ramah Tas ramah
lingkungan 100 buah lingkungan 100 buah
PROGRAM PENANGANAN C:r‘]’:r']agnan PROGRAM PENANGANAN
PENGADUAN LINGKUNGAN gengaguan 100% 16,199,900 PENGADUAN LINGKUNGAN

HIDUP

lingkungan hidup

HIDUP
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Penyelesaian Pengaduan
Masyarakat di Bidang
Perlindungan dan

Perlindungan dan Pengelolaan lingkungan yang 100 Persen 16,199,900 Pengelolaan Linakunaan
Lingkungan Hidup (PPLH) ditindaklanjuti eng gkung
Kabupaten/Kota Hidup (PPLH)
Kabupaten/Kota
Kab. Kulon Persentase
Pengelolaan Pengaduan Progo, Semua Persentase aduan Pengelolaan Pengaduan Kab. aduan 100
Masyarakat terhadap PPLH Kecamatan, lingkungan yang 100 persen 16,199,900 Masyarakat terhadap PPLH Kulon linak 16.199,90
Kabupaten/Kota Semua ditindaklanjuti Kabupaten/Kota Progo C:r}g ungan yang | persen
itindaklanjuti
Kelurahan
Cakupan
PROGRAM Penyelenggaraan PROGRAM
PENYELENGGARAAN Keistimewaan PENYELENGGARAAN
KEISTIMEWAAN Yogyakarta 100% 282,884,000 KEISTIMEWAAN
YOGYAKARTA URUSAN Urusan YOGYAKARTA URUSAN
KEBUDAYAAN Kelembagaan dan KEBUDAYAAN
Ketatalaksanaan
Adat, Seni, Tradisi dan . Adat, Seni, Tradisi dan
Lembaga Budaya Grebeg Sampah 12 Kali 282,884,000 Lembaga Budaya
Pengembangan dan Pengembangan dan 12
Implementasi Nilai-nilai Luhur Grebeg sampah 12 Kapanewon | 282,884,000 Implementasi Nilai-nilai Luhur Grebeg sampah | kapanewo | 282.884.000
dalam Masyarakat dalam Masyarakat n
3,240,236,883 524023688
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Tabel 7. Penyandingan Program. Kegiatan dan Pagu Indikatif pada Renstra Tahun 2022

Fungsi

dengan kategori baik

dengan kategori baik

RENSTRA RENJA 2022
No PROGRAM DAN KEGIATAN
Keluaran Indikator R RS Keluaran Indikator AITEETEN 20727
(Rp) (Rp)
PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/ KOTA
Perencanaan, Penganggaran,
dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
Penvusunan Dokumen Dokumen Rencana Kerja 2023 5 Dokumen Rencana Kerja 2023 5
1 Pergncanaan Peranakat Daerah dan Perubahan Rencana Kerja dokumen 31.211.000 dan Perubahan Rencana Kerja dokumen 33.910.000
g OPD 2022 OPD 2022
Laporan pengendalian dan Laporan pengendalian dan
Evaluasi Kineria Peranakat evaluasi kinerja bulanan, 20 evaluasi kinerja bulanan, 21
2 Daerah ] 9 Triwulanan, Laporan Tahunan, dokumen 8.600.000 Triwulanan, Laporan Tahunan, dokumen 4.000.000
LK|IP, Profil Kinerja OPD dan LKjIP, Profil Kinerja OPD dan
Penerapan SPIP OPD. Penerapan SPIP OPD.
Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah
3 Zgrlm\lyedlaan Gaji dan Tunjangan Gaji dan tunjangan ASN 12 bulan Gaji dan tunjangan ASN 12 bulan 1.474.726.660
Penvediaan Administrasi Honorarium petugas Honorarium petugas
4 Y penatausahaan keuangan dan 12 bulan 26.501.000 penatausahaan keuangan dan 12 bulan 41.416.000
Pelaksanaan Tugas ASN
barang. barang.12 orang
Koordinasi dan Penyusunan
5 Laporan Keuangan Bulanan/ Laporan_keuangan Semesteran 2 7.000.000 Laporan_keuangan Semesteran 2 4.000.000
. dan Akhir Tahun dokumen dan Akhir Tahun dokumen
Triwulanan/ Semesteran SKPD
Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah
Pendidikan dan Pelatihan . . . . . .
6 Pegawai Berdasarkan Tugas dan Pegawai berhasil lulus diklat 4 orang 29.000.000 Pegawai berhasil lulus diklat 0 orang

Administrasi Umum Perangkat
Daerah

Rapat-rapat, koordinasi dan
konsultasi

Rapat-rapat, koordinasi dan
konsultasi
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7 Peny(_elen_ggaraan Rapat_ Rapat-rapat, koordinasi dan 12 bulan 47 500.000 Rapat-rapat, koordinasi dan 12 bulan 31.494.200
Koordinasi dan Konsultasi SKPD | konsultasi konsultasi
Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
Tersedianya sarana prasarana
Pengadaan Sarana dan Tersedianya sarana prasarana perkantoran (kendaraan roda dua
8 Prasarana Gedung Kantor atau 15 unit 45.674.000 2 unit, APAR 2 unit, kursi putar 3 unit 93.292.400
: perkantoran " - .
Bangunan Lainnya pimpinan 6 unit, laptop 1 unit, TV
LED 2 unit, printer warna 2 unit)
Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah
Jasa Perkantoran (jasa Jasa Perkantoran (jasa
persuratan) dan Peralatan Kantor persuratan) dan Peralatan Kantor
9 Penyediaan Jasa Peralatan dan (ATK, barang cetakan _dan bahan 12 bulan 103.231.000 (ATK, barang cetakan _dan bahan 12 bulan 142 372.740
Perlengkapan Kantor pustaka) pembayaran jasa pustaka) pembayaran jasa
kebersihan kantor, pembayaran kebersihan kantor, pembayaran
upah tenaga kontrak. upah tenaga kontrak.
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Terpeliharanya sarana dan
_ prasarana kantor, kendaraan
Terpeliharanya sarana prasarana roda dua 8 unit, roda tiga 1
Pemeliharaan/Rehabilitasi kantor: Kendaraan roda dua, roda unit, roda empat 3 unit
10 Sarana dan Prasarana Gedung tiga, roda empat, komputer, 116 unit 160.000.000 ' . ’ 62 unit 137.472.983
Kantor atau Bangunan Lainnya laptop, printer, AC, LCD kompu'Fer 12 unlt,_laptop 14
Proyektor, Soundsystem, dl. unit, printer 11 unit, AC 10
unit, LCD proyektor 2 unit,
soundsystem 1 unit.
Terpeliharanya gedung kantor 2 unit Terpeliharanya gedung kantor 2 unit
Pembayaran Listrik, air dan 12 bulan Pembayaran Listrik, air dan 12 bulan
telepon. telepon.
PROGRAM PERENCANAAN
LINGKUNGAN HIDUP
Rencana Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan Hidup
(RPPLH) Kabupaten/Kota
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1

12 Pengelolaan Lingkungan Hidup 330.000.000 | Pengelolaan Lingkungan Hidup 160.204.000
RPPLH Kabupaten/Kota Daerah DIKPLHD) dokumen Daerah DIKPLHD) dokumen
1 Dokumen Indeks Kualitas 1
Dokumen IKLH dokumen Lingkungan Hidup (IKLH) dokumen
Evaluasi pengelolaan sampah 2 Evaluasi pengelolaan sampah 2
rumah tangga dan sampah rumah tangga dan sampah
A dokumen o dokumen
sejenis sampah rumah tangga sejenis sampah rumah tangga
Pengendalian Pelaksanaan . . 150 . .
11 RPPLH Kabupaten/Kota Pohon perindang jalan batang 99.000.000 Pohon perindang jalan 0 batang 214.805.800
Sumur resapan 20 unit Sumur resapan 0 unit
Tanaman di daerah tangkapan, 1.000 Tanaman di daerah tangkapan, 500
sekitar mata air batang sekitar mata air batang
Instalasi Pemanenan Air Hujan 25 unit
(IPAH)
PROGRAM PENGENDALIAN
PENCEMARAN DAN/ATAU
KERUSAKAN LINGKUNGAN
HIDUP
Pencegahan Pencemaran
dan/atau Kerusakan Lingkungan
Hidup Kabupaten/Kota
Koordinasi, Sinkronisasi, dan
Pelaksanaan Pencegahan 188 40
13 Pencemaran Lingkungan Hidup Dokumen lingkungan 641.182.000 | Dokumen lingkungan 424.157.100
) - Dokumen Dokumen
Dilaksanakan terhadap Media
Tanah, Air, Udara, dan Laut
Biodigester Biogas Limbah Ternak | 2 unit Biodigester Biogas Limbah 0 unit
Ternak
P.enyelenggar_aan Perizinan 12 Bulan P_enyelenggar_aan Perizinan 12 Bulan
Lingkungan Hidup Lingkungan Hidup
Pantauan kualitas air sungai 18 Titik Pantauan kualitas air sungai 36 Titik
Pantauan kualitas emisi industri 10 Titik Pantauan kualitas emisi industri 0 Titik
Pantauan kualitas air limbah 40 Lokasi Pantauan kualitas air limbah 40 Lokasi
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Pantauan kualitas tanah

15 Titik

Pantauan kualitas udara ambien

10 Titik

Pantauan kualitas udara ambien

20 Titik

Pantauan kualitas udara passive
sampler

4 Titik

Pantauan kualitas udara passive
sampler

4 Titik

Pengadaan alat laboratorium,
bahan kimia dan pemeliharaan

10 Jenis

Pengadaan alat laboratorium (3
jenis), Pengadaan bahan kimia (4
jenis), Pemeliharaan alat
laboratorium (8 jenis)

15 Jenis

PROGRAM PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN TERHADAP
IZIN LINGKUNGAN DAN IZIN
PERLINDUNGAN DAN
PENGELOLAAN LINGKUNGAN
HIDUP (PPLH)

Pembinaan dan Pengawasan
Terhadap Usaha dan/atau
Kegiatan yang Izin Lingkungan
dan Izin PPLH diterbitkan oleh
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

14

Pengawasan Usaha dan/atau
Kegiatan yang lIzin Lingkungan
Hidup, 1zin PPLH yang
Diterbitkan oleh Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah usaha/kegiatan yang
dilakukan pengawasan

50 unit
usaha/
kegiatan

78.713.000

Jumlah usaha/kegiatan yang
dilakukan pengawasan

50 unit
usaha/
kegiatan

34.259.000

PROGRAM PENINGKATAN
PENDIDIKAN, PELATIHAN DAN
PENYULUHAN LINGKUNGAN
HIDUP UNTUK MASYARAKAT

Penyelenggaraan Pendidikan,
Pelatihan, dan Penyuluhan
Lingkungan Hidup untuk
Lembaga Kemasyarakatan
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

15

Peningkatan Kapasitas dan
Kompetensi Sumber Daya
Manusia Bidang Lingkungan
Hidup untuk Lembaga
Kemasyarakatan

Even lingkungan hidup (adipura,
adiwiyata, kalpataru, bank
sampah, proklim)

5 Event

148.430.000

Even lingkungan hidup (adipura,
adiwiyata, kalpataru, bank
sampah, proklim)

5 Event

145.043.100
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Fasilitasi kelompok peduli LH

(Bank Sampah, JPSM, Saka 3 jenis (Bank Sampah, JPSM, Saka 3 jenis
Kalpataru) Kalpataru)
Fasilitasi sarana prasarana Sarana prasarana persampahan
P 42 Unit (tempat sampah pilah 15 unit; 19 Unit
persampahan ) .
timbangan 4 unit)
Keikutsertaan dalam peringatan . . - . .
hari lingkungan hidup 3 Kali Peringatan hari lingkungan hidup 3 Kali
Keikutsertaan pameran 1 Kali Keikutsertaan pameran 1 Kali
Sosialisasi mf_asyarakat da_lam 160 Orang Sosialisasi mgsyarakat dglam 160 Orang
pengelolaan lingkungan hidup pengelolaan lingkungan hidup
Kader Lingkungan di kecamatan 12 orang Kader Lingkungan di kecamatan 0 orang
Tas Belanja Organik 1 paket Tas ramah lingkungan 100 buah
PROGRAM PENANGANAN
PENGADUAN LINGKUNGAN
HIDUP
Penyelesaian Pengaduan
Masyarakat di Bidang
Perlindungan dan Pengelolaan
Lingkungan Hidup (PPLH)
Kabupaten / Kota
Pengelolaan Pengaduan . .
16 Masyarakat terhadap PPLH Persentase adue_m _Ilngkungan 100 15.894.000 Persentase adue_ln _Ilngkungan 100 16.199.90
yang ditindaklanjuti persen yang ditindaklanjuti persen
Kabupaten/Kota
PROGRAM
PENYELENGGARAAN
KEISTIMEWAAN YOGYAKARTA
URUSAN KEBUDAYAAN
Adat, Seni, Tradisi dan Lembaga
Biudaya
Pengembangan dan 12
Implementasi Nilai-Nilai luhur 400.000 Grebeg sampah K 282.884.000
apanewon

dalam Masyarakat

Jumlah

1.772.337.000

3.240.236.883
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Rancangan Awal Renja DLH didiskusikan dalam pembahasan forum perangkat

daerah. Pembahasan dilakukan untuk menyelaraskan rumusan Rancangan Awal

Renja dengan kesepakatan hasil Musrenbang RKPD kabupaten di kapanewon dan

pokok pikiran DPRD. Usulan kegiatan dari masyarakat yang masuk ke Dinas

Lingkungan Hidup berupa proposal bantuan yang disampaikan langsung ke Dinas,

usulan kalurahan/ masyarakat melalui musrenbang kapanewon dan usulan reses/

pokok pikiran DPRD. Usulan-usulan tersebut ada yang diakomodir, belum prioritas

dan ada yang ditolak karena tidak sesuai kewenangan sebagaimana tercantum pada
tabel 8 berikut ini.

Tabel 8. Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2022

Program/ Lokasi Indikator kinerja besaran/
kegiatan/ volume
No subkegiatan Catatan
PROGRAM Kranggan, Galur, Kulon Bantuan motor roda 1 paket
PENINGKATAN Progo, Kab. Kulon Progo, tiga pengolahan
PENDIDIKAN, Galur, Kranggan sampah KRANGGAN
PELATIHAN SEHAT
DAN
PENYULUHAN
LINGKUNGAN
HIDUP UNTUK Bukan kewenangan
1 | MASYARAKAT DLH
Penyelenggaraan | Glagah, Temon, Kab. Kulon Pengadaan TPST 1 unit
Pendidikan, Progo, Temon, Glagah
Pelatihan, dan
Penyuluhan
Lingkungan
Hidup untuk
Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Daerah Bukan kewenangan
2 | Kabupaten/Kota DLH
Peningkatan Tobanan Pengasih Kulon Pengadaan kendaraan | 1 paket
Kapasitas dan Progo, Kab. Kulon Progo, roda 3 (pengangkut
Kompetensi Pengasih, Pengasih sampah) TPS
Sumber Daya Sampoerna Asih
Manusia Bidang
Lingkungan
Hidup untuk
Lembaga Bukan kewenangan
3 | Kemasyarakatan DLH
Kembang, Margosari, Kab. Bank sampah 1 unit tidak ada nama
Kulon Progo, Pengasih, Bank sampah dan
Pengasih jenis sarpras yang
4 diusulkan .
Margosari, Pengasih, Kab. Bak sampah 3 R 50 unit agar diperjelas
Kulon Progo, Pengasih, kelompok penerima
5 Pengasih bantuannya.
Bank Sampah Sidoharjo, Permohonan Gedung 1 unit Tidak ada nama
Samigaluh, Kab. Kulon untuk usaha Bank Bank sampah atau
Progo, Samigaluh, Sidoharjo | Sampah belum tercatat di
6 DLH
Bank Sampah, Sidoharjo, Pelatihan Pengolahan | 1 paket Tidak ada nama
Samigaluh, Kab. Kulon Sampah Bank sampah atau
Progo, Samigaluh, Sidoharjo belum tercatat di
7 DLH
GUNUNG GEMPAL, Kab. SARANA 1 paket dikembalikan, Tidak
8 Kulon Progo, Wates, Giripeni | PRASARANA BANK ada jenis sarpras
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SAMPAH MITAYANI

yang diusulkan .

GRAULAN, Kab. Kulon MESIN COMPOSER 1 paket tahun 2022 tidak
Progo, Wates, Giripeni BANK SAMPAH ada pengadaan
9 SERUNI komposter
Karangasem, Sidomulyo, Permohonan 1 Unit tahun 2021
Pengasih, Kab. Kulon Progo, | pengajuan bantuan mendapatkan hibah
Pengasih, Sidomulyo gedung untuk Bank motor sampah roda
Sampah Permika 3 dan timbangan
10 Muda digital
KULARAN, Kab. Kulon BANTUAN 10 UNIT
Progo, Wates, Triharjo KOMPOSTER DAN tahun 2021
TPS 3 R DI BANK mendapatkan hibah
SAMPAH DADI motor roda 3 dari
11 RESIK DAK
SERANG, SENDANGSARI, Permohonan fasilitas 1 PAKET
PENGASIH, KULONPROGO, | pengelolaan sampah
Kab. Kulon Progo, Pengasih, | seperti, timbangan
Sendangsari elektronik, dan
perbaikan lahan
penampungan (BANK tahun 2020
SAMPAH SERANG mendapatkan hibah
12 BERSINAR) timbangan digital
RINGINARDI, Permohonan fasilitas 1 PAKET
KARANGSARI, PENGASIH, pengelolaan sampah
Kab. Kulon Progo, Pengasih, | seperti Gedung,
Karangsari tarnsportasi, baupun tahun 2021
biaya oprasional mendapatkan hibah
(BANK SAMPAH motor sampah roda
13 BERINGIN) 3
SECANG, Permohonan bantuan 1 PAKET
SENDANGSARI,PENGASIH, | sarana dan prasarana
Kab. Kulon Progo, Pengasih, | pengelolaan sampah,
Sendangsari Gudang, Kendaraan
roda 3, dan
Timbangan. BANK ditolak, tahun 2021
SAMPAH RESIK mendapatkan hibah
14 MIGUNANI (RESMI) timbangan digital
Tonogoro, semawung, Pengelolaan bank 1 dikembalikan, tidak
slanden, banjaroyo, sampah (organik dan KELOMPOK | ada Nama bank
kalibawang, Kab. Kulon non organik ) sampah dan jenis
Progo, sarpras yang
15 diusulkan.
MEJING, BANJARARUM, Permohonan fasilitas 1
KALIBAWANG, Kab. Kulon pengelolaan sampah KELOMPOK
Progo, Kalibawang, seperti Gudang,
Banjararum Kendaraan roda 3,
Alat Pengepres (JPSM
MERTI BAWONO
16 ASRI) Belum prioritas
Kalipetir Pelatihan Pengelolaan | 1 paket diproses, namun
Kidul,Margosari,Pengasih, Sampah jumlah peserta
Kab. Kulon Progo, Pengasih, pelatihan
Margosari menyesuaikan
dengan anggaran
17 yang tersedia
Margosari,Pengasih, Kab. Pembangunan IPAL 50 titik
Kulon Progo, Pengasih, Rumah Tangga Bukan kewenangan
18 Margosari DLH
Kalurahan Bugel, Panjatan, Pelatihan pengolahan | 1 unit diproses, namun
Kab. Kulon Progo, Panjatan, bank sampah jumlah peserta
Bugel menyesuaikan
anggaran yang
19 tersedia
Karang Taruna Kalipetir Lor Pelatihan Pengelolaan | 1 paket diproses, namun
Desa Margosari Desa Sampah jumlah peserta
Margosari, Kab. Kulon Progo, menyesuaikan
anggaran yang
20 tersedia
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Kalisoka,Margosari,Pengasih, | Pengadaan 20 titik Diakomodir.
Kab. Kulon Progo, Penampungan Air Jumlahnya
Hujan (PAH) menyesuaikan
anggaran yang
21 tersedia
Kalipetir Pengadaan 20 titik Diakomodir.
Lor,Margosari,Pengasih, Kab. | Penampungan Air Jumlahnya
Kulon Progo, Hujan (PAH) menyesuaikan
anggaran yang
22 tersedia
Margosari Pengasih, Kab. Sumur Resapan 50 titik Ditolak karena tidak
Kulon Progo, Pengasih, ada pengadaan
Margosari sumur resapan di
23 tahun 2022
Desa Kembang, Nanggulan, Pelatihan Lingkungan 1 paket diproses, namun
Kab. Kulon Progo, Sehat Berbasis jumlah peserta
Nanggulan, Kembang Masyarakat menyesuaikan
dengan anggaran
24 yang tersedia,
Panjatan, Kab. Kulon Progo, Pelaksanaan 1 Kkali
Panjatan, Panjatan, Seluruh sosialisasi Sadar ditolak,
Kelurahan/Desa Hukum sampai ke Kewenangan
25 desa Bagian Hukum
Kapanewon Samigaluh Permohonan tempat 187 buah
sampah untuk tempat
ibadah masjid
sebanyak 128, musola
26 langgar sebanyak 59 sesuai tupoksi
Sekolah Dasar Negeri Depok | tempat sampah dan
27 Kecamatan Panjatan komposter sesuai tupoksi
SMAN 1 PENGASIH Permohonan Bantuan
Alat Pembuat Pupuk
28 Organik Belum prioritas
SD Muh. Kedundang , Permohonan Bantuan | 3 set
Kedundang Ill, Kedundang Tong Sampah
29 Temon KP sesuai tupoksi
SD Negeri 1 Brosot Permohonan 15
Kapanewon Galur Kab. KP tempat sampah dan 6
30 komposter Belum prioritas
PROGRAM KOPAT, Kab. Kulon Progo, SUMUR BOR 3 UNIT Untuk IPAH bisa
PERENCANAAN | Pengasih, Karangsari diakomodir, namun
LINGKUNGAN untuk Sumur bor
HIDUP merupakan
kewenangan
31 DPUPKP.
Rencana Dusun Sangkrek, Hargorejo, Membuat PAH atau 10 unit
Perlindungan dan | Kab. Kulon Progo, Kokap, penampungan air Usulan IPAH akan
Pengelolaan Hargorejo diproses.
Lingkungan Jumlahnya
Hidup (RPPLH) menyesuaikan
32 | Kabupaten/Kota anggaran..
Pengendalian Dsn Diran, Karang, Juruk untuk Kelompok 300 unit Usulan IPAH akan
Pelaksanaan (Sidorejo Lendah), Kab. Wanita Tani diproses.
RPPLH Kulon Progo, Lendah, Jumlahnya
Kabupaten/Kota Sidorejo menyesuaikan
33 anggaran.
Sidoharjo, Samigaluh, Kab. Pengeboran Sumur 1 paket
Kulon Progo, Samigaluh, Bor untuk Spam Ditolak. Sumur bor
Sidoharjo WARIH SUMBER kewenangan
34 MULYO DPUPKP
Gunung Kukusan,Hargorejo, Pembuatan sumur bor | 1 titik
Kokap, Kab. Kulon Progo, dan Penampung air Ditolak. Sumur bor
Toren (PAH) di kewenangan
35 gunung kukusan DPUPKP
Kopok Kidul, Tawangsari, Sumur bor Lapangan 1 unit Ditolak. Sumur bor
Pengasih, Kab. Kulon Progo, | sepak bola PERSETA kewenangan
36 DPUPKP
Sekaro RT 108 RW 41, Sumur Boir 1 unit Ditolak. Sumur bor
37 Giripurwo, Girimulyo, Kab. kewenangan
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Kulon Progo, DPUPKP
Sidoharjo, Samigaluh, Kab. Bibit Pelindung Mata 300 batang Diakomodir.
Kulon Progo, Samigaluh, Air, Bank Sampah, Jumlahnya
Sidoharjo Sidoharjo, Samigaluh menyesuaikan
anggaran yang
38 tersedia
Terbah RT25 RW10 Selokan Jalan Aem 600 m
Pengasih Kulon Progo, Gede Terbah Selokan bukan
39 Pengasih Kulon Progo kewenangan DLH
PROGRAM Serut, Pengasih, Kab. Kulon Pembuatan SPAL 1 paket
PENGENDALIAN | Progo, Pengasih, Pengasih
PENCEMARAN
DAN/ATAU
KERUSAKAN
LINGKUNGAN SPAL kewenangan
40 | HIDUP DPUPKP
Pencegahan Terbah, Pengasih, Kab. Pembuatan SPAL 1 Ruas
Pencemaran Kulon Progo, Pengasih,
dan/atau Pengasih
Kerusakan
Lingkungan
Hidup SPAL kewenangan
41 | Kabupaten/Kota DPUPKP
Koordinasi, Tunjungan, Pengasih, Kab. Pembuatan SPAL 1 Ruas
Sinkronisasi, dan | Kulon Progo, Pengasih, SPAL kewenangan
42 | Pelaksanaan Pengasih DPUPKP
Pencegahan Clawer, Pengasih, Kab. Pembuatan SPAL 1 Ruas SPAL kewenangan
43 | Pencemaran Kulon Progo, DPUPKP
Lingkungan Jamus, Pengasih, Kab. Kulon | Pembuatan SPAL 1 Ruas SPAL kewenangan
44 | Hidup Progo, DPUPKP
Dilaksanakan Ngento, Pengasih, Kab. Pembuatan SPAL 1 Ruas SPAL kewenangan
45 | terhadap Media | Kulon Progo, DPUPKP
Tanah, Air, Kepek, Pengasih, Kab. Kulon | Pembuatan SPAL 1 Ruas
Udara, dan Laut Progo,
SPAL kewenangan
46 DPUPKP
Klampis, Pengasih, Kab. Pembuatan SPAL 1 Ruas SPAL kewenangan
47 Kulon Progo, DPUPKP
Derwolo, Pengasih, Kab. Pembuatan SPAL 1 Ruas SPAL kewenangan
48 Kulon Progo, DPUPKP
Kedunggalih, Pengasih, Kab. | Pembuatan SPAL 1 Ruas SPAL kewenangan
49 Kulon Progo, DPUPKP
Girinyono, Sendangsari, Pengajuan alat 1 paket Ditolak karena
Pengasih., Kab. Kulon Progo, | pengolahan limbah tahun 2022 tidak
kotoran sapi menjadi ada pengadaan
50 bio gas. Biogas
Kemiri, Margosari, Kab. IPAL 300 Meter
Kulon Progo, Pengasih, Bukan kewenangan
51 Margosari DLH
RT 2 Kemiri, Pengasih, Kab. Ipal Komunal 200 Meter IPAL komunal
Kulon Progo, Pemukiman kewenangan
52 DPUPKP
Kedungpring RW 20, Pembuatan IPAL 240 m2 ditolak, IPAL
Giripeni, Wates, Kab. Kulon Komunal komunal
Progo, kewenangan
53 DPUPKP
Prijanta (Banyunganti Lor RT | Permohonan bantuan tahun 2022 tidak
033 RW 017, Kali Agung, pembuatan instalasi ada pengadaan
54 Sentolo, KP biogas biogas
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BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1.Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Dalam upaya melaksanakan tugas dan fungsi, maka Dinas Lingkungan
Hidup melaksanakan kebijakan daerah yang sinergis dengan kebijakan
Pemerintah Propinsi maupun Pemerintah Pusat. Kegiatan yang akan dilakukan
oleh DLH diharapkan tidak bertentangan dengan kepentingan umum, peraturan
di atasnya, mempunyai rasa keadilan, pemerataan dan diarahkan agar
implementasinya akan dapat berdampak pada kemajuan dan kesejahteraan
masyarakat Kabupaten Kulon Progo.

Renja yang disusun oleh perangkat daerah berpedoman pada RKPD dan
kebijakan nasional. Agenda pembangunan nasional yang termuat dalam RPJMN
2020-2024 dengan tema pembangunan: ”Indonesia Berpenghasilan
Menengah - Tinggi Yang Sejahtera, Adil dan Berkesinambungan” adalah
meliputi :

a. Memperkuat ketahanan ekonomi untuk pertumbuhan yang berkualitas;

b. Mengembangkan wilayah untuk mengurangi kesenjangan;

c. Meningkatkan SDM yang berkualitas dan berdaya saing;

d. Revolusi mental dan pembangunan kebudayaan;

e. Memperkuat infrastruktur untuk mendukung pengembangan ekonomi

dan pelayanan dasar;

f. Membangun lingkungan hidup, meningkatkna ketahanan bencana dan

perubahan iklim;

g. Memperkuat stabilitas Polhukhankam dan transformasi pelayanan

publik.
Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo melaksanakan program dan
kegiatan sesuai dengan tema pembangunan nasional yaitu ’Membangun

lingkungan hidup, meningkatkan ketahanan bencana dan perubahan iklim’.

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Berdasarkan RPJMD Kabupaten Kulon Progo telah ditetapkan Arah
Kebijakan Umum yaitu peningkatan manajemen dan peran serta masyarakat
dalam pengelolaan lingkungan hidup , maka dalam rangka mewujudkan Visi

Daerah, yaitu Terwujudnya masyarakat Kulon Progo yang sejahtera, aman,
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tenteram, dan berkarakter, dan berbudaya berdasarkan iman dan taqwa, serta

untuk mewujudkan Misi

Daerah ke-4. yaitu Mewujudkan pembangunan

berbasis kawasan dengan mengoptimalkan sumber daya alam dan didukung

oleh teknologi serta infrastruktur yang berkualitas, sehingga ditetapkan tujuan

dan sasaran Renja 2022 Dinas Lingkungan Hidup seperti pada tabel 9 berikut :

Tabel 9. Tujuan dan Sasaran Renja Tahun 2022 Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Kulon Progo

No Tujuan Sasaran Strategis Indikator Sasaran Target 2022
(Indeks)
Meningkatnya kualitas
penyelenggaraan Meningkatnya layanan | Rata-rata persentase
pemerintahan dan pencapaian tugas dan pencapaian program
1. : : o 100
pelayanan publik yang | fungsi perangkat di setiap perangkat
responsif dan daerah daerah
akuntabel
Meningkat_nya Indeks Kualitas Air 38
konservasi,
5 Meningkatnya kualitas | perlindungan dan
" | lingkungan hidup pengendalian  sumber
daya alam secara | Indeks Kualitas Udara 95,65
berkelanjutan
3.3.  Program dan Kegiatan

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo pada tahun 2022 akan

melaksanakan 7 program, 12 kegiatan dan 16 sub kegiatan. Rincian nama

program, kegiatan dan sub kegiatan adalah sebagai berikut :

. PROGRAM

PENUNJANG
KABUPATEN/KOTA

URUSAN

PEMERINTAHAN

DAERAH

1. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah

a. Subkegiatan

Penyusunan

Daerah

Dokumen

b. Subkegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

2. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

a. Subkegiatan Koordinasi

Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

b. Subkegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Perencanaan

Perangkat

dan Penyusunan Laporan Keuangan

c. Subkegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

3. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

Subkegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

4. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah

Daerah
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Subkegiatan Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

5. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Subkegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

6. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Subkegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

PROGRAM PERENCANAAN LINGKUNGAN HIDUP

1. Kegiatan Rencana Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup
(RPPLH) Kabupaten/Kota

a. Subkegiatan Pengendalian Pelaksanaan RPPLH Kabupaten/Kota
b. Subkegiatan Penyusunan dan Penetapan RPPLH Kabupaten/Kota

PROGRAM PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN/ATAU KERUSAKAN
LINGKUNGAN HIDUP

1. Kegiatan Pencegahan Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup
Kabupaten/Kota

Subkegiatan Koordinasi, Sinkronisasi, dan Pelaksanaan Pencegahan
Pencemaran Lingkungan Hidup Dilaksanakan terhadap Media Tanah, Air,
Udara, dan Laut

PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN TERHADAP IZIN LINGKUNGAN
DAN IZIN PERLINDUNGAN DAN PENGELOLAAN LINGKUNGAN HIDUP (PPLH)

1. Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan Terhadap Usaha dan/atau Kegiatan
yang lzin Lingkungan dan Izin PPLH diterbitkan oleh Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Subkegiatan Pengawasan Usaha dan/atau Kegiatan yang lzin Lingkungan
Hidup, Izin PPLH yang Diterbitkan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/
Kota

PROGRAM PENINGKATAN PENDIDIKAN, PELATIHAN DAN PENYULUHAN
LINGKUNGAN HIDUP UNTUK MASYARAKAT

1. Kegiatan Penyelenggaraan Pendidikan, Pelatihan, dan Penyuluhan
Lingkungan Hidup untuk Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Subkegiatan Peningkatan Kapasitas dan Kompetensi Sumber Daya
Manusia Bidang Lingkungan Hidup untuk Lembaga Kemasyarakatan

PROGRAM PENANGANAN PENGADUAN LINGKUNGAN HIDUP

1. Kegiatan Penyelesaian Pengaduan Masyarakat di Bidang Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan Hidup (PPLH) Kabupaten/Kota

Subkegiatan Pengelolaan Pengaduan Masyarakat terhadap PPLH
Kabupaten/ Kota

PROGRAM PENYELENGGARAAN KEISTIMEWAAN YOGYAKARTA URUSAN
KEBUDAYAAN
1. Kegiatan Adat, Seni, Tradisi dan Lembaga Budaya

Subkegiatan Pengembangan dan Implementasi Nilai Nilai Luhur dalam

Masyarakat
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH

Perumusan program dan kegiatan yang di rencanakan pada tahun 2022
berdasarkan pertimbangan pentingnya program dan kegiatan tersebut untuk
pencapaian visi dan misi kepala daerah khususnya di bidang lingkungan hidup.

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo pada tahun 2022 akan
melaksanakan 7 program, 12 kegiatan dan 16 sub kegiatan. Program
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/ Kota dilaksanakan oleh
Sekretariat DLH sehingga kegiatannya hanya dilaksanakan di lingkungan
kantor saja. Program Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyakarta Urusan
Kebudayaan dilaksanakan di Desa Budaya yang ada di Kabupaten Kulon
Progo karena program ini bersumber dari Dana Keistimewaan.

Sedangkan program-program lainnya seperti Program Perencanaan
Lingkungan Hidup, Program Pengendalian Pencemaran dan/atau Kerusakan
Lingkungan Hidup, Program Pembinaan dan Pengawasan Terhadap Izin
Lingkungan dan Izin Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup (PPLH),
Program Peningkatan Pendidikan, Pelatihan dan Penyuluhan Lingkungan
Hidup untuk Masyarakat lebih, Program Penanganan Pengaduan Lingkungan
Hidup lokasi kegiatannya tersebar di wilayah Kabupaten Kulon Progo.

Total kebutuhan dana/ pagu indikatif tahun 2022 sebesar
Rp.3.240.236.883,-. Sumber pendanaan berasal dari Pendapatan Asli daerah
sebesar Rp.2.957.352.883,- dan dana Keistimewaan sebesar Rp.282.884.000,-

Rincian nama Rumusan rencana program, kegiatan dan subkegiatan
serta anggaran Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo tahun 2022
dapat dilihat pada tabel 10 berikut ini.
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Tabel 10. Rumusan Rencana Program dan Kegiatan DLH Kabupaten Kulon Progo Tahun 2022

Catata
Urusan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Pel:iti Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Bidang
Urusan/ ng
Kode . — Target Capaian Kebutuhan
Program/ . Target Capaian Kinerja ..
. . Lokasi . Kinerja Dana/
Kegiatan/ Sub Capaian Keluaran Sub . . " Pagu Indikatif Sumber
Kegiatan Program Kegiatan Hasil Kegiatan Output Progra Keluaran Hasil Rp.) Dana Targ Pagu
Kegiatan Sub Kegiat : Tolok Ukur L
m . et Indikatif (Rp.)
Kegiatan an
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
: URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG LINGKUNGAN HIDUP 2,957,352,883 3,251,555,190
: 1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 1,962,684,983 2,157,421,700
: 1 f'o Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 37,910,000 40,570,000
Dukungan
Capaian sebesar 1,93% Capaian
Penvusunan Per[:un'an Dokumen terhadap Kab. Kulon Per?un'an
4 Jang rencana kerja capaian Progo, PENDAPAT vang
1 2.0 Dokumen Urusan 2023 dan rogram Semua AN ASLI Urusan
1 ’ Perencanaan Pemerintahan prog . 100% | 2 dokumen 100% 33,910,000 Pemerintahan 100% 36,570,000
1 1 perubahan penunjang Kecamatan, DAERAH
Perangkat Daerah . Daerah
Daerah Kabupaten/K rencana kerja urusan Semua (PAD) Kabupaten/K
OPD 2022 pemerintahan Kelurahan
ota ota
daerah
kabupaten/ kota
laf:r::dalian Dukungan
. peng . sebesar 1,93% .
Capaian dan evaluasi Capaian
Penunjan kinerja bulanan terhadap semua Penunjan
S Jang nen " | capaian Kabupaten/K PENDAPAT vang
1 20 Evaluasi Kinerja Urusan Triwulanan, rogram ota. Semua AN ASLI Urusan
1 ’ Perangkat Pemerintahan laporan prog R ! 100% | 21 dokumen 100% 4,000,000 Pemerintahan 100% 4,000,000
1 1 penunjang Kecamatan, DAERAH
Daerah Daerah tahunan, LKJIP, Daerah
e urusan Semua (PAD)
Kabupaten/K Profil Kinerja . Kabupaten/K
pemerintahan Kelurahan
ota OPD dan ota
Penerapan SPIP daerah
OPD kabupaten/ kota
1 2.0 - .
1 1 2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 1,520,142,660 1,671,756,900
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Dukungan
. sebesar 77,44% .
Capaian Capaian
. terhadap Semua .
Penunjang . Penunjang
. " capaian Kabupaten/K
20 Penyediaan Gaji | Urusan Gaji dan program ota Semua Urusan
’ dan Tunjangan Pemerintahan . R ! 100% | 12 bulan 100% 1,474,726,660 Pemerintahan 100% 1,622,199,300
2 ASN Daerah tunjangan ASN penunjang Kecamatan, Daerah
Kabupaten/K urusan. semua Kabupaten/K
pemerintahan Kelurahan
ota ota
daerah
kabupaten/kota
Dukungan
Capaian sebesar 77,44% Capaian
Per’:un'an Honorarium terhadap Kab. Kulon Per?un‘an
Penyediaan Umsa; 9 petugas capaian Progo, PENDAPAT Urusa; 9
20 Administrasi Pemerintahan | PEN3tausahaan | program semua 100% | 12 bulan 100% 41,416,000 | AN ASH Pemerintahan | 100% 45,557,600
Pelaksanaan Daerah keuangan dan penunjang Kecamatan, DAERAH Daerah
Tugas ASN barang 12 urusan Semua (PAD)
Kabupaten/K . Kabupaten/K
orang pemerintahan Kelurahan
ota ota
daerah
kabupaten/kota
Dukungan
0Oy
Koordinasi dan Capaian sebesar 77,44% Capaian
Penyusunan Penunjan Laporan terhadap Kab. Kulon Penunjan
4 Jang P capaian Progo, PENDAPAT vang
20 Laporan Urusan keuangan rogram Semua AN ASLI Urusan
’ Keuangan Pemerintahan | bulanan, prog . 100% | 14 dokumen 100% 4,000,000 Pemerintahan 100% 4,000,000
2 - penunjang Kecamatan, DAERAH
Bulanan/Triwula Daerah semesteran dan urusan Semua (PAD) Daerah
nan/Semestera Kabupaten/K akhir tahun . Kabupaten/K
pemerintahan Kelurahan
n SKPD ota ota
daerah
kabupaten/kota
2.0 . .
6 Administrasi Umum Perangkat Daerah 31,494,200 34,643,600
Dukungan
Capaian sebesar 1,6 % Capaian
Perr:un'an terhadap Kab. Kulon Per?un'an
Penyelenggaraa Jang capaian Progo, PENDAPAT vang
2.0 n Rapat Urusan Rapat-rapat, rogram Semua AN ASLI Urusan
’ p' . Pemerintahan | koordinasi dan prog . 100% | 12 bulan 100% 31,494,200 Pemerintahan 100% 34,643,600
6 Koordinasi dan Daerah konsultasi penunjang Kecamatan, DAERAH Daerah
Konsultasi SKPD aera onsultas urusan Semua (PAD) aera
Kabupaten/K . Kabupaten/K
ota pemerintahan Kelurahan ota

daerah
kabupaten/kota
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5'0 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 93,292,400 102,621,000
Tersedianya Semua
Sar;asgfana Dukungan Kabupaten/K
. P sebesar 4,75 % ota, Semua .
Capaian perkantoran Capaian
Pengadaan Penunian (kendaraan terhadap Kecamatan, Penunian
Sarana dan Jang capaian Semua PENDAPAT Jang
20 Prasarana Urusan motor roda dua rogram Kelurahan AN ASLI Urusan
’ Pemerintahan | 2 unit, APAR 2 prog . 100% | 16 unit 100% 93,292,400 Pemerintahan 100% 102,621,000
! Gedung Kantor Daerah unit, kursi putar | PeYraNg DAERAH Daerah
atau Bangunan o P urusan Kab. Kulon (PAD)
. Kabupaten/K pimpinan 7 . Kabupaten/K
Lainnya . pemerintahan Progo,
ota unit, laptop 1 ota
unit, TVLED 1 | d2€ran bemua
L kabupaten/kota | Kecamatan,
unit, printer Semua
warna 3 unit Kelurahan
:,0 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 142,372,740 156,610,000
Jasa
perkantoran
(j:ijuratan) dan Dukungan
Capaian peralatan sebesar 7,27 % Capaian
paia P terhadap Kab. Kulon p .
. Penunjang kantor (ATK, ; Penunjang
Penyediaan Jasa capaian Progo, PENDAPAT
20 Peralatan dan Urusan barang cetakan rogram Semua AN ASLI Urusan
’ Pemerintahan dan bahan prog R 100% | 12 bulan 100% 142,372,740 Pemerintahan 100% 156,610,000
8 Perlengkapan Daerah staka ) penunjang Kecamatan, DAERAH Daerah
Kantor pu urusan Semua (PAD)
Kabupaten/K pembayaran . Kabupaten/K
: . pemerintahan Kelurahan
ota jasa kebersihan ota
daerah
kantor,
kabupaten/kota
pembayaran
upah tenaga
kontrak
2. . . . .
9 0 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 137,472,983 151,220,200
. . Pembayaran .
P lih R Duk Kab. Kul
emeliharaan/R | Capaian listrik,air dan ukungan ab. Kulon 12 bulan PENDAPAT Capaian
20 ehabilitasi Penunjang telenon sebesar 7 % Progo, AN ASLI Penunjang
9‘ Sarana dan Urusan P terhadap Semua 100% 100% 137,472,983 DAERAH Urusan 100% 151,220,200
Prasarana Pemerintahan | Terpeliharanya capaian Kecamatan, > unit (PAD) Pemerintahan
Gedung Kantor Daerah gedung kantor program Semua un Daerah
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atau Bangunan Kabupaten/K ) penunjang Kelurahan Kabupaten/K
Lainnya ota Terpeliharanya urusan ota
sarana dan pemerintahan
prasarana daerah
kantor, kabupaten/kota
kendaraan roda
dua 8 unit, roda
tiga 1 unit, roda
empat 3 unit, .
konﬁputer 12 62 unit
unit, laptop 14
unit, printer 11
unit, AC 10 unit,
LCD proyektor
2 unit,
soundsystem 1
unit.
: PROGRAM PERENCANAAN LINGKUNGAN HIDUP 375,008,800 412,509,000
: ?.0 Rencana Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup (RPPLH) Kabupaten/Kota 375,008,800 412,509,000
Semua
Dokumen Kabupaten/K
Indeks Kualitas ota, Semua
. 1 dokumen
Lingkungan Kecamatan,
Hidup (IKLH) Semua
Kelurahan
Dokumen
Informasi Dukungan 100% gf:éoKUbn
Zg:y::s;;n an Capaian Kinerja terhadap Semua PENDAPAT Capaian
1 20 P konservasi Pengelolaan capaian Kecamatan 2050 | 1dokumen AN ASLI konservasi 22,50
1 RPPLH lingkungan Lingkungan konservasi S ' % 100% 160,204,000 DAERAH lingkungan % 176,224,000
Kabupaten/Kot ) Hidup Daerah ( . emua ° . gkung ?
a hidup DIKPLHD) lingkungan Kelurahan (PAD) hidup
hidup
Evaluasi
pengelolaan
sampah rumah
tangga dan 2 dokumen
sampah sejenis
sampah rumah
tangga
1 20 Pengendalian Capaian Instalasi Dukungan 100% | Kab. Kulon 2250 PENDAPAT Capaian 2250
1 1' Pelaksanaan konservasi Pemanenan Air | terhadap Progo, % ’ 25 unit 100% 214,804,800 | AN ASLI konservasi % ’ 236,285,000
RPPLH lingkungan Hujan (IPAH) capaian Semua DAERAH lingkungan
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Kabupaten/Kot hidup Tanaman di ronierva5| gecamatan, (PAD) hidup
a daerah mg ungan emua
hidup Kelurahan 500 batang
tangkapan
sekitar mata air
: PROGRAM PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN/ATAU KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP 424,157,100 466,572,700
: f.O Pencegahan Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup Kabupaten/Kota 424,157,100 466,572,700
Semua
Kabupaten/K
Dpkumen ota, Semua 40 dokumen
Lingkungan Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Kab. Kulon
P
Pantauan S;(:T?L(J)a’
kualitas air Kecamatan 40 Titik
limbah !
Semua
Kelurahan
Pantauan
kualitas air 36 Titik
Koordinasi, sungai
Sinkronisasi, Pantauan Dukungan 100% 15 Titik
dan : kualitas tanah ;
Capaian u terhadap Capaian
Pelaksanaan . Pantauan . .
pengendalian u capaian pengendalian
Pencegahan kualitas ud . 20 Titik PENDAPAT
1 20 Pencemaran pencemaran ualitas udara pengendalian 7272 1 AN ASLI pencemaran 7272
' ) dan/atau ambien pencemaran ' 100% 424,157,100 dan/atau ' 466,572,700
! ! Lingkungan kerusakan dan/atau % DAERAH kerusakan %
Hidup . Pantauan (PAD) _
Dilaksanakan Ilr\gkungan kualitas udara k'erusakan 4 Titik Ilhgkungan
terhadap Media hidup passive sampler I|hgkungan hidup
R hidup
Tanah, Air, Pelayanan
Udara, dan Laut perizinan
bidang 12 bulan
lingkungan
hidup
Pengadaan alat
laboratorium (3
jenis),
Pengadaan
pahan kimia (4 15 jenis
jenis),

Pemeliharaan
alat
laboratorium (8
jenis)
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1 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN TERHADAP IZIN LINGKUNGAN DAN IZIN PERLINDUNGAN DAN 34.259 000 37.684.900
1 PENGELOLAAN LINGKUNGAN HIDUP (PPLH) ! ' ' !
1 2.0 Pemb|{1aan dan Pengawasan Terhadap Usaha dan/atau Kegiatan yang Izin Lingkungan dan Izin PPLH diterbitkan oleh 34,259,000 37,684,900
1 1 Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
Pengawasan
Dukungan
E:a?aat::ngz:]tau Capaian sebesar 100% Capaian
.g an 9 usaha/kegiata terhadap Kab. Kulon usaha/kegiata
Izin Lingkungan }
. ) nyang Jumlah capaian Progo, . PENDAPAT nyang
1 2.0 Hidup, Izin menindaklanj usaha/kegiatan usaha/kegiatan Semua 50 unit AN ASLI menindaklanj
: PPLH yang . Y Keg 9 100% | usaha/kegia 100% 34,259,000 4 Y1 100% 37,684,900
1 1 o uti arahan yang dilakukan yang Kecamatan, DAERAH uti arahan
Diterbitkan oleh A S tan
. dan atau pengawasan menindaklanjuti Semua (PAD) dan atau
Pemerintah . .
Daerah teguran hasil arahan dan/atau | Kelurahan teguran hasil
Kabupaten/Kot pengawasan teguran hasil pengawasan
3 pengawasan
: PROGRAM PENINGKATAN PENDIDIKAN, PELATIHAN DAN PENYULUHAN LINGKUNGAN HIDUP UNTUK MASYARAKAT 145,043,100 159,547,000
1 2.0 Penyelenggaraan Pendidikan, Pelatihan, dan Penyuluhan Lingkungan Hidup untuk Lembaga Kemasyarakatan Tingkat 145,043,100 159,547,000
1 1 Daerah Kabupaten/Kota
Even
lingkungan
hidup
(Adipura,Adiwiy 5 Event
) ata, Kalpataru,
Peningkatan Bank Sampah,
Kapasitas dfam Proklim) Dukungan
Kompetensi cebesar 100% Kab. Kulon
Sumber Daya Capaian . ° Progo, PENDAPAT Capaian
1 2.0 Manusia Bidang | pengelolaan Fasilitasi terhadap Semua AN ASLI pengelolaan
. } kelompok capaian 100% 100% 145,043,100 . 100% 159,547,000
1 1 Lingkungan lingkungan duli LK engelolaan Kecamatan, DAERAH lingkungan
Hidup untuk hidup peaull ( p 9 Semua 3 Jenis (PAD) hidup
Bank Sampah, lingkungan
Lembaga JPSM. Sak hidu Kelurahan
Kemasyarakata - >aka P
n Kalpataru)
Pameran 1 kali
Peringatan Hari
Lingkungan 3 kali
Hidup
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Sarana
prasarana
persampahan
(tempat .
sampah pilah 19 unit
15 unit dan
timbangan
digital 4 unit)
Sosialisasi
masyarakat
dalam 160 orang
pengelolaan
lingkungan
hidup
Tas ramah 100 buah
lingkungan
: (1) PROGRAM PENANGANAN PENGADUAN LINGKUNGAN HIDUP 16,199,900 17,819,890
: ; f.O Penyelesaian Pengaduan Masyarakat di Bidang Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup (PPLH) Kabupaten/Kota 16,199,900 17,819,890
Dukungan
Pengelolaan Capaian Persentase sebesar 100% Kab. Kulon Capaian
Pengaduan per‘:anganan aduan terhadap Progo, PENDAPAT peganganan
1 1120 Masyarakat . capaian Semua o o AN ASLI o
1 ol 1 terhadap PPLH I;i)snsj:u:: I|2r§]]kungan penanganan Kecamatan, 100% | 100 persen 100% 16,199,900 DAERAH Iri)snsj:u:: 100% 17,819,890
Kabupaten/Kot . gkung y‘ 49 L pengaduan Semua (PAD) i gkung
hidup ditindaklanjuti . hidup
a lingkungan Kelurahan
hidup
# URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEBUDAYAAN 282,884,000 311,173,000
# 8 PROGRAM PENYELENGGARAAN KEISTIMEWAAN YOGYAKARTA URUSAN KEBUDAYAAN 282,884,000 311,173,000
2.0 . .
# 8 9 Adat, Seni, Tradisi dan Lembaga Budaya 282,884,000 311,173,000
Cakupan Dukungan Cakupan
Penyelenggar sebesar 100% Penyelenggar
Pengembangan | aan terhadap aan
dan Keistimewaan Penyelenggaraa Dana Keistimewaan
2| g|20 Implementasi | Yogyakarta Grebeg sampah | N Keistimewaan 100% | 12 100 282,884,000 | Keistimewa Yogyakarta 100% | 311,173,000
2 9 Nilai-nilai Luhur | Urusan Yogyakarta Kapanewon Persen an Urusan
dalam Kelembagaan Urusan Kelembagaan
Masyarakat dan Kelembagaan dan
Ketatalaksana dan Ketatalaksana
an Ketatalaksanaan an
TOTAL | 3,240,236,883 3,562,728,190
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Tabel 11. Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2022
dan Prakiraan Maju Tahun 2023 Sumber Dana APBD Propinsi

Urusan, Program
dan Kegiatan

Rencana tahun 2022

Lokasi

Target capaian
kinerja

Kebutuhan Dana /
Pagu Indikatif

Sumber dana

Catatan
penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Target capaian
kinerja

Kebutuhan Dana /
Pagu Indikatif

APBD Propinsi

Tabel 12 Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2022

dan Prakiraan Maju Tahun 2023 Sumber Dana APBN

Urusan, Program
dan Kegiatan

Rencana tahun 2022

Lokasi

Target capaian
kinerja

Kebutuhan Dana /
Pagu Indikatif

Sumber dana

Catatan
penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Target capaian
kinerja

Kebutuhan Dana /
Pagu Indikatif

APBN
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BAB V
PENUTUP

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2022 ini
didasarkan pada Rencana Strategis Perubahan Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Kulon Progo periode 2017-2022 yang telah ditetapkan dan berisi
program dan kegiatan tahun 2022. Berorientasi pada hasil yang ingin dicapai
pada kurun waktu satu tahun dengan memperhatikan skala prioritas kebutuhan
dan perkembangan situasi serta kondisi terutama untuk mengantisipasi
kemungkinan terjadinya peningkatan pelayanan dan fasilitasi Dinas Lingkungan
Hidup.

Rencana Kerja Tahun 2022 ini nantinya akan menjadi dasar pijakan untuk
menyusun kebijakan umum anggaran Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon
Progo Tahun Anggaran 2022. Selain itu juga digunakan sebagai tolok ukur
dalam pertanggungjawaban kinerja yang diimplementasikan melalui akuntabilitas
penyelenggaraan tugas yang mengandung pengertian bahwa setiap program
kegiatan dan hasil akhirnya harus dapat dipertanggungjawabkan sesuai dengan
ketentuan peraturan yang berlaku.

Program dan kegiatan yang sudah menjadi prioritas agar dapat
dilaksanakan dengan sebaik-baiknya sesuai perencanaan dan target sasaran
yang telah ditetapkan serta berprinsip pada asas efisiensi dan efektifitas serta
akuntabilitasnya.

Permasalahan yang mungkin terjadi pada pelaksanaan kegiatan perlu
diantisipasi dengan baik agar tidak terulang lagi. Terutama penjadwalan waktu
pelaksanaan kegiatan harus dilakukan secara cermat, dan senantiasa
melakukan koordinasi dengan semua komponen yang ada di Dinas Lingkungan
Hidup secara intensif.

Pengasih, 26 Juli 2021

Kepala Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Kulon Progo

Drs. SUMARSANA, MSi.
NIP.19630901 198303 1 003
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