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BAB I 

 PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang  

Dinas Lingkungan Hidup (DLH) Kabupaten Kulon Progo dibentuk 

dengan Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo Nomor 14 Tahun 2016 

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah sebagaimana telah 

diubah terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo Nomor 12 

Tahun 2021. Dinas Lingkungan Hidup dipimpin oleh Kepala Dinas yang 

berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada Bupati melalui 

Sekretaris Daerah. 

Berdasarkan Peraturan Bupati Kulon Progo Nomor 113 Tahun 2021 

tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Fungsi, dan Tugas Serta Tata Kerja 

pada Dinas Lingkungan Hidup, Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon 

Progo mempunyai tugas membantu Bupati dalam melaksanakan urusan 

pemerintahan dan tugas pembantuan di bidang lingkungan hidup. 

Untuk melaksanakan tugas tersebut, Dinas Lingkungan Hidup 

mempunyai fungsi sebagai berikut :  

a. penyusunan perencanaan dan program kerja Dinas; 

b. penyusunan dan perumusan kebijakan di bidang lingkungan hidup; 

c. pengoordinasian dan pelaksanaan kebijakan bidang tata lingkungan 

hidup; 

d. pengoordinasian dan pelaksanaan kebijakan bidang penaatan dan 

pengendalian lingkungan hidup; 

e. pengoordinasian administrasi kesekretariatan dinas;  

f. pengoordinasian pelaksanaan reformasi birokrasi; 

g. pengoordinasian pelaksanaan pemantauan, pengendalian, evaluasi dan 

penyusunan laporan pelaksanaan tugas Dinas; dan 

h. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan berkaitan dengan 

tugasnya. 

Dalam rangka mendukung terlaksananya tugas dan fungsi Dinas 

Lingkungan Hidup diperlukan adanya rencana kerja yang memberikan arah 
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dan acuan yang jelas dengan memanfaatkan, mengelola, mengoptimalkan 

dan  mengembangkan potensi dan sumber daya yang ada serta sarana dan 

prasarana yang dimiliki.  

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo  melaksanakan 

penyusunan Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagai bentuk 

pelaksanaan Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional. Penyusunan Perubahan Rencana 

Kerja (Renja) Tahun 2023 ini juga mendasarkan pada Perubahan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2023, Perubahan Rencana Strategis 

(Renstra) Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo Tahun 2017-2022 

dan Peraturan Bupati Kulon Progo nomer 71 tahun 2022 tentang Perubahan 

atas Peraturan Bupati Kulon Progo nomer 20 tahun 2022 tentang Rencana 

Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Kulon Progo tahun 2023-2026 serta 

hasil evaluasi Renja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo sampai 

dengan Triwulan I Tahun 2023. 

Rancangan Perubahan Renja adalah dokumen perencanaan untuk 

penyesuaian perencanaan tahunan yang dilatarbelakangi oleh adanya 

pergeseran atau penambahan dan pengurangan anggaran.. Perubahan Renja 

Tahun  2023 memuat perubahan pagu anggaran, perubahan indikator kinerja 

program, kegiatan dan subkegiatan. Perubahan Renja Tahun 2023 disusun 

sebagai bahan acuan penyusunan Perubahan RKA Dinas Lingkungan Hidup 

Tahun Anggaran 2023.  

Rancangan Perubahan Renja ini diharapkan dapat menjadi acuan 

kinerja perangkat daerah dan dapat dilaksanakan secara realistis serta dapat 

memenuhi fungsi akuntabilitas berdasarkan kemampuan keuangan daerah 

dan sumber daya manusia di masing-masing perangkat daerah. 

Proses penyusunan Perubahan Renja diawali dengan penyusunan 

Rancangan Perubahan Renja dilanjutkan  penyusunan Rancangan Akhir 

Perubahan Renja dan akhirnya menjadi Dokumen Perubahan Renja Tahun 

2023. 
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1.2. Landasan Hukum  

Peraturan perundangan yang menjadi landasan hukum disusunnya 

Rancangan Perubahan Renja DLH tahun 2023 adalah sebagai berikut :  

a. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional; 

b. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Nasional (2005 – 2025); 

c. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

sebagaimana telah diubah dengan Undang – Undang Nomor 9 Tahun 

2015; 

d. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah (Lembaran Negara RI Tahun 2008 Nomor 21, 

Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 4817); 

e. Peraturan Menteri Dalam Negeri nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata 

Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD), serta Tata Cara 

Perubahan RPJPD, RPJMD, dan Renja Pemerintah Daerah 

f. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 tahun 2019 tentang 

Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan 

dan Keuangan Daerah; 

g. Keputusan Menteri dalam Negeri Nomor 050-5889 tahun 2021 tentang 

Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran  Klasifikasi, 

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan 

Daerah; 

h. Peraturan Daerah Propinsi DIY Nomor 5 Tahun 2005 tentang Tata Cara 

Penyusunan Rencana Pembangunan Daerah dan Pelaksanaan 

Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah sebagaimana telah 

diubah dengan Peraturan Daerah Propinsi DIY Nomor 3 Tahun 2009; 
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i. Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo Nomor 14 Tahun 2007 tentang 

Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Kulon Progo;  

j. Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo Nomor 16 Tahun 2007 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Kabupaten Kulon Progo tahun 

2005 – 2025; 

k. Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo Nomor 1 Tahun 2012 tentang 

Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Kulon Progo tahun 2012-2032.; 

l. Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo Nomor 14 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah sebagaimana telah diubah 

terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten Kulon Progo Nomor 12 

Tahun 2021; 

m. Peraturan Bupati Kulon Progo nomor 113 tahun 2021 tentang Kedudukan, 

Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas Lingkungan 

Hidup; 

n. Peraturan Bupati Kulon Progo Nomor 13 Tahun 2022 tentang Rencana 

Pembangunan Daerah Kabupaten Kulon Progo Tahun 2023 -2026. 

o. Peraturan Bupati Nomor 20 Tahun 2022 tentang Rencana Strategis 

Perangkat Daerah Kabupaten Kulon Progo Tahun Anggaran 2023-2026; 

p. Peraturan Bupati Kulon Progo Nomor 40 Tahun 2022 tentang Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah Tahun Anggaran 2023; 

q. Peraturan Bupati Kulon Progo Nomor 41 Tahun 2022  tentang Rencana 

Kerja Perangkat Daerah Tahun Anggaran 2023; 

r. Peraturan Bupati Kulon Progo nomor 71 tahun 2022 tentang Perubahan 

atas Peratuan Bupati Kulon progo nomor 20 tahun 2022 tentang Rencana 

Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Kulon Progo tahun 2023-2026 

 

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN  

Maksud disusunnya Rancangan Perubahan Rencana Kerja Dinas 

Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo tahun 2023 adalah :  
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1. Menjadi acuan / dasar dalam merencanakan dan menentukan langkah-

langkah strategis guna meningkatkan dan mendukung pelaksanaan tugas 

dan fungsi Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo; 

2. Menyediakan dokumen resmi bagi Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten 

Kulon Progo dalam rangka menyusun perencanaan, menentukan prioritas 

dan menyusun program dan kegiatan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten 

Kulon Progo pada tahun 2023 yang dibiayai dengan Perubahan APBD 

Kabupaten, APBD Propinsi maupun APBN; dan 

3. Memuat pengukuran kinerja DLH sebagai pelaksanaan akuntabilitas dan 

integritas organisasi.  

Tujuan penyusunan Rancangan Perubahan Renja DLH Kabupaten 

Kulon Progo tahun 2023 adalah sebagai pedoman untuk melaksanakan 

program dan kegiatan yang pada akhirnya diarahkan untuk mewujudkan 

tercapainya tujuan dan sasaran program dan kegiatan DLH Kabupaten Kulon 

Progo yang tercantum dalam Rencana Strategis Perangkat Daerah 

Kabupaten Kulon Progo tahun 2023-2026 

 

1.4.   SISTEMATIKA PENULISAN  

Sistematika penulisan Rancangan Perubahan Rencana Kerja DLH 

Kabupaten Kulon Progo Tahun 2023 adalah sebagai berikut :  

BAB  I   PENDAHULUAN    

1.1. Latar Belakang 

1.2. Landasan Hukum 

1.3. Maksud dan Tujuan  

1.4. Sistematika Penulisan  

 

BAB  II EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN I TAHUN 2023 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Sampai dengan 

Triwulan  I Tahun 2023 

2.2.  Analisis Gambaran Pelayanan Perangkat Daerah Sampai Dengan  

Triwulan I Tahun 2023 

2.3. Analisis hasil pengendalian pelaksanaan Renja Perangkat Daerah  

sampai dengan Triwulan I tahun 2023 

2.4. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah 
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BAB III RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

3.1.  Perubahan Indikator Kinerja Perangkat Daerah 

3.2.  Perubahan Indikator Kinerja Program 

3.3.  Rencana Program dan Kegiatan Perubahan Renja Perangkat Daerah 

 

BAB IV. PENUTUP  
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BAB  II 

EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN I 

TAHUN 2023 

 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah sampai dengan Triwulan I 

Tahun 2023 

Evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon 

Progo sampai dengan triwulan I tahun 2023 (31 Maret 2023) adalah sebagai 

berikut : anggaran Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2023 adalah sebesar 

Rp.7.975.436.994. Target kinerja keuangan sampai triwulan I tahun 2023 

adalah Rp.594.880.890 dan realisasi anggarannya Rp.564.047.965  (94,82%).  

Pelaksanaan Renja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo 

sampai dengan triwulan I tahun 2023 (31 Maret 2023) dapat dilihat pada tabel 

1.  dibawah ini : 
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Tabel 1. Evaluasi terhadap Hasil Renja sampai dengan Triwulan I Tahun 2023 
 

N
O. 

SASARA
N 

 PROGRAM / 
KEGIATAN /SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOME) / 

KEGIATAN (OUTPUT)  

 TARGET 

RESTRA 
PERANGKAT 

DAERAH 

PADA 
TAHUN 2026 

 

REALISA
SI 

CAPAIAN 

KINERJA 
RESTRA 

S.D 

RENJA 
PERANG

KAT 

DAERAH 
TAHUN 

2022 

 TARGET 

KINERJA 
DAN 

ANGGARAN 

RENJA 
PERANGKAT 

DAERAH 

TAHUN 
BERJALAN 

YANG 

DIEVALUASI 
(TAHUN 

2023) 

 REALISASI CAPAIAN KINERJA PADA 

TRIWULAN   REALISASI 
KINERJA 

DAN 

ANGGARA
N RENJA 

PERANGKA

T DAERAH 
S.D 

TRIWULAN 

IV TAHUN 
2023 

 
REALISASI 
KINERJA 

DAN 
ANGGARA
N RESTRA  

S.D. 
TRIWULAN 

I TAHUN 

2023 

TINGKAT 
CAPAIAN 
KINERJA 

& 
REALISASI 
ANGGARA

N RESTRA 
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 (%) 

PERA
NGKA

T 

DAER
AH 

PENA

NGGU
NG 

JAWA

B 

 I  II  III  IV 

1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11   12 13 = 6 + 12 
14 = 13 / 5 

x100% 

15 

 K 
Rp 
juta 

 K 
Rp 
juta 

 K 

 Rp 
juta 

 K 

Rp 

juta  
K 

R

p 
jut
a 

 
K 

R

p 
jut
a 

K 

R

p 
jut
a 

K Rp  K Rp  K 

 Rp 

    Urusan Pemerintahan 
Bidang Lingkungan 
Hidup 

                           
-  

               
-    

                         
-  

                  
-    

                
-  

                 
-    

      

  Meningka
tnya 

Kualitas 
Lingkung
an Hidup 

Program Penunjang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
Peningkatan 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

       
100  

9.854,
80 

    100  
2.654,

03  

34,5
2 

    
567,

36  

            34,5
2 

         
567,

36  

34,
52 

        
567,

36  

    
34,5

2  

          
5,7

6  

Dinas 
Lingku

ngan 
Hidup 

    Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

                                            

    Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 
yang Disediakan (12 
Laporan) 

         
48  

53,00                  
12  

      
45,39  

             
3  

      
12,9

4  

                        
3  

           
12,9

4  

               
3  

          
12,9

4  

       
6,25  

        
24,

41  

Dinas 
Lingku

ngan 
Hidup 

    Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 

Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 
Kantor yang Disediakan 
(1 Laporan) 

         
48  

138,0
0 

                   
1  

    
125,7

1  

              
-  

      
21,1

8  

                         
-  

           
21,1

8  

                
-  

          
21,1

8  

           
-    

        
15,

35  

Dinas 
Lingku

ngan 
Hidup 
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N

O. 

SASARA

N 

 PROGRAM / 
KEGIATAN /SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOME) / 
KEGIATAN (OUTPUT)  

 TARGET 
RESTRA 

PERANGKAT 

DAERAH 
PADA 

TAHUN 2026 

 

REALISA
SI 

CAPAIAN 

KINERJA 
RESTRA 

S.D 

RENJA 
PERANG

KAT 

DAERAH 
TAHUN 

2022 

 TARGET 

KINERJA 
DAN 

ANGGARAN 

RENJA 
PERANGKAT 

DAERAH 

TAHUN 
BERJALAN 

YANG 

DIEVALUASI 
(TAHUN 

2023) 

 REALISASI CAPAIAN KINERJA PADA 

TRIWULAN   REALISASI 
KINERJA 

DAN 

ANGGARA
N RENJA 

PERANGKA

T DAERAH 
S.D 

TRIWULAN 

IV TAHUN 
2023 

 
REALISASI 

KINERJA 
DAN 

ANGGARA

N RESTRA  
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 

TINGKAT 
CAPAIAN 
KINERJA 

& 
REALISASI 
ANGGARA

N RESTRA 
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 (%) 

PERA
NGKA

T 
DAER

AH 

PENA
NGGU

NG 

JAWA
B 

 I  II  III  IV 

    Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Jumlah laporan 
keuangan yang 
disampaikan tepat 

waktu 

                                          

    Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Jumlah orang yang 

menerima gaji dan 
tunjangan ASN 

         

96  

6.044,

00 

                 

12  

 

1.619,
04  

             

3  

    

345,
36  

                        

3  

         

345,
36  

               

3  

        

345,
36  

       

3,13  

          

5,7
1  

Dinas 

Lingku
ngan 
Hidup 

    Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan Tugas 

ASN 

Jumlah dokumen hasil 
penyediaan adinistrasi 
pelaksanaan tugas ASN 

            
4  

54,00                  
12  

      
40,20  

             
3  

      
10,0

5  

                        
3  

           
10,0
5  

               
3  

          
10,0
5  

    
75,0
0  

        
18,
61  

Dinas 
Lingku
ngan 

Hidup 

    

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Se

mesteran SKPD 

Jumlah laporan 

Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/ Semesteran 
SKPD dan Laporan 

Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ 

Semesteran SKPD 

         

56  

22,00                  

19  

         

4,40  

4          

1,08  

                        

4  

             

1,08  

               

4  

            

1,08  

       

7,14  

          

4,9
1  

Dinas 

Lingku
ngan 
Hidup 

    Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Dokumen administrasi 
umum 

                                          

    Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah paket peralatan 

dan perlengkapan 
kantor yang disediakan 
(4 paket) 

            

4  

28,00                    

4  

      

19,38  

             

2  

         

8,51  

                        

2  

             

8,51  

               

2  

            

8,51  

    

50,0
0  

        

30,
39  

Dinas 

Lingku
ngan 
Hidup 
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N

O. 

SASARA

N 

 PROGRAM / 
KEGIATAN /SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOME) / 
KEGIATAN (OUTPUT)  

 TARGET 
RESTRA 

PERANGKAT 

DAERAH 
PADA 

TAHUN 2026 

 

REALISA
SI 

CAPAIAN 

KINERJA 
RESTRA 

S.D 

RENJA 
PERANG

KAT 

DAERAH 
TAHUN 

2022 

 TARGET 

KINERJA 
DAN 

ANGGARAN 

RENJA 
PERANGKAT 

DAERAH 

TAHUN 
BERJALAN 

YANG 

DIEVALUASI 
(TAHUN 

2023) 

 REALISASI CAPAIAN KINERJA PADA 

TRIWULAN   REALISASI 
KINERJA 

DAN 

ANGGARA
N RENJA 

PERANGKA

T DAERAH 
S.D 

TRIWULAN 

IV TAHUN 
2023 

 
REALISASI 

KINERJA 
DAN 

ANGGARA

N RESTRA  
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 

TINGKAT 
CAPAIAN 
KINERJA 

& 
REALISASI 
ANGGARA

N RESTRA 
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 (%) 

PERA
NGKA

T 
DAER

AH 

PENA
NGGU

NG 

JAWA
B 

 I  II  III  IV 

    Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah laporan 
penyelenggaraan rapat 
koordinasi dan 

konsultasi SKPD (12 
laporan) 

         
48  

52,00                  
12  

      
45,42  

             
3  

      
17,2

2  

                        
3  

           
17,2
2  

               
3  

          
17,2
2  

       
6,25  

        
33,
12  

Dinas 
Lingku
ngan 

Hidup 

    Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 
perencanaan dan 
evaluasi kinerja 

disampaikan tepat 
waktu 

                                          

    

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 

perencanaan perangkat 
daerah 

         

10  

130,0

0 

                   

2  

      

33,98  

              

-  

         

8,77  

                         

-  

             

8,77  

                

-  

            

8,77  

           

-    

          

6,7
5  

Dinas 

Lingku
ngan 
Hidup 

    

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Laporan pengendalian 
dan evaluasi kinerja 
bulanan, triwulanan, 

laporan tahunan, profil 
kinerja OPD dan 
Penerapan SPIP 

         
84  

22,00                  
21  

      
11,64  

             
8  

         
3,18  

                        
8  

             
3,18  

               
8  

            
3,18  

       
9,52  

        
14,
47  

Dinas 
Lingku
ngan 

Hidup 

    Pengadaan Barang 

Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Jumlah penambahan 

aset 

                                          

    

Pengadaan Sarana 
dan Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

Jumlah unit sarana dan 
prasarana gedung 

kantor atau bangunan 
lainnya yang disediakan 
(7 unit) 

         
12  

61,00                 
7  

     
48,96  

             
7  

      
45,5

6  

                        
7  

           
45,5

6  

               
7  

          
45,5

6  

    
58,3

3  

        
74,

69  

Dinas 
Lingku

ngan 
Hidup 
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N

O. 

SASARA

N 

 PROGRAM / 
KEGIATAN /SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOME) / 
KEGIATAN (OUTPUT)  

 TARGET 
RESTRA 

PERANGKAT 

DAERAH 
PADA 

TAHUN 2026 

 

REALISA
SI 

CAPAIAN 

KINERJA 
RESTRA 

S.D 

RENJA 
PERANG

KAT 

DAERAH 
TAHUN 

2022 

 TARGET 

KINERJA 
DAN 

ANGGARAN 

RENJA 
PERANGKAT 

DAERAH 

TAHUN 
BERJALAN 

YANG 

DIEVALUASI 
(TAHUN 

2023) 

 REALISASI CAPAIAN KINERJA PADA 

TRIWULAN   REALISASI 
KINERJA 

DAN 

ANGGARA
N RENJA 

PERANGKA

T DAERAH 
S.D 

TRIWULAN 

IV TAHUN 
2023 

 
REALISASI 

KINERJA 
DAN 

ANGGARA

N RESTRA  
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 

TINGKAT 
CAPAIAN 
KINERJA 

& 
REALISASI 
ANGGARA

N RESTRA 
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 (%) 

PERA
NGKA

T 
DAER

AH 

PENA
NGGU

NG 

JAWA
B 

 I  II  III  IV 

    

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Jumlah laporan 
pemeliharaan 
pemeliharaan barang 

milik daerah 

                                          

    

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah Kendaraan 

Dinas Operasional atau 
Lapangan yang 
Dipelihara dan 

dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya (12 Unit) 

         

52  

97,00                  

12  

     

79,14  

             

1  

      

15,8
1  

                        

1  

           

15,8
1  

               

1  

          

15,8
1  

       

1,92  

        

16,
30  

Dinas 

Lingku
ngan 
Hidup 

    

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 
yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 
2 Unit 

            
4  

426,0
0 

                   
2  

   
555,5

8  

              
-  

      
63,8

3  

                         
-  

           
63,8
3  

                
-  

          
63,8
3  

           
-    

        
14,
98  

Dinas 
Lingku
ngan 

Hidup 

    

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan 
Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

Jumlah sarana dan 
prasarana gedung 
kantor atau bangunan 

lainnya yang 
dipelihara/direhabilitasi 
(50 unit) 

       
275  

823,0
0 

                 
50  

     
25,19  

           
20  

      
13,8

7  

                     
20  

           
13,8
7  

             
20  

          
13,8
7  

       
7,27  

          
1,6
8  

Dinas 
Lingku
ngan 

Hidup 

    

Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Dokumen administrasi 
kepegawaian 

                                          

    

Pendidikan dan 
Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas 

dan Fungsi 

Pegawai berhasil lulus 
diklat dengan kategori 
baik 

            
6  

24,00                     
-  

               
-  

              
-  

             
-    

                         
-  

                  
-    

                
-  

                 
-    

           
-    

               
-    

Dinas 
Lingku
ngan 

Hidup 
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N

O. 

SASARA

N 

 PROGRAM / 
KEGIATAN /SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOME) / 
KEGIATAN (OUTPUT)  

 TARGET 
RESTRA 

PERANGKAT 

DAERAH 
PADA 

TAHUN 2026 

 

REALISA
SI 

CAPAIAN 

KINERJA 
RESTRA 

S.D 

RENJA 
PERANG

KAT 

DAERAH 
TAHUN 

2022 

 TARGET 

KINERJA 
DAN 

ANGGARAN 

RENJA 
PERANGKAT 

DAERAH 

TAHUN 
BERJALAN 

YANG 

DIEVALUASI 
(TAHUN 

2023) 

 REALISASI CAPAIAN KINERJA PADA 

TRIWULAN   REALISASI 
KINERJA 

DAN 

ANGGARA
N RENJA 

PERANGKA

T DAERAH 
S.D 

TRIWULAN 

IV TAHUN 
2023 

 
REALISASI 

KINERJA 
DAN 

ANGGARA

N RESTRA  
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 

TINGKAT 
CAPAIAN 
KINERJA 

& 
REALISASI 
ANGGARA

N RESTRA 
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 (%) 

PERA
NGKA

T 
DAER

AH 

PENA
NGGU

NG 

JAWA
B 

 I  II  III  IV 

    

Monitoring, Evaluasi, 
dan Penilaian Kinerja 
Pegawai 

Jumlah Dokumen 
Monitoring, Evaluasi, 
dan Penilaian Kinerja 

Pegawai 

         
90  

8,00                      
-  

              
-  

             
-    

                         
-  

                  
-    

                
-  

                 
-    

           
-    

               
-    

Dinas 
Lingku
ngan 

Hidup 

    

Program Peningkatan 

Pendidikan, Pelatihan 
Dan Penyuluhan 
Lingkungan Hidup 

Untuk Masyarakat 

Presentase 

peningkatan 
pemberdayaan 
kelompok peduli 

lingkungan hidup 

    

99,3
0  

571,9

1 

            

93,7
5  

    

184,3
4  

   

100,
00  

      

42,9
9  

              

100,
00  

           

42,9
9  

          

100  

          

42,9
9  

  

100,
70  

          

7,5
2  

Dinas 

Lingku
ngan 
Hidup 

    Penyelenggaraan 
Pendidikan, Pelatihan, 
dan Penyuluhan 

Lingkungan Hidup 
untuk Lembaga 
Kemasyarakatan 

Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah lembaga/ 
kelompok masyarakat/ 
institusi yang terdaftar 

yang meningkat 
kapasitas dan 
kompetensinya terkait 

PPLH 

                                          

    

Peningkatan Kapasitas 
dan Kompetensi 

Sumber Daya Manusia 
Bidang Lingkungan 
Hidup untuk Lembaga 

Kemasyarakatan 

Jumlah lembaga/ 
kelompok masyarakat/ 

institusi yang terdaftar 
yang meningkat 
kapasitas dan 

kompetensinya terkait 
PPLH 

         
10  

88,09                  
10  

    
115,7

3  

              
-  

      
27,0

5  

                         
-  

           
27,0

5  

                
-  

          
27,0

5  

           
-    

        
30,

70  

Dinas 
Lingku

ngan 
Hidup 

    

Penyelenggaraan 
Penyuluhan dan 

Kampanye Lingkungan 
Hidup 

Jumlah 
masyarakat/kelompok 

masyarakat/pelaku 
usaha/kegiatan yang 
terlibat 

    
1.50

0  

217,1
2 

            
375  

      
68,61  

           
50  

      
15,9

5  

                     
50  

           
15,9

5  

             
50  

          
15,9

5  

       
3,33  

          
7,3

4  

Dinas 
Lingku

ngan 
Hidup 
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N

O. 

SASARA

N 

 PROGRAM / 
KEGIATAN /SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOME) / 
KEGIATAN (OUTPUT)  

 TARGET 
RESTRA 

PERANGKAT 

DAERAH 
PADA 

TAHUN 2026 

 

REALISA
SI 

CAPAIAN 

KINERJA 
RESTRA 

S.D 

RENJA 
PERANG

KAT 

DAERAH 
TAHUN 

2022 

 TARGET 

KINERJA 
DAN 

ANGGARAN 

RENJA 
PERANGKAT 

DAERAH 

TAHUN 
BERJALAN 

YANG 

DIEVALUASI 
(TAHUN 

2023) 

 REALISASI CAPAIAN KINERJA PADA 

TRIWULAN   REALISASI 
KINERJA 

DAN 

ANGGARA
N RENJA 

PERANGKA

T DAERAH 
S.D 

TRIWULAN 

IV TAHUN 
2023 

 
REALISASI 

KINERJA 
DAN 

ANGGARA

N RESTRA  
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 

TINGKAT 
CAPAIAN 
KINERJA 

& 
REALISASI 
ANGGARA

N RESTRA 
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 (%) 

PERA
NGKA

T 
DAER

AH 

PENA
NGGU

NG 

JAWA
B 

 I  II  III  IV 

    

Program 
Perencanaan 
Lingkungan Hidup 

Presentase 
peningkatan kajian 
lingkungan hidup 

  
100,

00  

1.461,
95 

            
42,8

6  

    
142,9

2  

              
-  

         
4,04  

                         
-  

             
4,04  

                
-  

            
4,04  

           
-    

          
0,2
8  

Dinas 
Lingku
ngan 

Hidup 

    

Rencana Perlindungan 

dan Pengelolaan 
Lingkungan Hidup 
(RPPLH) 

Kabupaten/Kota 

Jumlah muatan hasil 

penyusunan dan 
penetapan RPPLH 
Kab./Kota yang disusun 

                                          

    

Penyusunan dan 
Penetapan RPPLH 
Kabupaten/Kota 

Jumlah muatan hasil 
penyusunan dan 
penetapan RPPLH 

Kab./Kota yang disusun 

         
10  

1.461,
95 

                   
3  

    
142,9

2  

              
-  

         
4,04  

                         
-  

             
4,04  

                
-  

            
4,04  

           
-    

          
0,2
8  

Dinas 
Lingku
ngan 

Hidup 

    

Program 

Pengendalian 
Pencemaran 
Dan/Atau Kerusakan 

Lingkungan Hidup 

Presentase 

penigkatan pelayanan 
perijinan lingkungan 
hidup 

 

100,
00  

1.799,

16 

         

100,
00  

 

2.237,
84  

         

100  

    

158,
99  

                   

100  

         

158,
99  

          

100  

        

158,
99  

  

100,
00  

          

8,8
4  

Dinas 

Lingku
ngan 
Hidup 

    

  presentase 

peningkatan Baku 
Mutu Lingkungan 

    

66,6
7  

              

56,0
2  

          

8,00  

                          

8  

                  

-    

               

8  

                 

-    

    

12,0
0  

    

    

  Prosentase 
peningkatan 
pelayanan 

laboatorium 
lingkungan 

    
44,6

8  

              
38,3

0  

       
23,4

0  

                       
23  

                  
-    

             
23  

                 
-    

    
52,3
7  

    

    

  presentase 

penghapusan 
penggunaan merkuri 
pada kegiatan PESK 

  

100,
00  

              

60,0
0  

       

60,0
0  

                       

60  

                  

-    

             

60  

                 

-    

    

60,0
0  
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N

O. 

SASARA

N 

 PROGRAM / 
KEGIATAN /SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOME) / 
KEGIATAN (OUTPUT)  

 TARGET 
RESTRA 

PERANGKAT 

DAERAH 
PADA 

TAHUN 2026 

 

REALISA
SI 

CAPAIAN 

KINERJA 
RESTRA 

S.D 

RENJA 
PERANG

KAT 

DAERAH 
TAHUN 

2022 

 TARGET 

KINERJA 
DAN 

ANGGARAN 

RENJA 
PERANGKAT 

DAERAH 

TAHUN 
BERJALAN 

YANG 

DIEVALUASI 
(TAHUN 

2023) 

 REALISASI CAPAIAN KINERJA PADA 

TRIWULAN   REALISASI 
KINERJA 

DAN 

ANGGARA
N RENJA 

PERANGKA

T DAERAH 
S.D 

TRIWULAN 

IV TAHUN 
2023 

 
REALISASI 

KINERJA 
DAN 

ANGGARA

N RESTRA  
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 

TINGKAT 
CAPAIAN 
KINERJA 

& 
REALISASI 
ANGGARA

N RESTRA 
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 (%) 

PERA
NGKA

T 
DAER

AH 

PENA
NGGU

NG 

JAWA
B 

 I  II  III  IV 

    Pencegahan 
Pencemaran dan/atau 
Kerusakan Lingkungan 

Hidup Kabupaten/Kota 

Jumlah kumen uji 
kualitas lingkungan 
hidup dilaksanakan 

terhadap media tanah, 
air, udara, dan laut 

                                          

    

Koordinasi, 
Sinkronisasi, dan 
Pelaksanaan 

Pencegahan 
Pencemaran 
Lingkungan Hidup 

Dilaksanakan terhadap 
Media Tanah, Air, 
Udara, dan Laut 

Jumlah dokumen uji 
kualitas lingkungan 
hidup dilaksanakan 

terhadap media tanah, 
air, udara, dan laut 

       
421  

1.015,
80 

                   
8  

 
1.888,

36  

              
-  

    
127,

11  

                         
-  

         
127,
11  

                
-  

        
127,
11  

           
-    

        
12,
51  

Dinas 
Lingku
ngan 

Hidup 

    

  Jumlah dokumen hasil 
koordinasi dan 
sinkronisasi 

inventarisasi gas 
Rumah Kaca dari sektor 
lingkungan hidup yang 

dilaksanakan 

         
18  

108,0
0 

                    
-  

               
-  

              
-  

             
-    

                         
-  

                  
-    

                
-  

                 
-    

           
-    

    

    

Pengelolaan 
Laboratorium 

Lingkungan Hidup 
Kabupaten/Kota 

Jumlah pengambilan 
contoh uji, pengujian 

paremeter kualitas 
lingkungan dan 
dokumen mutu yang 

dilaksanakan 

    
56,0

0  

519,0
0 

                   
2  

    
349,4

8  

              
-  

      
31,8

7  

                         
-  

           
31,8

7  

                
-  

          
31,8

7  

           
-    

          
6,1

4  

Dinas 
Lingku

ngan 
Hidup 
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N

O. 

SASARA

N 

 PROGRAM / 
KEGIATAN /SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOME) / 
KEGIATAN (OUTPUT)  

 TARGET 
RESTRA 

PERANGKAT 

DAERAH 
PADA 

TAHUN 2026 

 

REALISA
SI 

CAPAIAN 

KINERJA 
RESTRA 

S.D 

RENJA 
PERANG

KAT 

DAERAH 
TAHUN 

2022 

 TARGET 

KINERJA 
DAN 

ANGGARAN 

RENJA 
PERANGKAT 

DAERAH 

TAHUN 
BERJALAN 

YANG 

DIEVALUASI 
(TAHUN 

2023) 

 REALISASI CAPAIAN KINERJA PADA 

TRIWULAN   REALISASI 
KINERJA 

DAN 

ANGGARA
N RENJA 

PERANGKA

T DAERAH 
S.D 

TRIWULAN 

IV TAHUN 
2023 

 
REALISASI 

KINERJA 
DAN 

ANGGARA

N RESTRA  
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 

TINGKAT 
CAPAIAN 
KINERJA 

& 
REALISASI 
ANGGARA

N RESTRA 
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 (%) 

PERA
NGKA

T 
DAER

AH 

PENA
NGGU

NG 

JAWA
B 

 I  II  III  IV 

    

Penanggulangan 
Pencemaran dan/atau 
Kerusakan Lingkungan 

Hidup Kabupaten/Kota 

Jumlah laporan 
sosialisasi informasi 
peringatan pencemaran 

dan/atau kerusakan 
lingkungan hidup pada 
masyarakat di 

kabupaten/kota yang 
dilaksanakan 

                                          

    

Pemberian Informasi 
Peringatan 
Pencemaran da/atau 

Kerusakan Lingkungan 
Hidup pada 
Masyarakat 

Jumlah laporan 
sosialisasi informasi 
peringatan pencemaran 

dan/atau kerusakan 
lingkungan hidup pada 
masyarakat di 

kabupaten/kota yang 
dilaksanakan 

      
6,00  

20,00                      
-  

              
-    

                         
-  

                  
-    

                
-  

                 
-    

           
-    

  Dinas 
Lingku
ngan 

Hidup 

    

Pemulihan 
Pencemaran dan/atau 
Kerusakan Lingkungan 

Hidup Kabupaten/Kota 

Jumlah dokumen hasil 
koordinasi dan 
sinkronisasi 

penghentian sumber 
pencemaran 
kewenangan 

pemerintah dan/atau 
Propinsi dan/atau sektor 
lain hingga terhentinya 

sumber pencemaran 
yang dilaksanakan 
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N

O. 

SASARA

N 

 PROGRAM / 
KEGIATAN /SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOME) / 
KEGIATAN (OUTPUT)  

 TARGET 
RESTRA 

PERANGKAT 

DAERAH 
PADA 

TAHUN 2026 

 

REALISA
SI 

CAPAIAN 

KINERJA 
RESTRA 

S.D 

RENJA 
PERANG

KAT 

DAERAH 
TAHUN 

2022 

 TARGET 

KINERJA 
DAN 

ANGGARAN 

RENJA 
PERANGKAT 

DAERAH 

TAHUN 
BERJALAN 

YANG 

DIEVALUASI 
(TAHUN 

2023) 

 REALISASI CAPAIAN KINERJA PADA 

TRIWULAN   REALISASI 
KINERJA 

DAN 

ANGGARA
N RENJA 

PERANGKA

T DAERAH 
S.D 

TRIWULAN 

IV TAHUN 
2023 

 
REALISASI 

KINERJA 
DAN 

ANGGARA

N RESTRA  
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 

TINGKAT 
CAPAIAN 
KINERJA 

& 
REALISASI 
ANGGARA

N RESTRA 
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 (%) 

PERA
NGKA

T 
DAER

AH 

PENA
NGGU

NG 

JAWA
B 

 I  II  III  IV 

    

Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Penghentian Sumber 

Pencemaran 

Jumlah dokumen hasil 
koordinasi dan 
sinkronisasi 

penghentian sumber 
pencemaran 
kewenangan 

pemerintah dan/atau 
Propinsi dan/atau sektor 
lain hingga terhentinya 

sumber pencemaran 
yang dilaksanakan 

      
1,00  

31,12                      
-  

              
-    

                         
-  

                  
-    

                
-  

                 
-    

           
-    

  Dinas 
Lingku
ngan 

Hidup 

    

Program Pembinaan 
Dan Pengawasan 

Terhadap Izin 
Lingkungan Dan Izin 
Perlindungan Dan 

Pengelolaan 
Lingkungan Hidup 
(PPLH) 

Persentase 
peningkatan 

usaha/kegiatan yang 
menindaklanjuti 
arahan dan atau 

teguran hasil 
pengawasan 

    
52,1

3  

131,4
7 

            
48,9

3  

      
42,46  

     
12,7

4  

         
7,83  

                
12,7

4  

             
7,83  

       
12,

74  

            
7,83  

    
24,4

4  

          
5,9

6  

Dinas 
Lingku

ngan 
Hidup 

    

Pembinaan dan 

Pengawasan Terhadap 
Usaha dan/atau 
Kegiatan yang Izin 

Lingkungan dan Izin 
PPLH diterbitkan oleh 
Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah laporan dan 

usaha/kegiatan yang 
diawasi, izin lingkungan, 
persetujuan lingkungan, 

surat kelayakan operasi 
oleh pemerintah daerah 
kabupaten/kota 
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N

O. 

SASARA

N 

 PROGRAM / 
KEGIATAN /SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOME) / 
KEGIATAN (OUTPUT)  

 TARGET 
RESTRA 

PERANGKAT 

DAERAH 
PADA 

TAHUN 2026 

 

REALISA
SI 

CAPAIAN 

KINERJA 
RESTRA 

S.D 

RENJA 
PERANG

KAT 

DAERAH 
TAHUN 

2022 

 TARGET 

KINERJA 
DAN 

ANGGARAN 

RENJA 
PERANGKAT 

DAERAH 

TAHUN 
BERJALAN 

YANG 

DIEVALUASI 
(TAHUN 

2023) 

 REALISASI CAPAIAN KINERJA PADA 

TRIWULAN   REALISASI 
KINERJA 

DAN 

ANGGARA
N RENJA 

PERANGKA

T DAERAH 
S.D 

TRIWULAN 

IV TAHUN 
2023 

 
REALISASI 

KINERJA 
DAN 

ANGGARA

N RESTRA  
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 

TINGKAT 
CAPAIAN 
KINERJA 

& 
REALISASI 
ANGGARA

N RESTRA 
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 (%) 

PERA
NGKA

T 
DAER

AH 

PENA
NGGU

NG 

JAWA
B 

 I  II  III  IV 

    

Pengawasan Usaha 
dan/atau Kegiatan 
yang Izin Lingkungan 

Hidup, Izin PPLH yang 
Diterbitkan oleh 
Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah usaha/kegiatan 
yang dilakukan 
pengawasan 

         
30  

131,4
7 

                 
60  

      
42,46  

             
5  

         
7,83  

                        
5  

             
7,83  

               
5  

            
7,83  

    
16,6
7  

          
5,9
6  

Dinas 
Lingku
ngan 

Hidup 

    

Program Penanganan 

Pengaduan 
Lingkungan Hidup 

Persentase 

Penanganan 
Pengaduan 
Lingkungan Hidup 

       

100  

69,08          

100,
00  

      

19,85  

         

100  

         

5,14  

                   

100  

             

5,14  

          

100  

            

5,14  

  

100,
00  

          

7,4
4  

Dinas 

Lingku
ngan 
Hidup 

    

Penyelesaian 
Pengaduan 

Masyarakat di Bidang 
Perlindungan dan 
Pengelolaan 

Lingkungan Hidup 
(PPLH) 
Kabupaten/Kota 

Jumlah pengaduan 
masyarakat terhadap 

PPLH kabupaten/kota 
yang 
ditindaklanjuti/ditangani 

                                          

    

Pengelolaan 

Pengaduan 
Masyarakat terhadap 
PPLH Kabupaten/Kota 

Jumlah pengaduan 

masyarakat terhadap 
PPLH kabupaten/kota 
yang 

ditindaklanjuti/ditangani 

         

24  

69,08                  

15  

      

19,85  

             

3  

         

5,14  

                        

3  

             

5,14  

               

3  

            

5,14  

    

12,5
0  

          

7,4
4  

Dinas 

Lingku
ngan 
Hidup 

    

Program Pengelolaan 
Persampahan 

presentase 
peningkatan 
Pengelolaan 

Persampahan 

 
31,0

5 

1.438,
71 

            
27,0

0  

 
1.012,

71  

              
-  

         
5,93  

                         
-  

             
5,93  

                
-  

            
5,93  

           
-    

          
0,4
1  

Dinas 
Lingku
ngan 

Hidup 
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N

O. 

SASARA

N 

 PROGRAM / 
KEGIATAN /SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOME) / 
KEGIATAN (OUTPUT)  

 TARGET 
RESTRA 

PERANGKAT 

DAERAH 
PADA 

TAHUN 2026 

 

REALISA
SI 

CAPAIAN 

KINERJA 
RESTRA 

S.D 

RENJA 
PERANG

KAT 

DAERAH 
TAHUN 

2022 

 TARGET 

KINERJA 
DAN 

ANGGARAN 

RENJA 
PERANGKAT 

DAERAH 

TAHUN 
BERJALAN 

YANG 

DIEVALUASI 
(TAHUN 

2023) 

 REALISASI CAPAIAN KINERJA PADA 

TRIWULAN   REALISASI 
KINERJA 

DAN 

ANGGARA
N RENJA 

PERANGKA

T DAERAH 
S.D 

TRIWULAN 

IV TAHUN 
2023 

 
REALISASI 

KINERJA 
DAN 

ANGGARA

N RESTRA  
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 

TINGKAT 
CAPAIAN 
KINERJA 

& 
REALISASI 
ANGGARA

N RESTRA 
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 (%) 

PERA
NGKA

T 
DAER

AH 

PENA
NGGU

NG 

JAWA
B 

 I  II  III  IV 

    

Pengelolaan sampah Jumlah laporan hasil 
pengurangan sampah 
dengan melakukan 

pembatasan, pendauran 
ulang dan pemanfaatan 
kembali 

                                          

    

Pengurangan Sampah 

dengan Melakukan 
Pembatasan, 
Pendauran Ulang dan 

Pemanfaatan Kembali 

Jumlah laporan hasil 

pengurangan sampah 
dengan melakukan 
pembatasan, pendauran 

ulang dan pemanfaatan 
kembali 

      

5,00  

529,0

0 

                   

2  

    

141,4
0  

              

-  

         

1,26  

                         

-  

             

1,26  

                

-  

            

1,26  

           

-    

          

0,2
4  

Dinas 

Lingku
ngan 
Hidup 

    

Penanganan sampah 
dengan melakukan 

pemilahan, 
pengumpulah, 
pengangkutan, 

pengolahan, dan 
pemrosesan akhir 
sampah di 

TPA/TPST/SPA 
kabupaten/kota 

Jumlah sampah yang 
dipilah, dikumpulkan, 

diangkut, diolah, 
diproses akhir di 
TPA/TPST/SPA 

kabupaten/kota 9 ton 

    
76,0

0  

651,7
1 

                   
9  

    
724,9

7  

              
-  

         
3,51  

                         
-  

             
3,51  

                
-  

            
3,51  

           
-    

          
0,5

4  

Dinas 
Lingku

ngan 
Hidup 

    

Penyediaan Sarana 

dan Prasarana 
Pengelolaan 
Persampahan di 

TPA/TPST/SPA 
Kabupaten/Kota 

Jumlah sarana dan 

prasarana penanganan 
sampah untuk kegiatan 
pemilahan, 

pengumpulan, 
pengangkutan, 
pengolahan, dan 

pemrosesan akhir 

             

-  

0,00                  

15  

    

146,3
5  

              

-  

         

1,16  

                         

-  

             

1,16  

                

-  

            

1,16  

 -  - Dinas 

Lingku
ngan 
Hidup 
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N

O. 

SASARA

N 

 PROGRAM / 
KEGIATAN /SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOME) / 
KEGIATAN (OUTPUT)  

 TARGET 
RESTRA 

PERANGKAT 

DAERAH 
PADA 

TAHUN 2026 

 

REALISA
SI 

CAPAIAN 

KINERJA 
RESTRA 

S.D 

RENJA 
PERANG

KAT 

DAERAH 
TAHUN 

2022 

 TARGET 

KINERJA 
DAN 

ANGGARAN 

RENJA 
PERANGKAT 

DAERAH 

TAHUN 
BERJALAN 

YANG 

DIEVALUASI 
(TAHUN 

2023) 

 REALISASI CAPAIAN KINERJA PADA 

TRIWULAN   REALISASI 
KINERJA 

DAN 

ANGGARA
N RENJA 

PERANGKA

T DAERAH 
S.D 

TRIWULAN 

IV TAHUN 
2023 

 
REALISASI 

KINERJA 
DAN 

ANGGARA

N RESTRA  
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 

TINGKAT 
CAPAIAN 
KINERJA 

& 
REALISASI 
ANGGARA

N RESTRA 
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 (%) 

PERA
NGKA

T 
DAER

AH 

PENA
NGGU

NG 

JAWA
B 

 I  II  III  IV 

    

Peningkatan Peran 
Serta Masyarakat 
dalam Pengelolaan 

Persampahan 

Jumlah masyarakat, 
kelompok masyaraat 
atau para pihak lainnya 

yang terlibat aktif dalam 
kegiatan pengelolaan 
sampah berbasis 

masyarakat 

    
96,0

0  

82,00                      
-  

              
-  

             
-    

                         
-  

                  
-    

                
-  

                 
-    

           
-    

 -   

    

Program Pengelolaan 

Keanekaragaman 
Hayati (KEHATI) 

Persentase 

peningkatan 
konservasi lingkungan 
hidup 

      

1,40  

1.322,

69 

              

1,40  

    

404,4
5  

              

-  

         

1,19  

                         

-  

             

4,04  

                

-  

            

4,04  

           

-    

          

0,3
1  

Dinas 

Lingku
ngan 
Hidup 

    

Pengelolaan 
Keanekaragaman 

Hayati Kabupaten/Kota 

Jumlah sarana dan 
prasarana 

keanekaragaman hayati 
yang dikelola 

                                          

    

Pengelolaan Sarana 

dan Prasarana 
Keanekaragaman 
Hayati 

Jumlah sarana dan 

prasarana 
keanekaragaman hayati 
yang dikelola 

       

700  

379,3

4 

            

1.47
5  

    

404,4
5  

              

-  

         

1,19  

                         

-  

             

4,04  

                

-  

            

4,04  

           

-    

          

1,0
7  

Dinas 

Lingku
ngan 
Hidup 

    

Program 
Penyelenggaraan 

Keistimewaan 
Yogyakarta Urusan 
Kebudayaan 

Cakupan 
implementasi nilai-

nilai luhur dalam 
masyarakat 

  
100,

00  

9.800,
00 

    100,
00 

 
1.000,

00  

              
-  

    
115,

93  

                         
-  

         
115,

93  

                
-  

        
115,

93  

           
-    

          
1,1

8  

Dinas 
Lingku

ngan 
Hidup 

    

Adat, Seni, Tradisi dan 
Lembaga Budaya 

Grebeg sampah                                           
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N

O. 

SASARA

N 

 PROGRAM / 
KEGIATAN /SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOME) / 
KEGIATAN (OUTPUT)  

 TARGET 
RESTRA 

PERANGKAT 

DAERAH 
PADA 

TAHUN 2026 

 

REALISA
SI 

CAPAIAN 

KINERJA 
RESTRA 

S.D 

RENJA 
PERANG

KAT 

DAERAH 
TAHUN 

2022 

 TARGET 

KINERJA 
DAN 

ANGGARAN 

RENJA 
PERANGKAT 

DAERAH 

TAHUN 
BERJALAN 

YANG 

DIEVALUASI 
(TAHUN 

2023) 

 REALISASI CAPAIAN KINERJA PADA 

TRIWULAN   REALISASI 
KINERJA 

DAN 

ANGGARA
N RENJA 

PERANGKA

T DAERAH 
S.D 

TRIWULAN 

IV TAHUN 
2023 

 
REALISASI 

KINERJA 
DAN 

ANGGARA

N RESTRA  
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 

TINGKAT 
CAPAIAN 
KINERJA 

& 
REALISASI 
ANGGARA

N RESTRA 
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 (%) 

PERA
NGKA

T 
DAER

AH 

PENA
NGGU

NG 

JAWA
B 

 I  II  III  IV 

    

Pengembangan dan 
Implementasi Nilai-nilai 
Luhur dalam 

Masyarakat 

Jumlah laporan 
pengembangan dan 
implementasi nilai nilai 

luhur dalam masyarakat 

         
12  

561,5
6 

                   
5  

 
1.000,

00  

              
-  

    
115,

93  

                         
-  

         
115,
93  

                
-  

        
115,
93  

           
-    

        
20,
64  

Dinas 
Lingku
ngan 

Hidup 

    

Program 

Penyelenggaraan 
Keistimewaan 
Yogyakarta Urusan 

Tata Ruang 

Cakupan 

Penyelenggaraan 
Keistimewaan 
Yogyakarta Urusan 

Tata Ruang 

  

100,
00  

68,29           

300,0
0  

              

-  

               

-  

                         

-  

                    

-  

                

-  

                   

-  

           

-    

               

-    

Dinas 

Lingku
ngan 
Hidup 

    

Perencanaan Tata 

Ruang Satuan Ruang 
Strategis Kasultanan 
dan Kadipaten 

Kegiatan penyusunan 

KLHS 

                                          

    

Perencanaan 

Program/Kegiatan 
Urusan Tata Ruang 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Program/ 
Kegiatan Urusan Tata 
Ruang 

             

-  

0,00                    

1  

    

300,0
0  

              

-  

            

-    
                         

-  

                  

-    

                

-  

                 

-    

 -  - Dinas 

Lingku
ngan 
Hidup 

    

Pemanfaatan Ruang 

Satan Ruang Strategis 
Pantai Selatan Kulon 
Progo 

Kegiatan konservasi                                           

    

Pemanfaatan Ruang 

Satan Ruang Strategis 
Pantai Selatan Kulon 
Progo 

Jumlah Dokumen 

Pemanfaatan Ruang 
Satuan Ruang Strategis 
Pantai Selatan kulon 

Progo 

            

1  

68,29                     

-  

               

-  

              

-  

             

-    

                         

-  

                  

-    

                

-  

                 

-    

 -  - Dinas 

Lingku
ngan 
Hidup 

Rata-rata capaian kinerja (%) 
                97,8

9 
71,5

4 
          

Predikat kinerja 
                 ST  T           
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N

O. 

SASARA

N 

 PROGRAM / 
KEGIATAN /SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM 

(OUTCOME) / 
KEGIATAN (OUTPUT)  

 TARGET 
RESTRA 

PERANGKAT 

DAERAH 
PADA 

TAHUN 2026 

 

REALISA
SI 

CAPAIAN 

KINERJA 
RESTRA 

S.D 

RENJA 
PERANG

KAT 

DAERAH 
TAHUN 

2022 

 TARGET 

KINERJA 
DAN 

ANGGARAN 

RENJA 
PERANGKAT 

DAERAH 

TAHUN 
BERJALAN 

YANG 

DIEVALUASI 
(TAHUN 

2023) 

 REALISASI CAPAIAN KINERJA PADA 

TRIWULAN   REALISASI 
KINERJA 

DAN 

ANGGARA
N RENJA 

PERANGKA

T DAERAH 
S.D 

TRIWULAN 

IV TAHUN 
2023 

 
REALISASI 

KINERJA 
DAN 

ANGGARA

N RESTRA  
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 

TINGKAT 
CAPAIAN 
KINERJA 

& 
REALISASI 
ANGGARA

N RESTRA 
S.D. 

TRIWULAN 

I TAHUN 
2023 (%) 

PERA
NGKA

T 
DAER

AH 

PENA
NGGU

NG 

JAWA
B 

 I  II  III  IV 

I. Faktor pendorong keberhasilan kinerja :  
1. Adanya dokumen perencanaan dengan indikator kinerja yang terukur serta dilakukannya monitoring dan evaluasi secara berkala;  
2. Tingginya komitmen Perangkat Daerah untuk meningkatkan kinerja sesuai dengan target yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan dan penganggaran; 

3. Adanya penilaian kinerja OPD setiap bulannya sehingga organisasi pemerintah daerah memiliki komitmen yang tinggi untuk meningkatkan kinerja fisik dan keuangan pada masing-masing OPD. 
 

II. Faktor penghambat keberhasilan kinerja :       
1. Capaian kinerja keuangan pada pelaksanaan kegiatan/sub kegiatan belum optimal karena adanya penyesuaian SHBJ pada sub kegiatan Dais dan mundurnya pelaksanaan beberapa sub kegiatan; 
2. Adanya penyesuaian kegiatan DAIS pada beberapa sub kegiatan yang diusulkan untuk dilakukan perubahan pada redesign I Dana Keistimewaan DIY sehingga belum bisa dilaksanakan di Triwulan 
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2.2. Analisis Gambaran Pelayanan Perangkat Daerah Sampai Dengan Triwulan I 

Gambaran pelayanan perangkat daerah sampai dengan Triwulan I tahun 2023 

sebagaimana tertera pada tabel 2  bawah ini. 

Tabel 2.  Indikator Kinerja Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2023 

No Indikator Sasaran Satuan 
Target 
RPD 

Target 
Renja 

Realisasi 
s.d. TW I 

1 
Rata-rata persentase 
pencapaian program di 
setiap perangkat daerah 

Persen 100 100 25 

2 Indeks Kualitas Air  Angka 38 35 - 

3 Indeks Kualitas Udara Angka 95,65 87 - 

Realisasi kinerja sampai dengan triwulan I tahun 2023 merupakan angka sementara.  
 

Indikator kinerja DLH meliputi rata-rata prosentase pencapaian program pada 

masing - masing sekretariat perangkat daerah, Indeks Kualitas Air (IKA) dan Indeks 

Kualitas Udara (IKU). Tidak ada perubahan indikator kinerja dalam Perubahan 

Renja Tahun 2023 ini.  

 

2.3. Analisis Hasil Pengendalian Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah sampai     

dengan Triwulan I tahun 2023 

Anggaran Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2023 sebesar 

Rp.7.975.436.994,00. Target kinerja keuangan sampai triwulan I tahun 2023 adalah 

Rp.594.880.890,00  dan realisasi anggarannya Rp.564.047.965,00   (94,82%).  

Tabel 3. Realisasi kinerja program Dinas Lingkungan Hidup sampai dengan  Triwulan I 

tahun 2023 

Program Prioritas 
Pembangunan  

Indikator Kinerja Program Satuan 
Target 
RPD 

Target 
Renja  

Realisasi 
Triwulan 

I  

Program Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah Kabupaten/Kota  

Persentase peningkatan 
penunjang urusan 
pemerintahan daerah 
kabupaten/kota 

% 100 100 25 

Program Perencanaan 
Lingkungan Hidup 

Persentase peningkatan 
kajian lingkungan hidup 

% 
                 

42,86  
         

42,86  
0 
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Program Prioritas 
Pembangunan  

Indikator Kinerja Program Satuan 
Target 
RPD 

Target 
Renja  

Realisasi 
Triwulan 

I  

Program Pengendalian 
Pencemaran Dan/Atau 
Kerusakan Lingkungan 
Hidup 

Persentase penghapusan 
penggunaan merkuri pada 
kegiatan PESK 

% 60,00 60,00 0 

 
Persentase peningkatan 
baku mutu lingkungan 

% 56,02 56,02 8,18 

 
Persentase peningkatan 
pelayanan laboratorium 
lingkungan 

 38,30 38,30 17,02 

 
Persentase peningkatan 
pelayanan perijinan 
lingkungan hidup 

 100 100 100 

Program Pengelolaan 
Keanekaragaman Hayati 

Persentase peningkatan 
konservasi lingkungan hidup 

 1,40 1,40 0 

Program Pembinaan Dan 
Pengawasan Terhadap 
Izin Lingkungan Dan Izin 
Perlindungan Dan 
Pengelolaan Lingkungan 
Hidup (Pplh) 

Persentase peningkatan 
usaha/kegiatan yang 
menindaklanjuti arahan dan 
teguran hasil pengawasan 

% 100 48,93 17,10 

Program Peningkatan 
Pendidikan, Pelatihan 
Dan Penyuluhan 
Lingkungan Hidup Untuk 
Masyarakat 

Persentase peningkatan 
pemberdayaan kelompok 
peduli lingkungan hidup 

% 93,75 93,75 90,85 

Program Penanganan 
Pengaduan Lingkungan 
Hidup 

Persentase penanganan 
pengaduan lingkungan hidup 

% 100 100 100 

Program Pengelolaan 
Persampahan 

Persentase peningkatan 
pengelolaan persampahan 

% 27,00 27,00 0 

 

Dari tabel 3 dapat diketahui untuk kinerja Program Perencanaan Lingkungan 

Hidup, Program Pengelolaan Keanekaragam Hayati , Program Pengendalian 

Pencemaran Dan/Atau Kerusakan Lingkungan Hidup dan Program Pengelolaan 

Sampah, realisasi sampai dengan Triwulan I masih nol. Hal ini disebabkan untuk 

Program Perencanaan Lingkungan Hidup, keluaran berupa dokumen kajian 

lingkungan hidup yaitu dokumen NSDA dan DIKPLHD akan dapat disajikan pada 

Triwulan ke III dan Dokumen IKLH serta KLHS RPJP dapat disajikan pada Triwulan 
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ke IV. Untuk Program Pengelolaan Keanekaragaman Hayati, keluaran berupa 

penanaman pohon di sekitar mata air, penanaman pohon sempadan pantai  dan 

pembangunan IPAH dapat disajikan pada Triwulan IV. Sedangkan untuk Program 

Pengendalian Pencemaran Dan/Atau Kerusakan Lingkungan Hidup dari target 

kalurahan yang bebas merkuri sebanyak 3 kalurahan sampai dengan triwulan I 

masih nol. Program Pengelolaan Sampah, yang keluarannya berupa tersedianya 

sarana dan prasarana pengelolaan sampah dapat disajikan pada triwulan II dan III, 

sedangkan update database pengelolaan sampah disajikan pada triwulan III dan 

data evaluasi pengelolaan sampah rumah tangga dan sampah sejenis sampah 

rumah tangga disajikan pada triwulan  IV. 

Secara keseluruhan realisasi sampai dengan triwulan I dapat dijelaskan 

diantaranya adalah dokumen persetujuan lingkungan yang sudah diterbitkan ada 

satu dokumen dan dokumen persetujuan teknis mutu air limbah, emisi, dan limbah 

B3 ada dua dokumen. Untuk pelayanan laboratorium lingkungan sudah tercapai 8 

parameter dari 47 parameter yang ditargetkan. Parameter tersebut diantaranya 

adalah parameter suhu, TSS, konduktifitas, PH, oksigen terlarut, nitrat, total coliform 

dan coliform tinja untuk pengukuran sampel air sungai . Kegiatan pengawasan 

sampai dengan triwulan I , jumlah usaha yang diawasi sebanyak tiga 

usaha/kegiatan dan yang menindaklanjuti pengawasan tersebut baru satu 

kegiatan/usaha. Sedangkan untuk aduan yang sudah masuk sampai dengan 

triwulan 1 sebanyak 4 aduan dan aduan tersebut sudah ditandaklanjuti 

sebagaimana mestinya. Untuk Program Peningkatan Pendidikan, Pelatihan Dan 

Penyuluhan Lingkungan Hidup Untuk Masyarakat,  jumlah kelompok peduli 

lingkungan hidup yang sudah terbentuk sebanyak 284 kelompok dan yang aktif 

sebanyak 258 kelompok. 

 

2.4. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah    

Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya, Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Kulon Progo masih menghadapi beberapa permasalahan yang 

diidentifikasi sebagaimana berikut ini : 
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1. Menurunnya kualitas lingkungan hidup akibat pengelolaan sampah yang belum 

sempurna / belum terkelola dengan baik; 

a. Kesadaran masyarakat untuk mengelola sampah menggunakan metode 3R 

(Reuse-Reduce-Recycle) masih rendah; 

b. Kurangnya cakupan layanan pengelolaan sampah oleh Pemerintah 

Kabupaten; 

c. Keterbatasan TPA Banyuroto; 

d. Kurang optimalnya fungsi pengelolaan sampah berbasis masyarakat baik 

oleh KSM/TPST 3R maupun Bank Sampah; 

e. Kurang optimalnya fungsi ekonomi sirkuler dari pengelola sampah berbasis 

masyarakat baik oleh KSM/TPST 3R maupun Bank Sampah; dan 

f. Kurang optimalnya fungsi monitoring dan evaluasi terhadap pengelola 

sampah berbasis masyarakat baik oleh KSM/TPST 3R maupun Bank 

Sampah. 

2. Menurunnya kualitas lingkungan hidup akibat menurunnya fungsi konservasi 

lingkungan  

a. Belum optimalnya upaya perlindungan terhadap sumber-sumber air local; 

b. Belum optimalnya upaya konservasi sumberdaya alam terutama 

konservasi air melalui upaya konservasi alami maupun melalui rekayasa 

teknis; 

c. Belum optimalnya inventarisasi yang komprehensif dan berkelanjutan 

terhadap keanekaragaman hayati (hewan-tumbuhan-mikroorganisme) 

yang ada di Kulon Progo;  

d. Belum optimalnya sinkronisasi kegiatan di bidang konservasi dengan OPD 

lain di tingkat Kabupaten-Provinsi-Kementerian/Lembaga; dan 

e. Kurangnya kapasitas komunitas-komunitas masyarakat di bidang 

konservasi lingkungan. 

3. Belum adanya penyusunan Rencana Perlindungan dan Pengelolaan 

Lingkungan Hidup Kabupaten. 

4. Perubahan kualitas lingkungan akibat meningkatnya kegiatan usaha 
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a. Perubahan kualitas lingkungan baik sosial, biotik, maupun fisik karena 

meningkatnya usaha dan/atau kegiatan yang merupakan multiplayer efek 

dari adanya Bandara YIA dan program KSN lainnya;  

b. Masifnya pemanfaatan potensi sumber daya alam sebagai pendukung 

pembangunan; 

c. Mendesaknya kebutuhan penyediaan fasilitas umum sanitasi lingkungan 

perkotaan dan area disekitar bandara YIA (ex: saluran drainase, saluran air 

limbah, dan sistem pengelolaan sampah); 

d. Kemudahan dalam berusaha yang difasilitasi melalui sistem OSS-RBA 

diperlukan peningkatan kapasitas pengawasan, penanganan aduan, dan 

penaatan persetujuan lingkungan di berbagai sector; dan 

e. Belum  optimalnya fungsi laboratorium lingkungan.  

Permasalahan dan hambatan dalam menyelenggarakan tugas dan fungsi 

perangkat daerah harus dihadapi dan dijadikan sebagai tantangan dan peluang. 

Permasalahan dan hambatan yang tidak dikelola dan dicari solusinya dapat 

menghambat capaian program nasional/ internasional seperti NSPK dan SDGs 

(suistanable Development Goals). 

Tantangan dan peluang yang dihadapi Dinas Lingkungan Hidup Kulon Progo 

dalam meningkatkan pelayanan perangkat daerah antara lain : 

Tantangan : 

a. Penurunan  kuantitas dan kualitas air; 

b. Penurunan kualitas udara dan tanah; 

c. Adanya alih fungsi lahan dari lahan pertanian ke lahan non pertanian; 

d. Belum optimalnya pengelolaan sampah dan air limbah; 

e. Masih rendahnya peran serta masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup 

(pengelolaan sampah, keanekaragaman hayati, mata air dan sungai); 

f. Meningkatnya pencemaran di badan air/sungai akibat limbah domestik, 

kegiatan industri, kegiatan pariwisata dan lain-lain; 

g. Menurunnya Kapasitas TPA Banyuroto;  
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h. Belum adanya kader lingkungan di tingkat kapanewon sebagai perpanjangan 

tangan Dinas Lingkungan Hidup & pegiat lingkungan; dan 

i. Belum semua kalurahan memberikan konstribusi dalam hal pengelolaan 

lingkungan hidup dan persampahan melalui peraturan kalurahan dan APBKal. 

 

Peluang : 

a. Peraturan Menteri Desa Tertinggal tentang Alokasi Dana Desa; 

b. Peraturan Kalurahan tentang Rencana Pembangunan Jangka Menegah 

Kalurahan yang memberikan peluang kepada pemerintah kalurahan berperan 

dalam hal pengelolaan lingkungan hidup; 

c. Kerjasama antara Dinas Lingkungan Hidup dengan  Dinas Pendidikan dan 

Olahraga, Balai Pendidikan Menengah, dan Kantor Kementerian Agama; 

d. Kerjasama dengan Perguruan Tinggi dalam hal penelitian dan pengkajian, KKN 

tematik, pengabdian masyarakat dan penerapan teknologi tepat guna; dan 

e. Pengembangan Laboratorium lingkungan Dinas Lingkungan Hidup. 

 

Berdasarkan analisis internal berupa identifikasi permasalahan 

pembangunan maupun analisis eksternal berupa kondisi yang menciptakan 

tantangan dan peluang bagi Dinas Lingkungan Hidup di masa 4 (empat) tahun 

mendatang maka dapat dirumuskan 1 (satu) isu strategis yaitu “Akselerasi 

Pembangunan di Kulon Progo Berdampak pada Menurunnya Kualitas 

Lingkungan Hidup”. 

Analisis isu-isu strategis menjadi bagian yang penting dan sangat 

menentukan dalam proses penyusunan rencana pembangunan daerah. Isu-isu 

strategis berdasarkan tugas dan fungsi OPD merupakan kondisi yang harus 

dikedepankan dalam perencanaan pembangunan karena dampaknya yang 

signifikan bagi OPD dimasa datang, dimana apabila tidak diantisipasi, akan 

menimbulkan kerugian yang lebih besar. 
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BAB  III 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

3.1. Perubahan Indikator Kinerja Perangkat Daerah 

Indikator Kinerja Sasaran Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo 

tidak mengalami perubahan. Indikator Kinerja Dinas Lingkungan Hidup beserta 

metadatanya dapat dilihat pada tabel 4 dibawah ini : 

Tabel 4. Perubahan Indikator Kinerja Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2023 

 

No Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Target 
RPD 

Target 
Kinerja 

PD 

Perubahan 
Target PD 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

1 

Meningkatnya 
kualitas 
penyelenggaraan 
pemerintahan dan 
pelayanan publik 
yang responsif 
dan akuntabel 

Meningkatnya 
layanan 
pencapaian 
tugas dan fungsi 
perangkat 
daerah 

Rata-rata 
persentase 
pencapaian 
program di 
setiap 
perangkat 
daerah 

100 100 100 

2 
Meningkatnya 
kualitas 
lingkungan hidup 

Meningkatnya 
konservasi, 
perlindungan dan 
pengendalian 
sumber daya 
alam secara 
berkelanjutan 

Indeks 
Kualitas Air 

35 35 35 

Indeks 
Kualitas 
Udara 

87 87 87 

 

 

3.2. Perubahan Indikator Kinerja Program 

Indikator kinerja program Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon Progo 

beserta metadatanya tidak mengalami perubahan. Indikator kinerja program 

beserta metadatanya dapat dilihat di tabel 5 di bawah ini : 

 
Tabel 5. Perubahan Indikator Kinerja Program Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2023 
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Program 
Prioritas 

Pembangunan 

Indikator Kinerja 
Program 

Sat
ua
n 

Cara Perhitungan 
Target 
RKPD 

Target 
Renja 

Program 
Perencanaan 
Lingkungan 
Hidup 

Presentase 
peningkatan 
kajian lingkungan 
hidup 

% (jumlah dokumen kajian 
lingkungan yang disusun / 
jumlah dokumen kajian yang 
seharusnya disusun) x 100%)) 

42,86 42,86 

Program 
Peningkatan 
Pendidikan, 
Pelatihan Dan 
Penyuluhan 
Lingkungan 
Hidup Untuk 
Masyarakat 

Persentase 
peningkatan 
pemberdayaan 
kelompok peduli 
lingkungan hidup 

%  jumlah kelompok peduli 
lingkungan hidup yang aktif / 
jumlah kelompok peduli 
lingkungan hidup yang sudah 
terbentuk) x 100% 

93,75 93,75 

Program 
Pengendalian 
Pencemaran 
Dan/Atau 
Kerusakan 
Lingkungan 
Hidup 

Persentase 
peningkatan 
pelayanan 
perijinan 
lingkungan hidup 

% ((Jumlah persetujuan lingkungan 
yang diterbitkan / jumlah 
pengajuan persetujuan 
lingkungan x 100%) + ( jumlah 
dokumen yangdisetujui atau 
direkomendasi / jumlah 
dokumen yang diajukan) x 100) 
+ ( jumlah dokumen persetujuan 
teknis mutu air limbah, emisi, 
dan limbah B3 yang diterbitkan / 
jumlah dokumen persetujuan 
teknis mutu air limbah, emisi, 
dan limbah B3 yang diajukan) x 
100)) /3 

100 100 

 Persentase 
peningkatan Baku 
Mutu Lingkungan 

% ((jumlah titik yang memenuhi 
baku mutu / Jumlah titik pantau) 
* 100%) + (Jumlah titik yang 
dipantau / jumlah titik yang 
seharusnya dipantau) * 100%) / 
2 

56,02 56,02 

 Persentase 
peningkatan 
pelayanan 
laboratorium 
lingkungan 

% (Jumlah parameter yang 
diuji/jumlah parameter yang 
seharusnya diuji)*100%) 

38,30 38,30 

 Persentase 
penghapusan 
penggunaan 
merkuri pada 
kegiatan PESK 

% (jumlah lokasi bebas merkuri / 
jumlah lokasi PESK) *100 

60,00 60,00 

Program 
Pengelolaan 
Keanekaagama
n Hayati 
(Kehati) 

Persentase 
peningkatan 
konservasi 
lingkungan hidup 

% (Luas kawasan yang 
dikonservasi / Luas kawasan 
yang seharusnya dikonservasi) 
x 100% 

1,40 1,40 
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Program 
Prioritas 

Pembangunan 

Indikator Kinerja 
Program 

Sat
ua
n 

Cara Perhitungan 
Target 
RKPD 

Target 
Renja 

Program 
Pembinaan Dan 
Pengawasan 
Terhadap Izin 
Lingkungan Dan 
Izin 
Perlindungan 
Dan 
Pengelolaan 
Lingkungan 
Hidup (Pplh) 

Persentase 
peningkatan 
usaha/kegiatan 
yang 
menindaklanjuti 
arahan dan atau 
teguran hasil 
pengawasan 

% ((Jumlah usaha atau kegiatan 
yang menindaklanjuti arahan 
dan atau teguran hasil 
pengawasan / jumlah usaha 
atau kegiatan yang memiliki ijin 
lingkungan yang diawasi x 
100%) + (jumlah usaha atau 
kegiatan yang memiliki ijin 
lingkungan yang diawasi / 
jumlah usaha atau kegiatan 
yang memiliki ijin lingkungan 
yang seharusnya diawasi x 
100%)) / 2 

48,93 48,93 

Program 
Penanganan 
Pengaduan 
Lingkungan 
Hidup 

Persentase 
penanganan 
pengaduan 
lingkungan hidup 

% (Jumlah aduan ditindaklanjuti / 
jumlah aduan yang masuk) * 
100 

100,00 100,00 

Program 
Pengelolaan 
persampahan 

Pesentase 
peningkatan 
pengelolaan 
persampahan 

% (Jumlah pengurangan sampah / 
jumlah timbulan sampah) x 
100% 

27,00 27,00 

 

 

3.3. Rencana Program dan Kegiatan Perubahan Renja Perangkat Daerah 

 Perubahan Rencana Kerja tahun 2023 berpedoman pada Peraturan Bupati Kulon 

Progo Nomor 41 Tahun 2022  tentang Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 

Anggaran 2023. 

Rumusan rencana program dan kegiatan perubahan Renja DLH tahun 2023 dapat 

dilihat pada tabel 6 berikut ini :  
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Tabel 6. Rencana program dan kegiatan perubahan Renja DLH tahun 2023 
 

N
O 

URUSAN, 
PROGRAM, 
KEGIATAN, 

SUB 
KEGIATAN 

SEBELUM PERUBAHAN PERGESERAN MENDAHULUI PERUBAHAN SESUDAH PERUBAHAN 

BER
TAM
BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 
11) 

BER
TAM
BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 

7) 

CATATAN/ALAS
AN 

PERUBAHAN  
Catatan Desk 

INDIKAT
OR 

KINERJA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ

A 

INDIKAT
OR 

KINERJA 
(RIIL) 

TAR
GET 
KINE
RJA 
(RIIL

) 

 
APB

D 
2022  

INDIKA
TOR 

KINER
JA(KEP
MEN) 

TAR
GET 
KINE
RJA 
(KEP
MEN

) 

INDIKA
TOR 

KINER
JA 

(RIIL) 

TAR
GET 
KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

INDIKA
TOR 

KINER
JA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ

A 

INDIKAT
OR 

KINERJA 
(RIIL) 

TAR
GET 
KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

    

1 2 3 4     7 8 9       11 12 13       15 16 17 18 19 

  PROGRAM 
Penyelenggar
aan 
keistimewaan 
Yogyakarta 
urusan Tata 
Ruang 

        300,
00 

          300,
00 

          300,0
0 

0,00 0,00   

  

  Kegiatan 
Perencanaan 
tata ruang 
satuan ruang 
strategis 
kesultanan 

dan 
kadipaten 

        300,
00 

          300,
00 

          300,0
0 

0,00 0,00   

  

  Sub Kegiatan 
Perencanaan 
Program/Kegi
atan urusan 
tata ruang 

Jumlah 
Dokumen 
Perencan
aan 
Program/

Kegiatan 
Urusan 
Tata 
Ruang 

1 
Do
ku
me
n 

    300,
00 

Jumlah 
Dokum
en 
Perenc
anaan 

Progra
m/Kegi
atan 
Urusan 
Tata 
Ruang 

1 
Doku
men 

KLHS 
RPJPD 

1 
Doku
men 

 
Kul
on 
Pr
og

o  

300,
00 

Jumlah 
Dokum
en 
Perenc
anaan 

Progra
m/Kegi
atan 
Urusan 
Tata 
Ruang 

1 
Do
ku
me
n 

KLHS 
RPJPD 

1 
Doku
men 

 
Kul
on 
Pr
og

o  

300,0
0 

0,00 0,00 * Kode rekening 
belanja jasa 
konsultansi 
perencanaan 
penaatan ruang 

diganti dengan 
rekening belanja 
jasa konsultansi 
lainnya-jasa 
konsultansi  
lingkungan   

  PROGRAM 

PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTA
HAN 

DAERAH 
KABUPATEN/
KOTA 

        2.03

4,06 

          2.05

7,22 

          2.233

,26 

176,0

4 

199,2

0 

  

  



32 

 

N
O 

URUSAN, 
PROGRAM, 
KEGIATAN, 

SUB 
KEGIATAN 

SEBELUM PERUBAHAN PERGESERAN MENDAHULUI PERUBAHAN SESUDAH PERUBAHAN 

BER
TAM

BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 
11) 

BER
TAM

BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 

7) 

CATATAN/ALAS
AN 

PERUBAHAN  
Catatan Desk 

INDIKAT
OR 

KINERJA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ
A 

INDIKAT

OR 
KINERJA 

(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

 
APB

D 
2022  

INDIKA

TOR 
KINER
JA(KEP
MEN) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(KEP
MEN

) 

INDIKA

TOR 
KINER

JA 
(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

INDIKA
TOR 

KINER
JA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ
A 

INDIKAT

OR 
KINERJA 

(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

    

  Kegiatan 
Perencanaan, 
Penganggara
n, dan 
Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

        33,9
8 

          33,9
8 

          35,28 1,30 1,30   

  

  Sub Kegiatan 
Penyusunan 

Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat 
Daerah 

Jumlah 
dokumen 

perencan
aan 
perangkat 
daerah 

 2 
do

ku
me
n 

    33,9
8 

Jumlah 
dokum

en 
perenc
anaan 
perang
kat 
daerah 

 2 
doku

men 

Dokum
en 

Peruba
han 
renja 
2023 
dan 
renja 
2024 

 2 
doku

men 

 
Kul

on 
Pr
og
o  

33,9
8 

Jumlah 
dokum

en 
perenc
anaan 
perang
kat 
daerah 

 2 
do

ku
me
n 

Dokumen 
Perubaha

n renja 
2023 dan 
renja 
2024 

 2 
doku

men 

 
Kul

on 
Pr
og
o  

35,28 1,30 1,30 Penambahan 
anggaran gaji 

dan THR tenaga 
THL untuk 
menyesuaikan 
UMK 

  

  Kegiatan  
Administrasi 
Keuangan 
Perangkat 
Daerah 

        1.63
6,08 

          1.65
9,24 

          1.688
,27 

29,03 52,19   

  

  Sub Kegiatan 
Penyediaan 
Gaji dan 
Tunjangan 

ASN 

Jumlah 
orang 
yang 
menerima 

gaji dan 
tunjangan 
ASN 

 24 
ora
ng/
bul

an 

    1.59
5,88 

Jumlah 
orang 
yang 
meneri

ma gaji 
dan 
tunjang
an ASN 

 24 
oran
g/bul
an 

Pemba
yaran 
gaji 
ASN 

dan 
PPPK 

 25 
oran
g/bul
an 

 
Kul
on 
Pr

og
o  

1.61
9,04 

Jumlah 
orang 
yang 
meneri

ma gaji 
dan 
tunjang
an ASN 
dan 
PPPK 

 25 
ora
ng/
bul

an 

Pembaya
ran gaji 
ASN dan 
PPPK 

 25 
oran
g/bul
an 

 
Kul
on 
Pr

og
o  

1.646
,80 

27,76 50,92 Penambahan 
PPPK 1 orang 

mendahului : 
Penambahan 
1 pppk (juli - 
desember) 

 
perubahan : 1 
pns (dari 
bulan januari) 

  Sub Kegiatan 
Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan 
Tugas ASN 

Jumlah 
dokumen 
hasil 
penyedia
an 

administr
asi 
pelaksan

12 
do
ku
me
n 

    40,2
0 

Jumlah 
dokum
en hasil 
penyedi
aan 

adminis
trasi 
pelaksa

12 
doku
men 

Pemba
yaran 
Honor 
pengel
ola 

keuang
an dan 

12 
bulan 

Kul
on 
Pr
og
o 

40,2
0 

Jumlah 
dokum
en hasil 
penyedi
aan 

adminis
trasi 
pelaksa

12 
do
ku
me
n 

Pembaya
ran Honor 
pengelola 
keuangan 
dan honor 

BMD 

12 
bulan 

Kul
on 
Pr
og
o 

41,48 1,28 1,28 penambahan 
PPTK Lab dan 
pengurangan 
PPTK Renkeu 
(cuti melahirkan) 

digeser/mena
mbah 
(konfirmasi 
kembali) 
PPTK Lab dari 

Januari 2023 
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N
O 

URUSAN, 
PROGRAM, 
KEGIATAN, 

SUB 
KEGIATAN 

SEBELUM PERUBAHAN PERGESERAN MENDAHULUI PERUBAHAN SESUDAH PERUBAHAN 

BER
TAM

BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 
11) 

BER
TAM

BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 

7) 

CATATAN/ALAS
AN 

PERUBAHAN  
Catatan Desk 

INDIKAT
OR 

KINERJA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ
A 

INDIKAT

OR 
KINERJA 

(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

 
APB

D 
2022  

INDIKA

TOR 
KINER
JA(KEP
MEN) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(KEP
MEN

) 

INDIKA

TOR 
KINER

JA 
(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

INDIKA
TOR 

KINER
JA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ
A 

INDIKAT

OR 
KINERJA 

(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

    

aan tugas 
ASN 

naan 
tugas 
ASN 

honor 
BMD 

naan 
tugas 
ASN 

  Kegiatan  
Administrasi 
Umum 
Perangkat 
Daerah 

        64,7
9 

          64,7
9 

          70,18 5,39 5,39     

  Sub Kegiatan 
Penyediaan 
Peralatan dan 
perlengkapan 
kantor 

Jumlah 
Paket 
Peralatan 
dan 
Perlengka
pan 
Kantor 
yang 
Disediaka
n 

 4 
Pa
ket 

    19,3
8 

Jumlah 
Paket 
Peralat
an dan 
Perleng
kapan 
Kantor 
yang 
Disedia
kan 

 4 
Pake
t 

Tersedi
anya 
Paket 
Peralat
an dan 
Perleng
kapan 
Kantor 
yang 
Disedia

kan 

 4 
Pake
t 

Kul
on 
Pr
og
o 

19,3
8 

Jumlah 
Paket 
Peralat
an dan 
Perleng
kapan 
Kantor 
yang 
Disedia
kan 

 4 
Pa
ket 

Tersedian
ya Paket 
Peralatan 
dan 
Perlengka
pan 
Kantor 
yang 
Disediaka
n 

 4 
Pake
t 

Kul
on 
Pr
og
o 

19,38 0,00 0,00   Penyesuaian 
harga cek 
bank (dr 
90.500 mjd 
250.000) , 
pengurangan 
volume 
fotokopi (dari 
15274 
menjadi 

14766), 
penambahan 
volume jilid 
(dari 28 
menjadi 
30),penambha
n map plastik 
(7 mjd 8) 

   Sub kegiatan 
Penyelenggar
aan Rapat 
Koordinasi 
dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah 
laporan 
penyelen
ggaraan 
rapat 
koordinas
i dan 
konsultasi 
SKPD 

12 
lap
ora
n 

    45,4
2 

Jumlah 
laporan 
penyele
nggara
an 
rapat 
koordin
asi dan 
konsult
asi 
SKPD 

12 
lapor
an 

Jumlah 
laporan 
penyele
nggara
an 
rapat 
koordin
asi dan 
konsult
asi 
SKPD 

12 
lapor
an 

Kul
on 
Pr
og
o 

45,4
2 

Jumlah 
laporan 
penyele
nggara
an 
rapat 
koordin
asi dan 
konsult
asi 
SKPD 

12 
lap
ora
n 

      50,81 5,39 5,39 Penambahan 
jamuan tamu 
volume snack  
(30 menjadi 60 
)dan makan dos 
dari ( 30 menjadi 
60)  

pergeseran 
rekening 
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N
O 

URUSAN, 
PROGRAM, 
KEGIATAN, 

SUB 
KEGIATAN 

SEBELUM PERUBAHAN PERGESERAN MENDAHULUI PERUBAHAN SESUDAH PERUBAHAN 

BER
TAM

BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 
11) 

BER
TAM

BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 

7) 

CATATAN/ALAS
AN 

PERUBAHAN  
Catatan Desk 

INDIKAT
OR 

KINERJA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ
A 

INDIKAT

OR 
KINERJA 

(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

 
APB

D 
2022  

INDIKA

TOR 
KINER
JA(KEP
MEN) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(KEP
MEN

) 

INDIKA

TOR 
KINER

JA 
(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

INDIKA
TOR 

KINER
JA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ
A 

INDIKAT

OR 
KINERJA 

(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

    

   Kegiatan 
PengadaanB
arang Milik 
Daerah 
Penunang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

        48,9
6 

          48,9
6 

          172,1
7 

123,2
1 

123,2
1 

    

  Sub 
KegiatanPeng

adaan sarana 
dan prasarana 
Gedung 
Kantor atau 
Bangunan 
Lainnya 

Jumlah 
unit 

sarana 
dan 
prasarana 
gedung 
kantor 
atau 
bangunan 
lainnya 
yang 
disediaka
n 

 7 
uni

t 

    48,9
6 

Jumlah 
unit 

sarana 
dan 
prasara
na 
gedung 
kantor 
atau 
bangun
an 
lainnya 
yang 
disedia
kan 

 7 
unit 

Jumlah 
unit 

sarana 
dan 
prasara
na 
gedung 
kantor 
atau 
bangun
an 
lainnya 
yang 
disedia
kan 

 7 
unit 

Kul
on 

Pr
og
o 

48,9
6 

Jumlah 
unit 

sarpras 
gedung 
kantor 
atau 
bangun
an 
lainnya 
yang 
disedia
kan 

45 
uni

t 

sepeda 
motor 2 

unit, kursi 
eksekutif 
(1 
unit),kursi 
putar (5), 
kursi staf 
(27 
unit),lapto
p (2 Unit), 
komputer 
(3 unit), 
Ac (2 
unit),lema
ri es (1 
unit),scan
ner (1 
unit), 
Smart TV 
(2 unit) 

45 
unit 

Kul
on 

Pr
og
o 

172,1
7 

123,2
1 

123,2
1 

Penambahan 
pengadaan 

sepeda motor 1 
unit, kursi 
eksekutif (1 
unit),kursi staf 
(27 unit),laptop 
(1 Unit), 
komputer (2 
unit), Ac (2 
unit),lemari es (1 
unit),scanner (1 
unit), Smart TV 
(2 unit) 

  

  Kegiatan 
Penyediaan 
Jasa 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintaha
n Daerah 

        171,
10 

          171,
10 

          185,1
7 

14,08 14,08     
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N
O 

URUSAN, 
PROGRAM, 
KEGIATAN, 

SUB 
KEGIATAN 

SEBELUM PERUBAHAN PERGESERAN MENDAHULUI PERUBAHAN SESUDAH PERUBAHAN 

BER
TAM

BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 
11) 

BER
TAM

BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 

7) 

CATATAN/ALAS
AN 

PERUBAHAN  
Catatan Desk 

INDIKAT
OR 

KINERJA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ
A 

INDIKAT

OR 
KINERJA 

(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

 
APB

D 
2022  

INDIKA

TOR 
KINER
JA(KEP
MEN) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(KEP
MEN

) 

INDIKA

TOR 
KINER

JA 
(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

INDIKA
TOR 

KINER
JA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ
A 

INDIKAT

OR 
KINERJA 

(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

    

  Sub Kegiatan 
Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya 
Air dan Listrik 

Jumlah 
Laporan 
Penyedia
an Jasa 
Komunika
si, 
Sumber 
Daya Air 
dan 
Listrik 

yang 
Disediaka
n 

 12 
La
por
an 

    45,3
9 

Jumlah 
Lapora
n 
Penyed
iaan 
Jasa 
Komuni
kasi, 
Sumber 
Daya 

Air dan 
Listrik 
yang 
Disedia
kan 

 12 
Lapo
ran 

Pemba
yaran 
listrik, 
air, 
telpon 

 12 
bulan 

Kul
on 
Pr
og
o 

45,3
9 

Jumlah 
Lapora
n 
Penyed
iaan 
Jasa 
Komuni
kasi, 
Sumber 
Daya 

Air dan 
Listrik 
yang 
Disedia
kan 

 12 
La
por
an 

Pembaya
ran listrik, 
air, telpon 

 12 
bulan 

Kul
on 
Pr
og
o 

52,92 7,53 7,53 Penambahan 
volume kwh 
listrik (dari 
21997 menjadi 
25527) dan 
pemasangan 
MCB dan kabel 
baru 

karena 
adanya 
penambahan 
alat lab 

  Sub Kegiatan 
Penyediaan 
Jasa 
Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah 
Laporan 
Penyedia
an Jasa 
Pelayana
n Umum 
Kantor 
yang 
Disediaka
n 

1 
La
por
an 

    125,
71 

Jumlah 
Lapora
n 
Penyed
iaan 
Jasa 
Pelaya
nan 
Umum 
Kantor 
yang 
Disedia
kan 

1 
Lapo
ran 

Pemba
yaran 
Gaji 
tenaga 
THL , 
JKN, 
JKM,JK
K  

12 
bulan 

Kul
on 
Pr
og
o 

125,
71 

Jumlah 
Lapora
n 
Penyed
iaan 
Jasa 
Pelaya
nan 
Umum 
Kantor 
yang 
Disedia
kan 

1 
La
por
an 

Pembaya
ran Gaji 
tenaga 
THL , 
JKN, 
JKM,JKK  

12 
bulan 

Kul
on 
Pr
og
o 

132,2
5 

6,54 6,54 Penambahan 
anggaran gaji 
dan THR tenaga 
THL (3 orang), 
JKN, JKK,JKM 
(9 orang) 

  

  Kegiatan 
Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintaha
n Daerah 

        79,1
4 

          79,1
4 

          82,18 3,03 3,03     
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N
O 

URUSAN, 
PROGRAM, 
KEGIATAN, 

SUB 
KEGIATAN 

SEBELUM PERUBAHAN PERGESERAN MENDAHULUI PERUBAHAN SESUDAH PERUBAHAN 

BER
TAM

BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 
11) 

BER
TAM

BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 

7) 

CATATAN/ALAS
AN 

PERUBAHAN  
Catatan Desk 

INDIKAT
OR 

KINERJA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ
A 

INDIKAT

OR 
KINERJA 

(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

 
APB

D 
2022  

INDIKA

TOR 
KINER
JA(KEP
MEN) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(KEP
MEN

) 

INDIKA

TOR 
KINER

JA 
(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

INDIKA
TOR 

KINER
JA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ
A 

INDIKAT

OR 
KINERJA 

(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

    

  Sub 
KegiatanPeny
ediaan Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 
Pemeliharaan, 
Pajak dan 
Perizinan 
Kendaraan 
Dinas 

Operasional 
atau 
Lapangan 

Jumlah 
Kendaraa
n Dinas 
Operasio
nal atau 
Lapangan 
yang 
Dipelihara 
dan 
dibayarka

n Pajak 
dan 
Perizinan
nya 

 12 
Un
it 

    79,1
4 

Jumlah 
Kendar
aan 
Dinas 
Operasi
onal 
atau 
Lapang
an 
yang 

Dipelih
ara dan 
dibayar
kan 
Pajak 
dan 
Perizin
annya 

 12 
Unit 

Pemba
yaran 
Pajak 
dan 
BBM 
kendar
aan 
dinas  

 12 
Unit 

Kul
on 
Pr
og
o 

79,1
4 

Jumlah 
Kendar
aan 
Dinas 
Operasi
onal 
atau 
Lapang
an 
yang 

Dipelih
ara dan 
dibayar
kan 
Pajak 
dan 
Perizin
annya 

 12 
Un
it 

Pembaya
ran Pajak 
dan BBM 
kendaraa
n dinas  

 12 
Unit 

Kul
on 
Pr
og
o 

82,18 3,03 3,03 Penambahan 
volume BBM 

  

  PROGRAM 

PERENCANA
AN 
LINGKUNGA
N HIDUP 

        142,

92 

          499,

30 

          499,3

0 

0,00 356,3

8 

    

  Kegiatan 
Rencana 
perlindungan 

dan 
pengelolaan 
lingkungan 
(RPPLH) 
Kabupat 
en/Kota 

        142,
92 

          499,
30 

          499,3
0 

0,00 356,3
8 
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N
O 

URUSAN, 
PROGRAM, 
KEGIATAN, 

SUB 
KEGIATAN 

SEBELUM PERUBAHAN PERGESERAN MENDAHULUI PERUBAHAN SESUDAH PERUBAHAN 

BER
TAM

BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 
11) 

BER
TAM

BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 

7) 

CATATAN/ALAS
AN 

PERUBAHAN  
Catatan Desk 

INDIKAT
OR 

KINERJA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ
A 

INDIKAT

OR 
KINERJA 

(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

 
APB

D 
2022  

INDIKA

TOR 
KINER
JA(KEP
MEN) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(KEP
MEN

) 

INDIKA

TOR 
KINER

JA 
(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

INDIKA
TOR 

KINER
JA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ
A 

INDIKAT

OR 
KINERJA 

(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

    

  Sub Kegiatan 
penyusunan 
dan 
penetapan 
RPPLH 

Jumlah 
muatan 
hasil 
penyusun
an dan 
penetapa
n RPPLH 
Kabupate
n/kota 
yang 

disusun 

3 
do
ku
me
n 

    142,
92 

Jumlah 
muatan 
hasil 
penyus
unan 
dan 
peneta
pan 
RPPLH 
Kabupa

ten/kot
a yang 
disusun 

3 
doku
men 

KLHS 
RPJPD
, 
NSDA, 
DIKPL
HD 

3 
doku
men 

Kul
on 
Pr
og
o 

499,
30 

Jumlah 
muatan 
hasil 
penyus
unan 
dan 
peneta
pan 
RPPLH 
Kabupa

ten/kot
a yang 
disusun 

4 
do
ku
me
n 

KLHS 
RPJPD, 
NSDA, 
DIKPLHD 

3 
doku
men 

Kul
on 
Pr
og
o 

499,3
0 

0,00 356,3
8 

  di pergeseran 
penyusunan 
KLHS RPJPD 

  PROGRAM 
PENGENDALI
AN 
PENCEMARA
N DAN/ATAU 
KERUSAKAN 

LINGKUNGA
N HIDUP 

        2.23
7,84 

          2.23
7,84 

          2.315
,29 

77,46 77,46     

   Kegiatan 
Pencegahan 
Pencemaran 
dan/atau 
Kerusakan 

Lingkungan 
Hidup 
Kabupaten/K
ota 

        2.23
7,84 

          2.23
7,84 

          2.315
,29 

77,46 77,46     
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N
O 

URUSAN, 
PROGRAM, 
KEGIATAN, 

SUB 
KEGIATAN 

SEBELUM PERUBAHAN PERGESERAN MENDAHULUI PERUBAHAN SESUDAH PERUBAHAN 

BER
TAM

BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 
11) 

BER
TAM

BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 

7) 

CATATAN/ALAS
AN 

PERUBAHAN  
Catatan Desk 

INDIKAT
OR 

KINERJA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ
A 

INDIKAT

OR 
KINERJA 

(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

 
APB

D 
2022  

INDIKA

TOR 
KINER
JA(KEP
MEN) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(KEP
MEN

) 

INDIKA

TOR 
KINER

JA 
(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

INDIKA
TOR 

KINER
JA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ
A 

INDIKAT

OR 
KINERJA 

(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

    

  Sub Kegiatan 
Koordinasi, 
Sinkronisasi 
dan 
Pelaksanaan 
Pencegahan 
Pencemaran 
Lingkungan 
Hidup 
Dilaksanakan 

Terhadap 
Media Tanah, 
Air, Udara dan 
Laut 

Jumlah 
dokumen 
uji 
kualitas 
lingkunga
n hidup 
dilaksana
kan 
terhadap 
media 

tanah, air, 
udara dan 
laut 

8 
do
ku
me
n 

kajian 
sumber 
pencemar
, onlimo 

doku
men 
kajia
n (3)                                     
Titik 
panta
u air 
limba
h(40) 
Titik 

air 
sung
ai 
(66) 
Titik 
panta
u 
biom
assa 

(10) 
Passi
ve 
samp
ler 
(18) 
Onli
mo 

(1 
paket
) 

1.88
8,36 

Jumlah 
dokum
en uji 
kualitas 
lingkun
gan 
hidup 
dilaksa
nakan 
terhada

p 
media 
tanah, 
air, 
udara 
dan 
laut 

8 
doku
men 

kajian 
sumber 
pence
mar, 
onlimo 

doku
men 
kajia
n (3)                                     
Titik 
panta
u air 
limba
h(40) 
Titik 

air 
sung
ai 
(66) 
Titik 
panta
u 
biom
assa 

(10) 
Passi
ve 
samp
ler 
(18) 
Onli
mo 

(1 
paket
) 

Kul
on 
Pr
og
o 

1.88
8,36 

Jumlah 
dokum
en uji 
kualitas 
lingkun
gan 
hidup 
dilaksa
nakan 
terhada

p 
media 
tanah, 
air, 
udara 
dan 
laut 

8 
do
ku
me
n 

Kajian 
Rancang
an 
Operasio
nalisasi 
Pengelola
an 
Sampah 
(Dokume
n 

Regulasi, 
Manajem
en 
Opreasio
nal dan  
Keuanga
n 

doku
men 
kajia
n (3)                                     
Titik 
panta
u air 
limba
h(40) 
Titik 

air 
sung
ai 
(66) 
Titik 
panta
u 
biom
assa 

(10) 
Passi
ve 
samp
ler 
(18) 
Onli
mo 

(1 
paket
), 
kamp
anye 
stop 
merk
uri 

  1.935
,52 

47,16 47,16 pengurangan 
volume item 
belanja modal 
,penambahan 
gaji dan THR 
tenaga THL, 
penambahan 
biaya 
operasional dan 
perawatan EWS 
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N
O 

URUSAN, 
PROGRAM, 
KEGIATAN, 

SUB 
KEGIATAN 

SEBELUM PERUBAHAN PERGESERAN MENDAHULUI PERUBAHAN SESUDAH PERUBAHAN 

BER
TAM

BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 
11) 

BER
TAM

BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 

7) 

CATATAN/ALAS
AN 

PERUBAHAN  
Catatan Desk 

INDIKAT
OR 

KINERJA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ
A 

INDIKAT

OR 
KINERJA 

(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

 
APB

D 
2022  

INDIKA

TOR 
KINER
JA(KEP
MEN) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(KEP
MEN

) 

INDIKA

TOR 
KINER

JA 
(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

INDIKA
TOR 

KINER
JA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ
A 

INDIKAT

OR 
KINERJA 

(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

    

  Sub Kegiatan  
Pengelolaan 
Laboratorium 
Lingkungan 
Hidup 
Kabupaten/Ko
ta 

Jumlah 
pengambi
lan 
contoh 
uji, 
pengujian 
paramete
r kualitas 
lingkunga
n dan 

dokumen 
mutu 
yang 
dilaksana
kan 

2 
do
ku
me
n 

alat 
destruksi 
dan water 
quality 
checkher, 
pemelihar
aan alat 
lab 

11 
unit 

349,
48 

Jumlah 
penga
mbilan 
contoh 
uji, 
penguji
an 
parame
ter 
kualitas 

lingkun
gan 
dan 
dokum
en 
mutu 
yang 
dilaksa
nakan 

2 
doku
men 

Tersedi
anya 
alat 
laborat
orium 
alat 
destruk
si dan 
water 
quality 

checkh
er 

2 unit Kul
on 
Pr
og
o 

349,
48 

Jumlah 
penga
mbilan 
contoh 
uji, 
penguji
an 
parame
ter 
kualitas 

lingkun
gan 
dan 
dokum
en 
mutu 
yang 
dilaksa
nakan 

2 
do
ku
me
n 

Tersedian
ya alat 
laboratori
um alat 
destruksi 
dan water 
quality 
checkher, 
pemelihar
aan lab,  

tangga 
teleskopi, 
papan 
nama lab 

13 
unit 

Kul
on 
Pr
og
o 

379,7
7 

30,29 30,29 Pengadaan 
bahan kimia 
(reagen untuk 
proses 
pengambilan 
dan uji sampel), 
Belnja modal 
(tangga 
teleskopi,papan 
nama lab) 

  

  PROGRAM 
PENGELOLA
AN 
KEANEKARA
GAMAN 
HAYATI 
(KEHATI) 

        404,
45 

          404,
45 

          516,1
9 

111,7
4 

111,7
4 

    

   Kegiatan 
Pengelolaan 
Keanekaraga
man Hayati 
Kabupaten/K
ota 

        404,
45 

          404,
45 

          516,1
9 

111,7
4 

111,7
4 
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N
O 

URUSAN, 
PROGRAM, 
KEGIATAN, 

SUB 
KEGIATAN 

SEBELUM PERUBAHAN PERGESERAN MENDAHULUI PERUBAHAN SESUDAH PERUBAHAN 

BER
TAM

BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 
11) 

BER
TAM

BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 

7) 

CATATAN/ALAS
AN 

PERUBAHAN  
Catatan Desk 

INDIKAT
OR 

KINERJA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ
A 

INDIKAT

OR 
KINERJA 

(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

 
APB

D 
2022  

INDIKA

TOR 
KINER
JA(KEP
MEN) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(KEP
MEN

) 

INDIKA

TOR 
KINER

JA 
(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

INDIKA
TOR 

KINER
JA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ
A 

INDIKAT

OR 
KINERJA 

(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

    

  Sub Kegiatan 
Pengelolaan 
Sarana dan 
Prasarana 
Keanekaraga
man Hayati 

Jumlah 
sarana 
dan 
prasarana 
keanekar
ahaman 
hayati 
yang 
dikelola 

1.4
75 
uni
t 

Penanam
an pohon 
sekitar 
mata air, 
Pembang
unan Ipah 

1475 404,
45 

Jumlah 
sarana 
dan 
prasara
na 
keanek
araham
an 
hayati 
yang 

dikelola 

1475 
unit 

Penana
man 
pohon 
sekitar 
mata 
air, 
Pemba
ngunan 
Ipah 

1475 
unit 

Kul
on 
Pr
og
o 

404,
45 

Jumlah 
sarana 
dan 
prasara
na 
keanek
araham
an 
hayati 
yang 

dikelola 

1.6
75 
uni
t 

Penanam
an pohon 
sekitar 
mata air, 
penanam
an pohon 
sempada
n pantai, 
Pembang
unan Ipah 

1675 
unit 

Kul
on 
Pr
og
o 

516,1
9 

111,7
4 

111,7
4 

Pengadaan 
pohon 
sempadan 
pantai 200 
batang 

lokasi : trisik 
tanaman : 
anggur laut 

   PROGRAM 
PENINGKAT
AN 
PENDIDIKAN, 
PELATIHAN 
DAN 
PENYULUHA

N 
LINGKUNGA
N HIDUP 
UNTUK 
MASYARAKA
T 

        115,
73 

          115,
73 

          143,7
5 

28,03 28,03     

  Kegiatan 
Penyelenggar
aan 
Pendidikan, 
Pelatihan, 
dan 
Penyuluhan 
Lingkungan 
Hidup untuk 
Lembaga 
Kemasyaraka
tan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/K
ota 

        115,
73 

          115,
73 

          143,7
5 

28,03 28,03     
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N
O 

URUSAN, 
PROGRAM, 
KEGIATAN, 

SUB 
KEGIATAN 

SEBELUM PERUBAHAN PERGESERAN MENDAHULUI PERUBAHAN SESUDAH PERUBAHAN 

BER
TAM

BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 
11) 

BER
TAM

BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 

7) 

CATATAN/ALAS
AN 

PERUBAHAN  
Catatan Desk 

INDIKAT
OR 

KINERJA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ
A 

INDIKAT

OR 
KINERJA 

(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

 
APB

D 
2022  

INDIKA

TOR 
KINER
JA(KEP
MEN) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(KEP
MEN

) 

INDIKA

TOR 
KINER

JA 
(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

INDIKA
TOR 

KINER
JA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ
A 

INDIKAT

OR 
KINERJA 

(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

    

   Sub Kegiatan 
Peningkatan 
Kapasitas dan 
Kompetensi 
Sumber Daya 
Manusia 
Bidang 
Lingkungan 
Hidup untuk 
Lembaga 

Kemasyarakat
an 

Jumlah 
lembaga/ 
kelompok 
masyarak
at/ 
institusi 
yang 
terdaftar 
yang 
meningka

t 
kapasitas 
dan 
kompeten
sinya 
terkait 
PPLH 

10 
le
mb
ag
a 

Fasilitasi 
Adiwiyata
, 
Kalpataru
, Saka 
Kalpataru
, JPSM, 
Bank 
Sampah, 
Adipura,E

ko enzim, 
Mudik 
minim 
sampah, 
proklim, 
event 
lingkunga
n 

10 115,
73 

Jumlah 
lembag
a/ 
kelomp
ok 
masyar
akat/ 
institusi 
yang 
terdafta

r yang 
mening
kat 
kapasit
as dan 
kompet
ensinya 
terkait 
PPLH 

10 
lemb
aga 

      115,
73 

Jumlah 
lembag
a/ 
kelomp
ok 
masyar
akat/ 
institusi 
yang 
terdafta

r yang 
mening
kat 
kapasit
as dan 
kompet
ensinya 
terkait 
PPLH 

10 
le
mb
ag
a 

Fasilitasi 
Adiwiyata
, 
Kalpataru
, Saka 
Kalpataru
, JPSM, 
Bank 
Sampah, 
Adipura,E

ko enzim, 
Mudik 
minim 
sampah, 
proklim, 
event 
lingkunga
n 

10 Kul
on 
Pr
og
o 

143,7
5 

28,03 28,03 Pameran 
/manunggal Fair 

tahun 2023 

  

   PROGRAM 
PENGELOLA
AN 
PERSAMPAH
AN 

        724,
97 

          724,
97 

          866,3
7 

141,4
0 

141,4
0 

    

  Kegiatan 
Pengelolaan 

Sampah 

        724,
97 

          724,
97 

          866,3
7 

141,4
0 

141,4
0 
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N
O 

URUSAN, 
PROGRAM, 
KEGIATAN, 

SUB 
KEGIATAN 

SEBELUM PERUBAHAN PERGESERAN MENDAHULUI PERUBAHAN SESUDAH PERUBAHAN 

BER
TAM

BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 
11) 

BER
TAM

BAH/ 
BER
KUR
ANG 
(15 - 

7) 

CATATAN/ALAS
AN 

PERUBAHAN  
Catatan Desk 

INDIKAT
OR 

KINERJA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ
A 

INDIKAT

OR 
KINERJA 

(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

 
APB

D 
2022  

INDIKA

TOR 
KINER
JA(KEP
MEN) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(KEP
MEN

) 

INDIKA

TOR 
KINER

JA 
(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

INDIKA
TOR 

KINER
JA 

TA
R

GE
T 
KI
NE
RJ
A 

INDIKAT

OR 
KINERJA 

(RIIL) 

TAR
GET 

KINE
RJA 
(RIIL

) 

LO
KA
SI 

 
PAG

U 
INDI
KATI

F 
(Rp.)  

    

  Sub kegiatan 
Penanganan 
Sampah 
dengan 
melakukan 
Pemilahan, 
Pengumpulan, 
Pengangkutan
, Pengolahan, 
dan 

Pemrosesan 
Akhir Sampah 
di 
TPA/TPST/SP
A 
Kabupaten/Ko
ta 

Jumlah 
Sampah 
yang 
Dipilah, 
Dikumpul
kan, 
Diangkut, 
Diolah, 
Diproses 
Akhir di 

TPA/TPS
T/SPA 
Kabupate
n/Kota 

9 
To
n 

Motor 
roda 3 
dan 
gerobak 
sampah 
(3), 
landasan 
kontainer 
(2), 
kontainer 

(2) 

7 
paket 

724,
97 

Jumlah 
Sampa
h yang 
Dipilah, 
Dikump
ulkan, 
Diangk
ut, 
Diolah, 
Diprose

s Akhir 
di 
TPA/TP
ST/SP
A 
Kabupa
ten/Kot
a 

9 
Ton 

Kajian 
Rancan
gan 
Operasi
onalisa
si 
Pengel
olaan 
Sampa
h 

(Dokum
en 
Regula
si, 
Manaje
men 
Opreasi
onal 
dan  

Keuang
an 

3 
doku
men 

Kul
on 
Pr
og
o 

724,
97 

Jumlah 
Sampa
h yang 
Dipilah, 
Dikump
ulkan, 
Diangk
ut, 
Diolah, 
Diprose

s Akhir 
di 
TPA/TP
ST/SP
A 
Kabupa
ten/Kot
a 

9 
To
n 

Kajian 
Rancang
an 
Operasio
nalisasi 
Pengelola
an 
Sampah 
(Dokume
n 

Regulasi, 
Manajem
en 
Opreasio
nal dan  
Keuanga
n,Motor 
roda 3 
dan 

gerobak 
sampah 
(3), 
landasan 
kontainer 
(2), 
kontainer 
(2) 

7 
paket 
dan 1 
doku
men 

Kul
on 
Pr
og
o 

866,3
7 

141,4
0 

141,4
0 

Penambahan 
belanja jasa 
konsultasi 
(pembuatan 
SOP TPS3R), 
dan volume 
SPPD untuk 
studi banding 
KSM 

studi banding :  
(jawa timur-
sidoarjo/…). 
Jawa timur 
sudah 
memiliki 
pengolahan 
tuntas dan 
jawa tengah-
banyumas). 

Banyumas 
sudah 
memiliki 
incinerator 
untuk 
jawatengah : 
DIHAPUS 

peserta : 20 
orang  

- KSM : 6 
orang 
- DLH : 8 
orang 
- Bappeda : 4 
orang 

                                        
    

  

            
5.95
9,96 

          
6.33
9,50 

          
6.874

,16 
534,6

6 
914,2

0 
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BAB  V 

PENUTUP 

  

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2023 

akan menjadi dasar untuk menyusun perubahan anggaran Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Kulon Progo Tahun Anggaran 2023. Selain itu juga digunakan sebagai tolok 

ukur dalam pertanggungjawaban kinerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Kulon 

Progo yang diimplementasikan melalui akuntabilitas penyelenggaraan tugas yang 

mengandung pengertian bahwa setiap program kegiatan dan hasil akhirnya harus dapat 

dipertanggungjawabkan sesuai dengan ketentuan peraturan yang berlaku. 

Program dan kegiatan yang sudah dituangkan dalam perubahan rencana kerja 

ini akan dilaksanakan dengan sebaik-baiknya sesuai perencanaan dan target sasaran 

yang telah ditetapkan serta berprinsip pada asas efisiensi dan efektifitas serta 

akuntabilitasnya.  

Permasalahan yang mungkin terjadi pada pelaksanaan kegiatan perlu 

diantisipasi dengan baik agar tidak terulang lagi. Terutama penjadwalan waktu 

pelaksanaan kegiatan harus dilakukan secara cermat, dan senantiasa melakukan 

koordinasi dengan semua komponen yang ada di Dinas Lingkungan Hidup secara 

intensif. 

 

 Pengasih,       Juli 2023 
 

Kepala Dinas Lingkungan Hidup 
Kabupaten Kulon Progo 

 
 
 

 
Drs. SUMARSANA, MSi. 

NIP.19630901 198303 1 003 
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